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СЛУЖБЕНИ ЛИСТ 

СОПШАИШЧКЕ ШОИОИИВ ООКРАЈВВЕ КОСОВД 

Бр. 43. Приштина, 6. децембар 1985. године ГОДИНА XL 

На основу члана 39. Закона o изменама и до- 
пунама Закона o избору и опозиву делегата у 
скупштине општина („Службени лист САПК", бр. 
41/85), Законодавно-правна комисија Скупштине 
Социјалистичке Аутономне Покрајине Косова, на 
седници од 22. новембра 1985. године, утврдила је 
пречишћени текст Закона o избору и опозиву де- 
легата у скупштине општина. 

Пречишћени текст Закона o избору и опозиву 
делегата у скупштине општина обухвата Закон o 
избору и опозиву делегата у скупштине општина 
(„Службени лист САПК", број 1/78), Закон o из- 
менама и допунама Закона o избору и опозиву де- 
легата у скупштине општина („Службепи лист СА- 
ПК", број 45/81) и Закон o изменама и допунама 
Закона o избору и опозиву делегата у скупштине 
општина („Службени лист САПК", број 41/85), у 
којима је означено време њиховог ступања на сна- 
ry. 

КК 011-11-7/85. 
Приштина, 4. децембра 1985. године 

Председник Комисије 
Тахир Ајази, с. р. 

3 A K O H 

O ИЗБОРУ И ОПОЗИВУ ДЕЛЕГАТА Y СКУПШТИ- 
НЕ ОПШТИНА 

(Пречишћени текст) 

Г л a в a I 

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Избор и опозив делегата у скупштине општи- 
на (у дал^м тексту: скупштина) врши се на начин 
и по постугасу прописаним овим законом и стату- 
том општина. 

Члан 2. 

Сваке четврте године бирају се сви делегати 
у већа окупштине. 

Једно лице не може бити истовремено деле- 
гат у два већа окупштине. 

Нико не може бити више од два пута узастоп- 
но делегат у истој Скупштини. 

На допунском избору делвгат скупштине би- 
ра се на време до истека мандата делегата на чн- 
је се место бира, a по истеку тог маидата може 
још два пута узастопно бити делегат у окугшггинп, 
осим ако му је мандат по допунском избору тра- 
јао преко две године. 

Члан 3. 

Делегате у већа удруженог рада окушптине 
бирају, из редова својих чланова, делегације рад- 
них људи у основним организацијама удруженог 
рада и у радним заједницама Koje врше послове 
од заједничког интереса за више основних орга- 
низација удруженог рада, радних људи који раде 
у пољопривредној, занагској и сличшш делатности- 
ма средствима рада на којима постоји право сво 
јине, заједно с радницима с којима удружују свој 
рад и средства рада, организовани у заједнице и 
друге облике удруживања, радних људи који ли- 
чним радом самостално, у виду зашшања. обав- 
љају културну, уметничку, научноистраживачку, 
адвокатску или другу професионалну делатност за- 
једно с радницима с којима удружују свој рад и 
средства рада, односно удружују свој рад органи- 
зовани у заједнице, односно удружења и друге за- 
коном одређене облике удруживања, радних љу- 
ди у радним заједницама државних органа, друш- 
твено-политичких организација и удружења и у 
другам радним заједницама које нису организова- 
не као организације удруженог рада, као и актив- 
них војних лица и грађанских лица на служби у 
оружаним снагама СФРЈ. 

Кандидате за делегате предлажу, из реда сво- 
јих чланова, делегације основних самоуправних 
организација и заједница, у организацијама син- 
дшсата. 

Право да буде биран за делегата у веће удру- 
женог рада има сваки члан делегације самоуправ- 
не организације и зај еднице који је навршио 18 
година живота. 

Члан 4. 

Делегате у веће месних заједница бирају, из 
редова својих чланова, делегације месних зајед- 
иица. 

Кандидате за делегате предлажу, из реда сво- 
јих чланова, делегације месних заједница у орга- 
низацијама Социјалистичког савеза радног народа. 

Право да буде биран за делегата у веће мес- 
них заједница има сваки члан делегације месне 
заједнице с подручја месне заједнице који је на- 
вршио 18 година живота. 

Члан 5. 

O избору делегата v друштвено-политичко ве- 
ће изјаш1Бавају се радни људи и грађани непосре- 
дно, општим и тајним гаасашем. 

Кандидате за делегате договорно утврђују 
друштвено-политичке организације, у оквиру Со- 
цијалистичког савеза радног народа, из редова чла- 
нова својих делегација (у даљем таксту: делега- 
ције), које су одређене њиховим статутом, однос- 
но одлуком. 
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Право да буде биран за делегата има сваки 
члан делегадије друштвено-политичке организаци- 
је који је навршио 18 година живота. 

Члан 6. 

Функционери и руководећи радннци у опш- 
■тнским органима, судије или функционери и ру- 
ководећи радници у другим органима које бира, 
именује или поставља сжупштина, одиосно изврш- 
но веће окупштине, не могу истовремено бпти де- 
легати v већима скупштине те општиие. 

Функционеру, односно судији из става 1. овог 
члана, који је изабран за делегата у веће скупш- 
тине, престаје функција даном верификације маи- 
дата. 

Члан 7. 

Број делегата које делегира свака делегација, 
односно више делегација основних самоуправннх 
организација и заједннца у веће удруженог рада, 
односно веће месних заједница, утврђује се одлу- 
ком скупштине, у складу са статутом општине. 

Члан 8. 

Избор дашегата у веће удруженог рада и веће 
месних заједница врши се на основу листе канди- 
дата, која се утврђује за сваку основну самоуправ- 
ну организацију и заједницу чија делегацнја врши 
избор делегата, односно за више њих ако се бира 
заједнички делегат. 

Листу кандидата на предлог делегације основ- 
них самоуиравних организација и заједница утвр- 
ђује кандидациона конференција Социјалистичког 
савеза радног народа, која се образује за сваку 
изборну јединицу у општини. 

O избору делегата у друштвЈено-политичко ве- 
ће изјашњавају се радни л»уди и грађани на осно- 
ву јединствене листе кандидата за целу теригори- 
jv апштине коју утврћује кандидациона конфорен- 
ција Социј алистичког савеза радног народа. 

Кандидациона конференција образује се за вр- 
шење, овим законом и правилима организацнје Со- 
циј алистичког савеза радног народа Косова и Са- 
веза синдиката Косова, одређених послова за ре- 
довне, поновне и допунске изборе, као и за опозив 
делегата. 

Образовање, састав и начин Делегирања чла- 
нова кандидационе конференције ближе се утвр- 
ђују правилима организације Социјалистичког са- 
веза радног народа Косова и Савеза синдиката 
Косова. 

Члан 9. 

Социј алистички савез радног народа у својим 
организацијама и организацијама синдиката je ос- 
новни носилац и организатор друштвено-политич- 
ке активности у спровођењу избора делегата у ве- 
ha Скушптине. 

V том циљу организације Социјалистичког са- 
веза радног народа и организадије Синдиката, у 
сарадњи са другим друштвенополигичким органи- 
зацијама, обезбеђују такав демократоки кандида- 
циони поступак који омогућује радним људима и 
грађанима да слободно изразе овоју вољу у пред- 
лагању и утврђивању кандидата за делегата. 

Члан 10. 

Ошпте нзборс за делегате скупштине општине 
расписује председншс Скупштине Социјалистичке 
Аутономне Покрајине Косова. 

Изб<>ри се морају одржати најдоцније на 15 
дана пре нстека изборног периода делегата који- 
ма мандат истиче. 

Од дана расписивања избора до дана избора 
не мож1е протећи вшпе од три месеца, нити мање 
од месец дана. 

Одлука o расписивању олшгнх избора објав- 
љује се у „Службеном листу Социјалистичке Ау- 
тономне Покрајине Косова". 

Члан 11. 

Избор делегата у већа удруженог рада скуп- 
штине врши се истог дана на целој територији 
Покрајине, a избор делегата у већа месних зајед- 
ница и изјашњавање o избору делегата у друшт- 
вено-политичјко веће врши се недељом. 

Одлуком o распиоивању избора одређује се 
дан одржавања избора, као и дан од када почн- 
њу тећи рокови за вршен>е изборних радњи. 

Члаи 12. 

Делегату у Већу скупштине општнне престаје 
мандат пре истека времена на које је изабран: 

1. опозивом; 
2. оставком; 
3. ако v року од 60 дана од дана престанка 

својства члана делегације не буде изабран у истој 
изборној јединици, и то: 

— за веће удруженог рада у другој делегаци- 
ји исте области рада; 

— за веће месних заједница v делегацији дру- 
ге м1есне заједнице; 

4. ако је правоснажном судском одлуком ли- 
шен пословне шособности; 

5. ако ie правоснажном судском одлуком осу- 
ђен на казну затвора у трајању дужем од шест 
месеци или на другу тежу казну, шш је правосна- 
жном судоком одлуком проглашен кривим за кри- 
вично дело против сх:нова социјалистичког самоуп- 
равног друштвеног уређења и безбедности СФРЈ, 
или против човечности и међународног права, као 
и било које друго кривично дело које га чини не- 
подобним за вршен>е те функције; 

6. када наступи случај неопојивостн функције 
делегата са функцијом из члана 6. овог закона. 

O престанку мандата делегата у већу скупш- 
тине општине због неподобности за вршење функ- 
ције двлегата v смислу става 1. тачке 5. овог чла- 
на, одлучује веће скупштине општине чији je члан 
делегат. . 

Веће скупштине општине утврђуЈе да ]е члану 
већа престао мандат по једном од основа из става 
1. овог члана. 

Члан 13. 

Делегација основне самоуправне организације 
и заједнице "у којој је делвгату престало својство 
члана делвгације, дужна ,fe да у року од осам да- 
на од дана престанка својства члаиа делегациЈе 
o гоме обавести веће скупштине чији је члан де- 
легат. 

Делегација основ^е самоуправне органнзације 
и заједнице v којој је делегат из става 1. овог чла- 
на изабран за члана делегације, дужна је да у ро- 
ку од осам дана од дана када је делегат изабран 
за члана делегације o томе обавести веће скупш- 
тине чији је члан делегат. 

Члан 14. 

Делегат у већу скупштине општине може би- 
ти опозван под уоловом и по поступку предвиђе- 
ном овим законом и статутом општине. 

Члан 15. 

Избор и опозив делегата врши се тајним гла- 
сањем, гласачким листићима. 

Гласати се може само лично. 
Нико, ко има право да гласа не може бити 

лишен права гласа на избору и опозиву, нити спре- 
чен да гласа. 
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Члш 16. 

Зајемчена је слобода опредељења и тајности 
гласања. 

Ниједан државни орган или службеио лиЦе не 
може позвати бирача на одговорност због гласа- 
ња, нити од њега тражити да каже за кога је гла- 
сао или зашто није гласао, односно да ли је raa- 
сао за или против опозива. 

Члан 17. 

Када се у току трајања мандатног периода 
скупштине општине оснује нова основна самоуп- 
равна организација или заједница, скупштина оп- 
иЈтине одређује преко којих делегата, делегација 
те организације односно заједнице остварује сво- 
ја права, дужности и одговорности у вршењу фун- 
кције скупштине општине. 

Скушптина општине може у случају из става 
1. овог члана одредити допунски избор делегата 
новоосноване организације, односно заједнице, у 
складу и под уаловима утврђеним статутом опш- 
тине. 

Члан 18. 
Материјална средства за шровођење избора и 

опозива по одредбама овог закона обезбеђује скуп- 
штина сшштине. 

Г л a в a П 

ОРГАНИ ЗА СПРОВОБЕЊЕ ИЗБОРА И 0П03ИВА 
ДЕЛЕГАТА 

Члан 19. 

Спровођењем избора и гласањем o опозиву де- 
легата руководи општинска изборна комисија и 
бирачки одбор. 

Органи за спровођење избора и опозива неза- 
висни су у свом раду и раде по Закону и другим 
прописима донетим на основу закона. 

Члан 20. 

Ошптиноке изборне комнсије су стални орга- 
ни за спровођење избора и опозива делегата и оо- 
разују се на време од четири године. 

Члан 21. 

Покрајинска изборна комисија образована за 
спровођетбе избора делегата у Скутитину Соција- 
листичке Аутономне Покрајине Косова даје миш- 
љење o примени одредаба овог закона и утврђује 
одређене обрасце изборних аката. 

Члан 22. 

Општинсжу изборну комисију сачињавају пред- 
седник, секретар и три члана, које именује скуп- 
штина огаптине. 

Председнику, секретару и члановима изборне 
комисије одређују се заменици. 

Председник општиноке изборне комисије и ње- 
гов заменик именују се из реда судија, a у недо- 
статку ових лица, може бити именовано и друго 
лице које је дипломирани правник. 

Члан 23. 

Ошптинска изборна комисија врши, уколико 
овим законом није друкчије одређено, све посло- 
ве у вези са избором и опозивом делегата, a на- 
рочито; 

1. организује техничке припрсме избора и гла- 
сања o опозиву, 

2. потврђује и оглашава кандидатуре, 
3. утврћуЈе и објављује резултате избара и 

rvracatLa o опозиву, 

4. одређује бирачка места и именује чланове 
бирачашх одоора, 

5. врши и друге послове одређене овим зако- 
ном. 

Члан 24. 

Гласањем приликом избора и опозива делега- 
та v делегацијама руководи председништво у сас- 
таву од три члана, које бира делегацнја из реда 
својих чланова. 

Председништво обезбеђује правилност и тај- 
ност гласања. 

Члан 25. 

Гласањем приликом избора и опозива делега- 
та у друштвено-политичко веће руководе бирачки 
одбори. 

Бирачки одбор се састоји од председника и 
два члана, којима се одређују заменици. 

Бирачки одбор обезбеђује правилност и тај- 
иост гласања. 

Члан 26. 
Органи за опровођење избора и гласања o опо- 

зиву одлучују веђином гласова овојих чланова. 
Изборне комисије и председнгацтво могу од- 

лучивати само у пуном саставу. 

Г л a в a Ш 

ПРЕДЛАГАЊЕ КАНДИДАТА, УТВРБИВАЊЕ И 
ПОТВРБИВАЊЕ ЛИСТЕ КАНДИДАТА 

1. Предлагање и утврђивање листе кандидата 

Члан 27. 

Предлагање кандидата за делегахе у већс уд- 
руженог рада врши се на седницама делегациЈа 
основиих самоуправних организација и заједница, 
a предлагање кандидата за делегате у веће мес- 
них заједница врши се на седницама двлегације 
меоних заједница на начин и по поступку пропи- 
саном статутом општине и правилима организа- 
ције Социјалистичког савеза радног народа Косо- 
ва и Савеза синдиката Косова, уколико овим за- 
коном није друкчије одређено. 

Члан 28. 

Предложеним кандидатом за делегата у веће 
удруженог рада, односно у веће месних заЈедница 
сматра се кандидат који је на седници делегације 
добио всћииу гласова свих чланова делегације. 

Члан 29. 

На основу предлога кандидата које су поднеле 
делегације, кандидациона конференција ^ изборне 
јединице утврђује листу кандидата за избор деле- 
гата у веће удруженог рада, односно у веће мес- 
них заједница. 

Члан 30. 

Пре почетка утврђивања кандндата члановима 
кандидацноне конференције изборне јединице до- 
ставља се списак кандидата који оу предложиле 
делегације. 

Кандидациона конференција изборне јединице 
може размотрити и одлучивати само o кандида- 
тима који су предложени на начин из става 1. 
овог члана. 

Y предлог листе кандидата уноси се овакл пред- 
ложени кандидат чију кандидатуру подржи нај- 
мање јвдна петина свих чланова кандидационе 
конференције. 
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Члан 31. 

Кандидациона конференција изборне једини- 
це може да ради и пуноважно одлучује ако сед- 
ници конференције присуствује већина свих чла- 
нова конференције. 

Кандидатом кандидационе конференције смат- 
ра се сваки од предложених кандидата за кога је 
гласала већина свих чланова конференције. 

Ако већину из става 2. овог чдана не добије 
број кандидата колико се бира делегата, врши се 
поновно гласање до попуне потребног броја кан- 
двдата. На поновном гласању гласа се o канди- 
датима који на првом гласању нису добили потре- 
бну већину, a могу се предлагаги и нови кандида- 
ти из реда кандидата које су предложиле делега- 
ције. 

По завршеном гласању, председавајући саопш- 
тава резултате гласања и који су од предложених 
кандидата прихваћени. 

O раду кандидационе конференције водн се 
записник. 

Члан 32. 

На основу резултата предлагања и гласан.а, 
кандидациона конференција изборне јединице ут- 
врђује коначну листу кандидата за делегате у ве- 
ће удруженог рада, односно у веће месних зајед- 
ница, за сваку основну самоуправну организацију 
и заједницу чија делегација врши избор делегата, 
односно за више њих ако се бира заједнички де- 
легат. 

Листа кандидата из става 1. овог члана мора 
да садржи најмање онолико кандрдата колико се 
бира делегата у одговарајуће веће скупштине. 

Листа кандидата садржи: 
1. означење да се листа кандидата подноси за 

избор делегата у веће удруженог рада, односно у 
веће месних заједница, које делегације бирају де- 
легате са листе кандидата и дан избора: 

2. означење да је листа кандидата утврђепа 
на кандидационој кбнфвренцији, као и пбдатке o 
томе колико je седница одржано и колико је де- 
легација предложила кандидате са листе; 

3. име и презиме, занимање и место пребива- 
пшпта сваког кандидата са листе и датум њего- 
вог рођења с означењем делегације основне само- 
управне организације и заједнице чији је члан. 

Редослед кандидата на листи утврђује се пре- 
ма броју гласова којн су добили, a имена канди- 
дата који су добили једнак број гласова наводе 
се по азбучном реду. 

Листу кандидата потписују чланови председ- 
ништва кандидацноне конференције. 

Члан 33. 

Пошто утврди листу кандидата за делегате, 
кавдидациона конференција доставља је на пот- 
врду општинској изборној комисији најдоцније 
на 15 дана пре дана одређеног за одржавање из- 
бора. Уз листу подноси се записник o раду кан- 
дидационе конференције и писмена изјава за сва- 
ког кандидата да прихвата кандидатуру. 

Члан 34. 

Начин и поступак предлагања кандидата и 
угврђивање листе кандидата за избор делегата у 
друштвено-политичко веће утврђује се правилима 
организације Сбцијалистичког савеза радног наро- 
да Косова и Савеза синдиката Косова, у окладу 
с начелима овог закона. 

Члан 35. 

Листа кандидата за деЛегате у друштвено-по- 
литичко веће садржи: 

1. означење да се листа кандидата подноси за 
избор делегата у друштвенсмтолитичко веће н дан 
избора; 

2. име и презиме, занимање и место пребива- 
лишта сваког кандидата са листе и датум његовог 
рођења, с означењем делегације друштвено поли- 
тичке организације чнји ,је члан. 

Правилима организације социјалистичког са- 
веза радног народа Косова и Савеза синдиката К.о- 
сова одређује се ко потписује листу кандидата. 

Члан 36. 

Листа кандидата за избор делегата у друшгве- 
ио-политичко веће јединствена је. 

Јединствена листа кандидата из става 1. овог 
члана доставља се општинској изборној комишји 
на потврду најдоцније на 15 дана пре да.ча одре- 
ђеног за одржавање избора. 

Уз листу кандидата подноси се записиик o 
раду тела које је утврдило лнсту и писмепа изја- 
ва за сваког кандодата да прихвата кандидатуру- 

2. Потврђивање листе кандидата 

Члан 37. 

Општинска изборна комисија утврђује, од- 
мах по пријему предлога листе кандидата, да лн 
је поднета у одређеном року и састављена према 
одредбама овог закона, статута општине и правила 
органнзације Социјалистичког савеза радног на- 
рода Косова и Савеза синдиката Косова. 

Ако Изборна комисија утврди да листа канди- 
дата испуњава услове из овог закона, статута и 
правила организације Социјалистичког савеза рад- 
ног нрода Косова и Савеза синдиката Косова она 
ће је потврдити. 

Ако нађе само формалне недостатке, комиоија 
ће најдоцније за 24 часа по пријему листе позва- 
ти подносиоца да у року од 3 дана отклони недо- 
статке. 

Ако изборна комнсјиа утврди да је листа кан- 
дидата поднета по истеку рока за подношење исте 
на потврду, или ако предлагач не поступи по од- 
редбама става 3. овог члана, комисија ће одбити 
предлог. 

Члан 38. 

Ако општинска изборна кодшсија утврди да 
у погледу појединих или свих канидата нису ис- 
пуњени услови из овог закона, статута, односно 
правила организације Социјлистичког савеза рад- 
ног народа Косова и Савеза синднката Косова, или 
да су у поступку кандидовања учињене неправил- 
ности које су биле од битног утицаја на правил- 
ност тог поступка, она ће образложеним реше- 
њем то утврдити и решење o одбијању кандидату- 
ре појединих или свих кандидата са листе, однос- 
но o ништењу целог или дела поступка, доставити 
подносиоцу предлога листе. 

Члан 39. 

Ако до истека рока за подношење листе кан- 
дидата није поднета на потврду листа, или ако је 
поднета листа одбијена, односно цео или део по- 
ступка поништен, предлагач је дужан најдоцније 
на 10 дана пре дана одређеног за одржавање из- 
бора да поднесе нови предлог листе кандидата. 

Y случају одбијања кандидатуре појединих 
кандидата са листе, или ништења дела поступка, 
кандидациони поступак ће се обновити у делу у 
којем је одбијена кандидатура, односно у делу 
у коме је поништен. 

Члан 40. 

Сваки кандидат може одустатн од кандидатуре 
најдоцније на 10 дана од дана одређеног за избо- 
Р6- . ■ 
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Одустанак од кандидатуре подноси се писме- 
но општинској изборној комисији. 

Y случају одустанка кандидата од кандидату- 
ре или у случају смрти кандидата, или ако у од- 
носу на неког од њих наступе околности из члана 
12. става 1. тачке 4, 5. и 6. овог закона, предлагач, 
иајдоцније на пет дана пре дана одређеног за 
одржавање избора, подноси дредлог за другог 
кандидата. 

Одредбе става 2. овог члана примениће се кад 
се услед наведених околности број кандидата на 
листи смањи испод броја делегата који ее бира. 

Члан 41. 

Општинска изборна комисија објављује огла- 
сом најдоцније на 8 дана пре дана одређеног за 
избор делегата у веће скушпитне утврђене листе 
кандидата с назначењем већа за које је листа 
кандидата потврђена. 

Г л a в a IV 

ИЗБОР ДЕЛЕГАТА Y СКУПШТИНИ 
1. Избор делегата у веће удруженог рада и веће 

месних заједница 

Члан 42. 

Седницу делегације за избор делегата у веће 
удруженог рада и веће месних заједница сазива 
председава.јући делегације најдоцније на пет да- 
иа пре дана одређеног за избор делегата. 

Ако се седница делегације не сазове у року 
из става 1. овог члана, седницу ће сазвати општин- 
ска изборна комисија. 

Члан 43. 

Члан делегације гласа заокруживањем редног 
броја испред имена кандидата за кога жели да 
гласа. 

На седници делегације може се гласати за one 
кандидате чија се имена налазе на гласачком ли- 
стићу, и то за онолико кандидата колико се бира 
делегата у одговарајуће веће. 

Члан 44. 

Гласачки листић за избор делегата садржи: 
1. означење скупштине општине и већа за 

које се врши избор. 
2. име и презиме кандидата за делегата. 
На гласачком листићу испусују се имена кан- 

дидата оним редом којим су назначена у листи 
кандидата која је потврђсна од стране општинске 
изборне комисије. 

Испред имена сваког кандидата ставља се ред- 
ни број. 

Гласачки листић мора бити оверен печатом 
општинске изборне комисије. 

Члан 45. 

Резултат гласања утврђује се на тај начин што 
се прво утврђује по списку чланова делегације 
укупан број чланова делегације и број чланова 
који су гласали затим колико је гласова добио 
сваки поједини кандидат и колико је било неваже- 
ћих гласачких листича. 

Неважећи гласачки листић сматра се непопу- 
њени листић као и листић који је тако по- 
пуњен да се не може са сигурношћу утврдити за 
ког кандидата је гласао члан делегације. 

Ако је на гласачком листичу заокружен редни 

број испод имена већег броја кандидата од броја 
делегата који се бира, сматра се да је члан деле- 
гације гласао за оне кандидате који су назначенп 
на гласачком листићу у редоследу од првог зао- 
круженог броја до броја који одговара броју де- 
легата који се бира. 

O раду седнице делегације води се записник. 
Председавајући делегације најхитније достав- 

ља општинској изборној комисији посебан омох 
с изборним актима који садрже записник са сед- 
пице делегације, списак чланова делегације на ос- 
нову кога се гласало и све гласачке листиће. 

Члан 46. 

Резултат гласања утврђује општинска избор- 
на комисија на основу изборних аката. 

O свом раду изборна комисија води записник. 
Општинска изборна комисија утврђује прет- 

ходно укупан број делегација, број чланова по де- 
легацијама и колико је од њих гласало, који број 
радних људи и грађана, односно становника пред- 
стављају поједине делегације, колико је који кап- 
дидат добио гласова у појединим делегацијама, a 
колико у свим делегацијама, као и колико је било 
неважећих гласачких листића, па на основу тога 
утврђује резултат гласања. 

Члан 47. 

Ако општинска изборна комисија утврди не- 
правилности приликом спровођења избора у гш- 
јединим или свим делегацијама основних само 
управних организација и заједница које су битно 
утицале на резултат избора, поништиће гласање 
у оним делегацијама у којима је било неправил- 
ности. 

Члан 48. 
Ако је кандидовано онолико кандидата коли- 

ко се бира делегата, за делегата у веће удруже- 
ног рада изабран је кандидат који је добио већину 
гласова присутних чланова у делегацијама ко- 
је представљају већину радних људи основних са- 
моуправних организација и заједница, a за веће 
месних заједница изабран је онај кандидат који 
је добио већину гласова у делегацијама које пред- 
стављају већину радних људи и грађана који су 
навршили 18 година живота. 

За кандидате који нису добили потребну ве- 
ћину гласова из става 1. овог члана гласање се 
понавља, a ако ни на поновном гласању неки од 
ових кандидата не добију потребну већину гласо- 
ва, цео изборни поступак се понавља за избор пре- 
осталог броја делегата. 

Ако је кандидовано више кандидата него што 
се бира делегата, за делегате у већу удруженог 
рада изабрани су кандидати који су добили већи- 
ну гласова присутних чланова у делегацијама које 
представљају највећи број радних људи, a за веће 
месних заједница већину гласова у делегацијама 
меоних зајвдница које представљају највећи број 
радних људи и грађана који су иавршили 18 го- 
дина. 

Ако је потребан број гласова добило више кан- 
дидата него што се бира делегата, a међу њима 
су два или више кандидата с најмањим бројем 
гласова добили једнак број гласова, за њих се 
врши поноввд гласање. Ако и на поновном гласа- 
њу добију једнак број гласова, изборни поступак 
се понавља за преостали број делегата. 

Члан 49. 

Општинска изборна комисија издаје изабра- 
ним делегатима уверење да су изабрани за деле- 
гате у одговарајуће веће. 
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Општииска изборна комисија дужна је подне- 
ти, на основу изборних аката, извештај већу удру- 
женог рада, односно већу месних заједница скуп- 
штине општине o резултату избора делегата у то 
веће. 

Ya извештај се достављају и сва изборна акта. 
Извештај општинске изборне комисије објав- 

љује се на огласној табли. 

2. Изјашњавање o избору делегата у друшт- 
вено-политичко веће 

Члан 50. 

O избору делегата у друштвено-политичко веће 
изјашњавају се радни људи и грађани који су 
навршили 18 година живота путе.м непосредног и 
тајног гласања. 

Гласање се врпш на бирачким местима која 
одређује општинска изборна комисија. 

Бирачка места одређују се тако да на једном 
бирачком месту гласа број радних људи и грађа- 
на који омогућује несметано и благовремено обав- 
љање гласања. Y болницама, санаторијумима, по- 
родилиштима, инвалидским домовима и слични.м 
организацијама у којима има више од 20 лица са 
бирачким правом, одређује се посебно бирачко 
место. 

На бирачком месту уређује се просторија у 
којој радни људи и грађани могу несметано уз 
пуно јемство тајности гласања испунити гласачки 
листић. 

Члан 51 

Гласачки листић садржи: 
1. означење да се изјашњавање врши o избору 

делегата у друштвенополитичко веће; 
2. име и презиме кандидата o чијем се нзбору 

врши изјашњавање. 
Кандидати се наводе на гласачком листићу 

оним редом којим су наведени на листи кандида- 
та. 

Гласачки листић мора бити оверен печатом 
општинске изборне комисије. 

Члан 52. 

Гласање се врши заокруживањем редног бро- 
ја исцред имена кандидата за кога бирач жели 
да гласа. 

Гласати се може само за делегате који су на- 
ведени у гласачком листићу и за онолико канди- 
дата колико се бира делегата. 

Гласањем руководи бирачки одбор. 
O току гласања води се записник који потпи- 

сују сви чланови бирачког одбора. 

Члан 53. 

Ако грађанин није уведен у списак бирача, 
бирачки одбор утврђује на оонову личне карте и 
доказа o месту пребивалишта да ли има бирачко 
право, a ако утврди да то право има, дозвољава 
му да гласа. Сваки такав случај бирачки одбор 
уноси у записник. 

Члан 54. 

По завршеном гласању, бирачки одбор утвр- 
ђује резултат гласања на бирачком месту. 

Резултат гласања утврђује се на тај начин што 
се прво преброје неупотребљени гласачки листи- 
ћи, који се стављају у посебан омот, и укупан 
број бнрача који су гласали. Затим бирачки од- 
бор утврђује, на оонову гласачких листића, коли- 
ко је сваки поједини делегат добио гласова, a ко- 
лико има неважећих гласачких листића. 

Неважећим гласачким листићем сматра се не- 
попуњени листић и листић који је тако попуњен 
да се не може са сигурношћу утврдити за кога је 
кандидата бирач гласао. 

Ако је на гласачком листићу заокружен ред- 
ни број испред имена већег броја кандидата од 
броја делегата који се бира, сматра се да је гра- 
ђанин гласао за оне кандидате који су назначени 
на гласачком листићу у редоследу од првог зао- 
круженог броја до броја који одговара броју де- 
легата који се бира. 

Члан 55. 

По утврђивању резултата гласања, бирачки од- 
бор доставља општинској изборној комисији сва 
изборна акта. 

На основу изборних аката свих бирачких од- 
бора, општинска изборна комисија утврђује укуп- 
не резултате o изја11ш.авању за избор делегата у 
друштвено-политичко веће скупштине општине. 

Члан 56. 

Ако је на листи кандидата било онолико кан- 
дидата колико се бира делегата, у друштвено-по- 
лнтичко веће за делегата изабран је онај кандидат 
за кога се изјаснила већина свих радних људи и 
грађана на територији општине који су навршили 
18 година Живота. 

За кандидате који ниоу добили потребну ве- 
ћину гласова из става 1. овог члана гласање се 
понавља. Ако ни на поновном гласању неки од 
ових кандидата не добију потребну већину гласо- 
ва, цео изборни поступак се понавља за избор пре- 
осталог броја делегата. 

Ако је кандидовано више кандидата него што 
се бира делегата у друштвенополитичко веће, иза- 
бранн су кандидати који су добили највећи број 
гласова. 

Ако је на избору потребан број гласова добило 
више кандидата него што се бира делегата, a ме- 
ђу њима су два или више кандидата с најмањим 
бројем гласова добили једнак број гласова, за њих 
се врши поновно гласање. Ако и на поновном гла- 
сању добију једнак број гласова, цео изборни по 
ступак се понавља за број делегата који није иза- 
бран. 

Члан 57. 

Ако општинска изборна комисија, на осшзву 
изборних аката, установи неправилности у спро- 
Еођењу гласања на појединим или свим бирачким 
местима, које су битно утицале на резултат гла- 
сања, поништиће гласање на тим бирачким мес- 
тима и одредиће поновно гласање. 

Члан 58. 

Општинска изборна комисија издаје изабра- 
ним делегатима уверење да су изабрани за делега- 
та у друштвено-политичко веће. 

Општинска изборна комисија подноси извеш- 
тај друштвено-политичком већу скупштине опш- 
тине o резултату избора за делегата у то веће. 

Уз извештај достављају се сва изборна акта. 
Извештај општинске изборне комисије објав- 

љује се на огласној табли. 

3. Изјашњавање лица која се налазе на од- 
служењу војног рока или на војној вежби 
o избору делегата у друштвено-политичко 
веће 

Члан 59. 

Лица која се налазе на одслужењу војног ро- 
ка или на војној вежби изјашњавају се путем гла- 
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сања o избору делегата у друштвено политичко 
веће y војној јединшш и војној установи. 

На поновном и допунском избору лица из става 
1. овог члана изј ашњавају се o избору делегата Y 
друштвено-политичко веће ако се на дан гласања 
налазе у месту пребивалшпта. 

Начин гласања у војној јединици и војној ус- 
танови одређује надлежни војни орган. 

Члан 60. 

Општинска изборна комисија сачињава спи- 
сак лица која се налазе на одслужењу војног рока 
и на војној веЖби. 

Општинска изборна комисија дужна је да, од- 
мах по потврди листе кандидата за делегата, до- 
стави војним јединицама и војним установама спи- 
сак лица из става 1. овог члана, потребан број 
непопуњених гласачких листића оверених печа- 
том општинске изборне комисије као и потребан 
број омота адресован на општинску изборну ко- 
мисију. 

Члан 61. 

Пошто попуни гласачки листич заокружива- 
њем редних бројева испред имена кандидата за ко- 
је жели да гласа, лице на одслужењу војног рока 
или на војној вежби ставља гласачки листић v 
омот, затвара га и предаје војноХ! органу надлеж- 
ном за спровођење избора. 

По завршеном гласању, орган из става 1. овог 
члана одмах доставља општинској изборној коми- 
сији све омоте са гласачким листићима. 

Општинска изборна комисија узима у обзир, 
код утврђивања резултата гласања, и гласачке ли- 
стиће примљене од војних органа до завршетка 
утврђивања резултата изјашњавања o избору де- 
легата у друштвено-политичко веће. 

4. Поновни и допунски избори 

Члан 62. 

Поновни избори за делегате у скупштину on- 
шгине врше се; 

1. ако општинска изборна комисија поиилгш 
гласање због неправилности приликом спровође- 
ња избора, 

2. у случајевима предвиђеним у члану 48. и 56. 
овог закона. 

Члан 63. 

Ако се гласање поништи због неправшшостп 
приликом спровођења избора у појединим делега- 
цијама, односно бирачким местима, гласање се 
врши само у оним делегацијама, односно на оним 
бирачким местима у којима су утврђене непра- 
вилности. 

Члан 64. 

Поновни избор врши се по потврђеној листи 
кандидата, осим када се врши понављање целог 
изборног поступка, у ком случају се избор вршн 
по новој листи кандидата. 

Предлог нове листе кандидата утврђује кап- 
дидациона конференција из реда кандидата које 
су раније предложиле делегације, односно дого- 
вором утврдиле друштвено-политичке организаци- 
је у оквиру Социјалистичког савеза радног народа. 

Члан 65. 

Поновне изборе за делегате расписује општин- 
ска изборна комисија. 

Y одлуци o расписивању поновних избора од- 
ређује се дан одржавања избора, као и дан 6д ко- 
ra почињу тећи рокови за вршење изборних рад- 
њи. 

Члан 66. 

Допунски избор може да се врши кад делегату 
у скупапини престане мандат због неке од окол- 
ности из члана 12. овог закона и у случају смрти. 
Одлуку o вршењу допунског избора доноси веће 
скупштине општине чијем је члану престао ман- 
дат након претходно прибављеног мишљења деле 
гације изборне јединице. 

Допунски избор врши се обавезно кад то зах- 
тева најмање једна трећина делегација самоуправ- 
них организација и заједница с подручја изборне 
једднице, односно делегације друштвено-по- 
литичких организација, или кад делегације у из- 
борној јединици остану без иједног делегата у 
одговарајућем већу скупштине општине. 

Допунски избор расписује председник скуп- 
штине општине. 

Члан 67. 

Кандидата на допунским изборима за делега- 
те већа удруженог рада, односно већа месних за- 
јсдница предлажу непосредно кандидационе кон- 
ференције у изборној јединици из реда чланова 
делегације које су делегације предложиле дрили- 
ком кандидовања за редовне изборе делегата за 
тај сазив скупштине општине, a кандидати за дру- 
штвено-политичко веће предлажу се у складу с 
правилима организације Социјалистичког савеза 
радног народа Косова и Савеза синдиката Косова. 

Ако у описку нема уопште или нема довољно 
кандидата који у врсмс расписивања избора ис- 
пуњавају услове предвиЈзене овим законом, или 
ако то захтевају посебни разлози, кандидациона 
конференција може одлучити да се спроводе кан- 
дидациоии поступак за редовне изборе. 

Члан 68. 

Ако одредбама члана 62 — 67. овог закона 
није друкчије одређено, на поновне и допунске 
изборе примењују се одредбе овог закона и ста- 
тута општине, односно правила организације Соци- 
јалистичког савеза радног народа Косова и Саве- 
за синдиката Косова o избору делегата у већа скуп- 
штине општине. 

Г л a в a V 

ОПОЗИВ ДЕЛЕГАТА Y СКУПШТИНИ ОПШТИНЕ 

Члан 69. 

Поступак за опозив делегата у већу скупшти- 
не општине покреће се на предлог делегације ос- 
новне самоуправпе организације и заједнице које 
су га бирале, односно делегације друштвено-по- 
литичких организација. 

Поступак за опозив делегата покреће се и на 
предлог зборова радних људи и грађана основних 
самоуправних организација и заједница који су 
га кандидовали, односно радних људи и грађана 
који су се o његовом избору изјашњавали, као и 
на предлог органа управљања у самоуправној ор- 
ганизацији и заједници, односно на предлог од- 
говарајућег већа скупштине општине. 

Поступак за опозив делегата покреће се и на 
предлог оргашгзације Социјалистичког савеза рад- 
ног народа односно Синдиката. 
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Члан 70. 

Предлог за покретања поступка за опозив де- 
дглегата прихаћен је ако су се за опозив изјасниле 
делегације, односно зборови који обухватају нај- 
мање једну трећину свих радних људи у основ- 
ним самоуправним организацијама и заједница- 
ма, или ако је предлог прихваћен на једној трећи- 
ни делегација, односно зборова. 

Члан 71. 

Предлог за опозив садржи: 
1. име и презиме и пребивалиште делегата чнји 

се опозив предлаже; 
2. означење већа скупттине општине у коме 

је делегат и делегације чији је члан; 
3. разлози због којих се предлаже опозив. 
Цредлог за опозив подноси се писмено општнн- 

ској изборвој комисији. 

Члан 72. 

Општинска изборна комисија испитује да ли 
је предлог за оггозив састављен сагласно одредба- 
ма овог закона, статута општине и правила орга- 
низације Социјалистичког савеза радног народа 
Косова и Савеза синдиката Косова, не улазеЋи у 
испитивање оправданости разлога истакнутих v 
предлогу за опозив. 

Општинска изборна комисија одбиће предлог 
за спозив који не испуњава услове према одред- 
бама прописа из става 1. овог члана и o томе 
известити подносиоца предлога. 

Члан 73. 

Кад општинска изборна комнсија утврдн да 
предлог за опозив одговара одредбама прописа из 
члана 72. овог закона, потврдиће предлог и распи- 
сати гласање o опозиву, и то у року од 30 дана од 
дана потврде предлога за опозив. 

Члан 74. 

Гласачки листић за опозив садржи: 
1. означење већа скупштине општине чији је 

члан делегат o чијем се опозиву гласа; 
2. означење делегације основне самоуправне 

организације и заједнице, односно друштвено-по- 
литичке организације чији је члан делегат o чи- 
јем се опозиву гласа; 

3. име и презиме и пребивалиште делегата o 
чијем се опозиву гласа; 

4. испод имена делегата једна испод друге ре- 
чи: „за опозив" и „против опозива". 

Члан 75. 

Делегат у већу удруженог рада, већу месних 
заЈедница, односно друштвено-политичком већу 
скупштине, опозван је ако је за опозив гласало 
најмање онолико бирача колико је према одред- 
оама овог закона потребно за његов избор, 

Ако се делегације, односно радни људи и гра- 
Бани на гласању изјасне против опозива делегата 
не може се из истих разлога поднети нови пред- 
лог за покретање поступка за опозив тог делегата. 

Ако у току поступка за опознв делегату пре- 
стане мандат по једном од основа из члана 12. овог 
закона, поступак за опозив се обуставља. 

Члан 76. 

Одредбе овог закона, статута општине и пра- 
вила организације Социјалистичког савеза радног 

народа Косова и Савеза синдиката Косова o избо- 
ру делегата примењује се и на опозив, ако њима 
није друкчије одређено. 

Г л a в a VI 

ЗАШТИТА ИЗБОРНОГ ПРАВА 

Члан 77. 

Због неправилности у раду зборова, односно 
кандидационе конференције, на којима је изврше- 
но предлагање кандидата за избор делегата у вепа 
скупштине општине или због неправилности у ра- 
ду седнице делегације основних самоуправних ор- 
ганизација и заједница, односно зборова на ко 
јима је претресан предлог за покретање поступка 
за опозив делегата у скупштини, као и због неп- 
равилности v раду председништва седнице деле- 
гације, односно бирачких одбора приликом избо- 
ра, односно опозива делегата, сваки кандидат, од- 
носно делегат чији сс опозив предлажс, као и сва- 
ки члан делегације, радни човек који има право 
учешћа на збору односно да гласа, има право да 
поднесе приговор општннској изборној комисији. 

Ако општинска изборна комисија поводом 
приговора поднетих пре итсека рока за подношење 
листе кандидата на потврду утврди неправилно- 
сти у раду збора, односно кандидационе конфе- 
ренције која је утврдила листу кандидата, које 
су битно утицале на утврђивање кандидатуре, по- 
ништиће рад збора, односно кандидационе кон- 
ференције на којиам је било неправилости и од- 

редиће да се у одређеном року сазове нови збор, 
односно седница кандидационе конференције. 

Члан 78. 

Против решења изборне комисиЈе o одбијању 
листе кандидата, односно одбијању кандидатуре 
оних кандидата који не испуњавају услове за де- 
легата, против решења o одбијању предлога sa 
опозив делегата подносилац листе, односно пред- 
лога за опозив делегата, као и подносилац приго- 
вора, има право жалбе Врховном суду Косова у 
року од 48 часова од пријема решења. 

Суд доноси решење у року од 48 часова од 
пријема жалбе. 

Одлука суда донета по жалби коначна је. 

Г л a в a Vil 
ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 79. 

Све радње и акта државних органа, као и сви 
поднесци и остали списи у вези са спровођењем 
избора за делегате и чланове скупштина, ослобо- 
ђени су плаћања таксе. 

На основу члана 46. Закона o изменама и до- 
пунама Закона o избору и опозиву делегата у Ску- 
пштину САП Ксх;ова („Службени лист САП Косо- 
ва", бр. 41/85), Законодавно-правна комисија Скуп- 
штине Социјалистичке Аутономне Покрајине Ко- 
оова, на седници од 22. новембра 1985. године, ут- 
врдила је пречишћен текст Закона o избору и опо- 
зиву делегата у Скупштину Социјалистичке Ауто- 
номне Покрајине Косова. 

Пречишћени текст Закона o избору и опозиву 
делегата у Скупштину Социјалистичке Аутоном- 
не Покрајине Косова обухвата Закон o избору и 
опозиву делегата у Скупштину Социјалистичке 
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Аутономне Покрајине Косова („Сл. лист САП Ко- 
сова", бр. 1/78, 3/78, 45/81) и Закон o изменама и 
допунама Закона o избору и опозиву делегата у 
Скупштину Социјалистичке Аутономне Покрајина 
Косова („Службени лист САП Косова", бр. 9/82 и 
41/85), у којима је означено време њиховог ступа- 
ња на снагу. 

КК 011-10/1 
Приштина, 4. децембра 1985. године 

Председник Комисије 
Тахир Ајази, с.р. 

3 A K O H 

O ШБОРУ И ОПОЗИВУ ДЕЛЕГАТА У СКУПШТИ- 
НУ СОЦИЈАЛИСТИЧКЕ AYTOHOMHE ПОКРАЈИ- 

НЕ КОСОВА 

(Пречишћени текст) 

Г л a в a I 

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Избор и опозив делегата у већа Скупштине 
Социјалистичке Аутономне Покрајине Косова (у 
даљем тексту: Скупштина) врши се на начин и по 
поступку прописаним овим законом. 

Члан 2. 

У Веће удруженог рада Скупштине бира се 
90 делегата. 

Y Веће општина и у Друштвено-политичко ве- 
ће Скгупштине бира се по 50 делегата. 

Члан 3. 

Једно лице може бити делегат само у једном 
већу скупштине. 

Члан 4. 

Сваке четврте године бирају се сви делегати 
у већа Скупштине. 

Нико не може бити више од два пута узастоп- 
но делегат у Скушптини. 

H a допунском избору делегат се бира на вре- 
ме до истека мандата делегата на чије се место 
бира, и по истеку тог мандата може још два пута 
узастопно бити делегат, осим ако му је мандат по 
допунском избору трајао преко две године. 

Члан 5. 

Делегате у Веће удруженог рада бирају деле- 
гати већа удруженог рада скупштина •општина, 
тајним гласањем. 

Кандидати за делегате предлажу, из реда сво- 
јих чланова, делегацнје основних делегација уд- 
руженог рада и радних за^едница које врше пос- 
лове од интереса за две или више основних орга- 
низација удруженог рада, радних људи који раде 
у псхљоггривредној, занатокој и сличним делатно- 
стима средствима рада на којима постоји право 
својине, заједно с радницима с којима удружују 
свој рад и средства рада, организованн у зајед- 
нице и друге облике удруживања, радни људи 
који личним радом самостално, у виду занима- 
ња, обављају културу, уметничку, научно-истражи- 
вачку, адвокатску или другу професионалну де- 

латност заједно с радницима с којима удружуј 

свој рад и средства рада, односно удружују свој 
рад организовани у заједнице, односно удруже- 
ња и друге законом одређене облике удружива- 
ња, радни људи у радним заједницама државних 
органа, друштвено-политичких организација и уд- 
ружења и у другим радним заједницама које ни- 
су организоване као организације удруженог ра- 
да, као и активних војних лица и грађанских ли- 
ца на служби у оружаним снагама СФРЈ. 

Драво да буде биран за делегата у Веће уд- 
руженог рада има сваки члан делегације основне 
самоуправне организације и заједнице из области 
рада за коју се врлш избор на подручју изборне 
једшшце, који је навршио 18 година живота. 

Члан 6. 

Делегате у Веће општина бирају делегати ве- 
ћа месних заједница скупштина општина, тајним 
гласањем. 

Кандидате за делегате предлажу делегације 
месних заједница из реда чланова тих делегација. 

Право да буде биран за делегата у Веће општи- 
на има сваки члан делегације месних заједница 
који је навршио 18 година живота. 

Члан 7. 

O избору делегата у Друштвено-политичко ве- 
he изјашњавају се, на основу јединствене листе 
кандидата, делегати у друштвено-политичким ве- 
ћима скушптина општина, тајним гласањем. 

Кандидате за делегате договорно утврђују дру* 
штвено-политичке организације, у оквиру Соци- 
јалнстичког савеза радног народа Косова, из реда 
својих делегација (у даљем тексту: делегације) 
KOje су одређене њиховим статутом, односно on' 
луком. 

Право да буде биран за делегата у Друштве" 
но-политичко веће има сваки члан делегације 
друштвенополитичке организације који ie навр- 
шио 18 година живота. 

Члан 8. 

Право да учествују у поступку кандидовања 
делегата за већа скупштине имају радни људи и 
1рађани у основним самоуправним организација- 
ма и заједницама, односно друштвено-политичким 
организацијама, удруженим у Социјалистички са- 
вез радног народа. 

Члан 9. 

Функционери у покрајинским органима које 
именује Скупштина и поставља Председништво 
Социјалистичке Аутономне Покрајине Ксх;ова, Из- 
вршно веће Скупштине Социјалистичке Аутбном- 
не Покрајине Косова и председник Скупштине, 
судије Уставног суда Косова и судије које бира 
Скупштина, не могу истовремено бити делегати у 
већу Скупштине. 

Функционеру и судији из става 1. овог члана 
који је изабран за делегата у веће Скупштине, 
престаје функција даном верификације мандата. 

Члан 10. 

Социјалистички савез радног народа, у својим 
ооганизацијама и организацијама Синдиката основ- 
ни је носилац и организатор друштвено-политич- 
ке активности у избору за делегате у већа Скуп- 
штине. 

Организације Ооцијалистичког савеза радног 
народа и организације Синдиката, у сарадњи с 
другим друштвено-политичким организацијама, 
обезбеђују такав демократски кандидациони пос- 
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тупак који омогућује радним људима и грађани- 
ма да слободно изразе своју вољу у предлагању 
и утврђивању кандидата за делегате у већа Скуп- 
штине. 

Члан 11. 

Предлагање кандидата за делегате у Веће уд- 
руженог рада врше делегације радних људи основ- 
иих самоуправних организација и заједннца, по 
областима рада, и то; 

1. делегације радних људи основних органи- 
зација удруженог рада у области привреде и фи- 
нансије; 

2. делегације радних људи основних оргашг 
зација удруженог рада у области образовања, иау- 
ке и културе, делегације радних људи који лич- 
ним радом, самостално у виду занимања, обавља- 
ју културну, уметничку, научноистраживачку или 
другу сличну професионалну делатност, заједно 
с радницима с којима удружују свој рад и сред- 
ства рада, односно удружују свој рад организова- 
ни у заједнице, односно удружења и друге одре- 
ђене облике удруживања; 

3. делегације радних људи основних организа- 
ција удруженог рада у области здравља и соци- 
јалне заштите; 

4. делегације радних људи који раде у пољо- 
привредној, занатској и сличним делатностима, 
средствима рада на која постоје права својине, 
заједно с радницима с којима удружују свој рад 
и средства рада, организовани у заједнице или дру- 
ге законом одређене облике удруживања; 

5. делегације радних људи у радним зајед- 
иицама у државним органима, друштвено-полити- 
чким организацијама и удружешима и у другам 
радним заједницама које шгсу организоване као 
организације удруженог рада, активна војна лица 
и грађанска лица на служби у оружаним снагама 
V СФРЈ, као и адвокатури заједно с радницима 
с којима удружују свој рад и средства рада ор- 
ганизовани у удружења и друге закоиом одређене 
облике удруживања. 

Број делегата радних људи из тач. 1. 2. 3. и 5. 
става 1. овог члана бира се сразмерно њиховом 
броју у основним самоуправним организацијама 
и заједницама у тим областима, a број делегата 
радних људи из тач. 4. става 1. овог члана сраз- 
мерно њиховом учешћу у укупном друштвеном 
производу Покрајине. 

Y предлагању кандидата за делегате у обла- 
стима из тач. 1. 2. и 3. става 1. овог члана учесг 
вују и делегације радних људи радних заједница 
које врше послове од заједничког интереса за Bu- 
rne основних организација удруженог рада у тим 
областима. 

Y областима удруженог рада у којима се, пре- 
ма броју радних људи, бира несразмерно мали број 
делегата, бира се број делегата одређеп овим за- 
коном. 

Члан 1*2. 

Број делегата у Већу удруженог рада у обла- 
стима из члана 11. овог закона бира се, и то: 

1. радни људи у основним организацијама уд- 
руженог рада у области привреде и финансија — 
59 делегата; 

2. радни људи, у основним организацијама уд- 
руженог рада у области образовања, науке и кул- 
туре, делегације радних људи који личним радом, 
самостално у виду занимања, обављају културну, 
уметничку, научноистраживачку или другу слич- 
ну професионалну делатност, заједно с радници- 
ма с којима удружују свој рад и средства рада, 
односно удружују свој рад организовани у за- 
једнице, односно удружења и друге законом од- 
ређене облике удруживања — 12 делегата; 

3. радни л>уди у основним оргаиизацијама уд- 
руженог рада у области здравља и социјалне заш- 
тите — 5 делегата; 

4. радни људи који раде у пољопривредној, за- 
натској, трговинској, угоститељској и превознич- 
кој делатности средствима рада на која постоји 
право својине, заједно с радницима са којима уд- 
ружују свој рад и средства рада, организовани 
у заједнице или друге облике удруживања — 9 де- 
легата; 

5. радии људи у радним заједницама држав- 
них органа, друштвено-политичких организација и 
удружења и у другим радним заједницама које 
нису организоване као основне организације уд- 
руженог рада, активна војна лица и грађанска 
лица на служби у оружаним снагама СФРЈ, као 
и адвокатури, заједно с радницима с којима уд- 
ружају свој рад и средства рада организовани у 
удружења и друге законом одређене облике уд- 
руживања — 5 делегата. 

Члаи 13. 

Избор делегата у Веће удруженог рада врши 
се на основу листе кандидата, која се утврђује за 
одређене основе самоуправне организације и за- 
једнице у оквиру области рада одређених у члану 
11. овог закона (изборне јединице). 

Број делегата који се бира у појединим избор- 
иим јединицама одређује се сразмерно броју рад- 
них људи у основним самоуправнидЈ организаци- 
јама и заједницама на подручју односне јединице. 

Изборна јединица се образује тако да се у 
њој, по правилу, бира један делегат. 

Члан 14. 

Избор делегата у Беће општина врши се на 
основу листе кандидата која се утврђује за одре- 
ђена подручја (изборне јединице). 

Члан 15. 

Избор делегата у Друштвено-политичко веће 
врши се иа основу јединствене листе кандидата. 

Члан 16. 

Изборне јединице и број делегата који се би- 
ра у њима у поједина већа Скупштине, утврђује 
се посебним законом. 

Члан 17. 

Листу кандидата за избор делегата уВећеудру- 
женог рада и у Веће општина утврђуЈе Кандида- 
циона конференција Социјалистичког савеза рад- 
ног народа за сваку изборну јединицу (даље: Кан- 
дидациона конференција), у складу с овим за- 
коном и правилима организације Социјалистичког 
савеза радног народа Косова и Савеза синдиката 
Кооова. 

Кандидациону конференцију образују органи- 
зације Социјалистичког савеза радног народа, ко- 
ја делује на подручју изборне јединице, за избор 
делегата у Веће удруженог рада, односно Веће 
општина Скупштине. 

Када изборну јединицу чине две или више оп- 
штина, Кандидациону конференцију образују спо- 
разумно организације Социјалистичког савеза рад- 
ног народа које делују на подручју изборне једи- 
нице. 

Листу кандидата за избор делегата у Друшт- 
венополитичко веће договорно утврђују друшт- 
вено-политичке организације у оквиру Социјали- 
стичког савеза радног народа Косова. 
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Члан 18. 

Кандидациона конференција образује се за вр- 
шење, овим законом и правилима организације 
Социјалистичког савеза радног народа Косова и 
Савеза синдиката Кооова, одређених послова за 
редовне, поновне и допунске изборе као и за опо- 
зив делегата. 

Чланови Кандидационе конференције делеги- 
рају се за сваки изборни период. 

Кандидациону конференцију из члана 17. став 
1. овог закона сачињавају: 

1. за избор делегата у Веће удруженог рада — 
делегирани чланови делегација основних самоуп- 
равних организација и заједница и чланова Кон- 
ференције Социјалистичког савеза радног народа, 
која делује на подручју изборне јединице, чији 
орој не може бити већи од једне трећине укупног 
opoja чланова Кандидационе конференције; 

2. за избор делегата у Веће општина — деле- 
гнрани чланови делегација основних самоуправ- 
них организација и заједница и чланови Општин- 
ске конференције Социјалистичког савеза радног 
народа чији број не може бити већи од једне тре- 
ћине укупног броја чланова Кандидационе кон- 
ференције. 

Број чланова Кандидационе конференције утвр- 
УЈе се на начин који обезбеђује одговарајући за- 

^еНОСТ делегациЈа с поДРУчја изборне једи- 
Састав и начин делегирања чланова Кандида- 

ционе конференције ближе се утврђују правпли- 
организације Социјалистичког савеза радног 

народа Косова и Савеза синдиката Косова. 

Члан 19. 

Изборе за делегате у већа Скупштине распи- 
cyje председник Скуттштине. 

Избори се морају одржати најдоцпије на 15 
дана пре истека изборног периода делегата кош- 
ма мандат истиче. 

Од дана расписивања избора до дана избора 
не може протећи вшие од три месеца ни мањс оч 
месец дана. 

Одлука o расписивању избора објављује се v 
Служоеном листу Социјалистичке Аутоиомне Пок- 
рајине Косова. 

Члан 20. 
Избор делегата у већа Скупштине вршп се 

истог дана на целој територији Покрајине. 
Избор делегата врши се после избора делега- 

та у већа скупштина ошптина. 
Одлуком o расписивању избора одређује се 

дан одржавања избора, као и дан од кога почи- 
њу тећи рокови за вршење изборних радњи. 

Члан 21. 

Већа Скупштине састају се на прву седницу 
до дана када истиче мандат делегатима изабра- 
ним на цретходним изборима. 

Прву седницу већа Скупштине сазива председ- 
ник Скупштине раниЈег сазива. 

На првој седници већа Скупштине врши се 
верификација мандата делегата. 

Даном веРиФикациjе мандата новоизабраних 
дат истичеРеСТаЈе Функција Делегатима чији ман- 

Члан 22. 

Скллгптиш- "pmmаГаЊе Кандидата за Делегате већа купштине врши на седницама делегација основ- 

них самоуправних организација и заједница истог 
дана када и предлагање кандидата за делегате V 
скупштину друге друштвено-политичке заједнице, 
предлагање кандидата може се вршити на истим 
седницама, али предлагање и гласање o кандида- 
тима за избор делегата у већа Скушптине врши се 
одвојено. 

Ако се избор делегата већа Скупштине врши 
истог дана када и избор делегата у већа скупшти- 
не друге друштвено-политичке заједнице, изборне 
радње за избор делегата у већа Скушптине врше 
се одвојено. 

Члан 23. 

Делегат у већу Скупштине постаје кандрдат 
који је добио већину гласова предвиђену овим за- 
коном. 

Члан 24. 

Делегату у већу Скупштине престаје мандат 
пре истека времена на које је изабран: 

1. опозивом; 
2. оставком; 
3. ако у року од 60 дана од дана престанка 

својства члана делегације не буде изабран у истој 
изборној јединици и то: 

— за Веће удруженог рада у другу делегаци- 
ју, исте области рада, 

— за Веће општина у било коју другу делега- 
«ију, 

4. ако је правоснажном судском одлуком ли- 
шен пословне способности; 

5. ако је правоснажном судском одлуком осу- 
ben на казну затвора у трајању дужем од шест 
месеци или другу тежу казну, или је правоснаж- 
ном судском одлуком проглашен кривим за кри- 
вично дело против основа социјалистичког само- 
управног друштвеног уређења и безбедности СФРЈ, 
или против човечности и међуиародног права, или 
за било које друго кривично дело које га чини 
пеподобним за вршење те функције, 

6. кад наступи случај неспојивости функције 
делегата са функцијом из члана 9. овог закона. 

O престанку мандата делегата, услед неподоб- 
ности за вршење функције делегата у већу Скуп- 
штине, у смислу става 1. тачке 5. овог члана, од- 
лучује веће Скупштине чији је члан делегат. 

Веће Скупштине утврђује да је члану већа 
престао мандаг по једном од основа из става 1. 
овог члана. 

Члан 25. 

Делегација основне самоуправне организаци- 
је и заједнице у којој је делегату престало својст- 
во члана делегације, дужна је да у року од 8 дана 
од дана престанка својства члана делегације o TO- 
Me обавести веће Скупштине чији је члан делегат. 

Делегација основне самоуправне организације 
и заједнице у којој је делегат из става 1. овог чла- 
на изабран за члана делегације, дужна је да у 
року од 8 дана од дана када је делегат изабран за 
члана делегације o томе обавести веће Склшштине 
чији je члан делегат. 

Члан 26. 

Делегат у већу Скупштине може бити опозван 
под условима и на начин прописан овим законом 

Делегат у већу Скупштине опозван је ако је 
за опозив гласала већина одређена овим законом. 

Члан 27. 

nn,i,^OPr " опозив Делегата у већа Скупштине врши се тајним гласањем, гласачким листићима 
Гласати се може само лично. 
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Члан 28. 

Делегат не може бити лишен права гласа на 
избору или права гласања o опозиву, нити спречен 
да гласа. 

Члан 29. 

Зајемчена је слобода опредељења и тајности 
гласања. 

Ниједан државни орган или службено лице 
не може позвати делегата на одговорност за гла- 
сање нити од њега тражити да каже за кога ,је 
гласао, или зашто није гласао, односно да ли је 
гласао за или против опозива. 

Одредбе става 1. и 2. овог члана примењују 
се у поступку кандидовања ако је у њему утврђено 
тајно гласање. 

Члан 30. 

Спровођењем избора за делегате у већа Скуп- 
штине и гласањем o њиховом опозиву руководе 
изборне комисије и тела која руководе избором 
делегата у већима скупштина општина. 

Органи за спровођење избора независни су v 
свом раду и раде по закону и другим прописима 
донетим на основу закона, као и правилима opra 
тшзацијс Социјалистичког савеза радног народа 
Косова и Савеза синдиката Косова. 

Изборне комисије образују се на време од 
четири године. 

Члан 31. 

Средства за покриће трошкова за спровођење 
избора за делегате у Скупштину обезбеђују се v 
покрајинском буџету. 

Средства из става 1. овог члана обезбеђују са 
општинским изборним комисијама по јсдинство- 
ним мерилима које за сваке изборе утврђује Пок- 
рајииска изборна комисија, водећи рачуна o обез- 
беђењу Јединствених стандарда за изборни мате- 
ријал и друге материјалне услове за спровођење 
изборних радњи. Покрајинска изборна комисија 
pacnopeByje на изборне јединице средства одобре- 
на за спровођење избора, одређује начин кориш- 
Пења и врши контролу употребе ових средстава. 

Г л a в a П 

ОРГАНИ ЗА СПРОВОБЕЊЕ ИЗБОРА 

Члан 32. 

Изборне комисије су: 
1. Покрајинска изборна комисија; 
2. општинске изборне комисије. 

Председник изборне комисије и његов заме- 
ник именују се из реда судија редовних судова 
или из реда судија судова удруженог рада. 

Решењем o именовању чланова изборне ко- 
мисије одређује се седиште Изборне комисије. 

Састав и измене у саставу изборних комиси- 
ја објављују се у „Службеном листу Социјалистич- 
ке Аутономне Покрајине Косова". 

Члан 35. 

Покрајинска нзборна комисија: 
1. потврђује листу кандидата у областима за 

које је одређено посебним законом да Покрајина 
чини једну изборну једишшу; 

2. стара се o законитом спровођењу избора; 
3. усклађује рад општинских изборних кбми- 

сија и даје им упутства по свим питањима у пог- 
леду спровођења избора; 

4. у сарадњи с покрајинским органом управе 
надлежним за статистику, утврђује јединствене 
стандарде за изборни материјал, који омогућује 
механографску обраду података и врши контролу 
у погледу придржавања тих стандарда и услова; 

5. утврђује материјалне услове за спровође- 
ње изборних радњи; 

6. даје објашњење o примени одредаба овог 
закона који се односе на изборни поступак; 

7. врши друге задатке по одредбама овог за- 
кона. 

Покрајинска изборна комисија прописује об- 
расце за извршење овог закона. 

Покрајинска изборна комисија одређује која 
јој изборна акта доставља ошптинска изборна ко- 
мисија, као и начин њиховог достављања и може 
одредити да одређена изборна акта чува општин- 
ска изборна комисија до одређеног рока. 

Члан'36. 

Општинска изборна комисија: 
1. потврђује листу кандидата за избор делега- 

та у већа Скупштине у областима у којима Пок- 
рајина не чини једну изборну јединицу; 

2. утврђује резултате избора за делегате у ве- 
ћа Скупштине; 

3. утврђује резултате гласања o опозиву де- 
легата у већа Скушптине; 

4. врши техничке припреме избора и стара се 
o њиховом спровођењу; 

5. врши и друге послове одређене овим зако- 
ном. 

Општинска изборна комисија образује се за 
сваку изборну јединицу. 

Функцију општинских изборних комисија за 
пзбор делегата у Веће удруженог рада Скупштине 
врл1е општинске изборне комисије за избор де- 
легата у Веће општина Скупштине, назначене у 
Закону o изборним јединицама. 

Члан 33. 

Локрајижжу изборну комисију сачињава^ 
председник, секретар и пет чланова ЈУ 

Општинске изборне комисије сачињаваш ппегт 
седник, секретар и по један члан. JV Р Д' 

ком"РнТЛДНИКЈ'. ceKPeTaPV И члановима изборне комисиЈе одређују се заменици. 

Члан 34. 

ске н^ортеНко^сиТеРиТ^ове^аНОВе ПокРа^ 
Скупштина, a председнике ceKneTaDe"0^ ИМенуЈ'е 

кГимеш^ п3бОРНИХ ком^сЈиа н штаове замени- HMeHVJe ПокраЈинска изборна комисија 

Члан 37. 

Избором делегата, односно гласањем o опозиву 
делегата у већа Скутлтине руководи тело (пред- 
седништво) које већа скушптине општине надлеж- 
на за избор ових већа скупштине изаберу из редо- 
ва својих чланова. 

За члана тела из става 1. овог члана не може 
бити биран кандидат за делегата, односно делегат 
o чијем се опозиву гласа. 

Члан 38. 

комисиЈе и његов заменик може 
• НИН С "ОДР^Ја ОДНОСНС ИзбОрне Једпнице који je навршио 18 година жнвота 



6. децелмбар 1985. Службени лист САПК Бр. 43. стр. 1123. 

Чланови изборне комисије и њихови заменн 
ци не могу бити кандидати за делегате у већа Скуп- 
штине. 

Ако пристану да се кандидују, престаје им 
дужност члана, односно заменика члана комиси- 
је. 

За члана изборне комисије и његовог замени- 
ка не може бити именован делегат o чијем се опо- 
зиву гласа. 

Члан 39. 

Органи за спровођење избора, односно гласа- 
ња o опозиву одлучују већином гласова свих сво- 
јих чланова. 

Изборне комисије и тела која руководе из- 
бором у већима скупштина ошптина могу одлу- 
чивати само у пуном саставу. 

Члан 40. 

Скушптине општина и друти органи дужни су 
пружити помоћ органима за спровођење избора у 
извршавању њихових задатака. 

Г л a в a Ш 

ПРЕДЛАГАЊЕ КАНДИДАТА И ПОТВРБИВАЊЕ 
ЛИСТЕ КАНДИДАТА 

1. Предлагање кандидата за избор делегата \ 
Веће удруженог рада и веће општина 

Члан 41. 

Начин и поступак предлагања и утврђивања 
кандидата за делегате у већа Скупштине, пропи- 
сују се овим законом, и у складу са њим, утврђу 
ју правилима организације Социјалистичког саве- 
за радног народа Косова и Савеза синдиката Ко- 
сова. 

Члан 42. 

Предлагање кандидата за избор делегата у 
Веће удруженог рада у области привреде и финан- 
сија врши се на седницама делегација радних л>у- 
ди у основним организациj ама удруженог рада у 
области производње, саобраћаја и веза, трговине, 
угоститељства, занатства, комуналне делатности, 
финансија, издавачке, новинске или друге прив- 
редне делатности, као и на седницама делегација 
радних заједница које врше послове од заједнич- 
ког интереса за више основних организација уд- 

руженог рада из ових области. 

Члан 43. 

Преддагање кандидата за избор делегата у 
Веће удруженог рад у области образовања, науке 
и културе врши се на седницама делегација рад- 
них људи у основним организацијама удруженог 
рада у области просвете, науке, уметности и дру- 
гим областима културе и физичке културе (основ- 
не и средње школе, факултети, више школе, науч- 
не устамове, библиотеке, позоришта, академије, ра- 
дио станице и телевизијске станице, издавачке и 
новинске установе, установе у области информа- 
тивне службе, домови ученика, установа за дневни 
боравак деце и др.),као и на седницама делегаци- 
ја радних заједница које врше послове од зајед- 
ничког интереса за више основних организација 
удруженог рада из ових области. 

Члан 44. 

Предлагање кандидата за избор делегата у 
Веће удруженог рада у области здравља и социјал- 
не заштите врши се на седницама делегација рад- 

пих људи у основним организацијама удруженог 
рада у области заштите здравља и социјалне за- 
штите (болнице, домови здравља, мед. центри, за- 
вод за здравствену заштиту, апотеке, природна 
лечилишта, центри за социјална питања и др.) као 
и на седницама делегација радних заједница које 
врше послове од заједничког интереса за више ос- 
новних организација удруженог рада из ових об- 
ласти. 

Члан 45. 

Предлагање кандидата за избор делегата у 
Веће удруженог рада радних људи који раде у 
пољопривредној, занатској и сличним делатносги- 
ма средствима рада на која постоји право своји- 
не, заједно с радшодима с којима удружују свој 
рад и средства рада и радних људи који личним 
радом самостално, у виду занимања, обављају кул- 
турну, уметничку, научноистраживачку, адвокат- 
ску или другу професионалну делатност заједно с 
радницима са којима удружују свој рад и сред- 
слва рада, односно удружују свој рад организо 
вани у заједнице, односно удружења и друге за- 
коном одређене облике удруживања врши се на 
седницама делегација тих радних људи. 

Члан 46. 

Предлагање кандидата за избор делегата у Bo- 
he удруженог рада радних људи у радним зајед- 
ницама државних органа, друштвено-политичких 
организација и удружења и у другим заједшода- 
ма које нису организоване као организације уд- 
руженог рада, као и активних војних лица и rpa- 
ђанских лица на служби у оружаним снагама 
СФРЈ, врши се на седницама делегација тих рад- 
них заједница. 

Члан 47. 

Предлагање кандидата за избор делегата у 
Behe општина врши се на седницама делегација 
месних заједница. 

Члан 48. 

Предложеним кандидатом за делегата сматра 
се кандидат који је на седници делегације добио 
већину гласова свих чланова делегације. 

Члан 49. 

O раду седнице делегације води се записник. 
Записник o раду делегације садржи нарочи- 

то: дан, час и место одржавања седнице делега- 
ције; за коју је основну самоуправну организа- 
цију и заједницу, односно друштвено-политнчку 
организацију одржана седница делегације и у ко- 
јој изборној јединици, име и презиме чланова 
председништва делегације, записничара и овврача 
записника; укупан број чланова делегације и број 
присутних чланова; који су кандидати предложе- 
ни; који су прихваћени за кандидата и с којим 
бројем гласова; њихово име и презиме, го- 
Аина рођења и националност; друге околности 
од значаја за рад делегације; час завршетка сед- 
нице делегације. 

Y записник се уноси да је делегација узела у 
разматрање и предлоге кандидата који су иста1сли 
зборови радних људи, односно састанци р£1дних 
људи и грађана. 

По завршетку седнице, делегација доставља 
падлежној изборној комисији оверен записник o 
своме раду. 
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Члан 50. 

Изборна комисија оцењује да ли је кандида- 
циони поступак спроведен у складу с одредбама 
овог закона и правила организације Социјалисти- 
чког савеза радног народа Косова и Савеза синди- 
ката Косова и да ли предложени кандидати ис- 
пуњавају услове за кандидате предвиђене овим за 
коном. 

Ако изборна комисија утврди да поступак пре- 
длагања кандидата на седници делегације није сп- 
роведен у складу с одредбама овог закона и пра- 
вила организације Социj алистичког савеза радног 
народа Косова и Савеза синдиката Косова или да 
предложени кандидат не испуњава услове предви- 
ђене овим законом, поништиће решењем цео или 
део кандидационог поступка и одредити да се по- 
ступак може у делу или у целини поновити у ро 
ку од три дана. 

Изборна комисија води записник o свом раду 
У коме, поред осталог, наводи у колико делегаци- 
ја су поједшш кандидати предложени и колико 
радника, односно радних људи и грађана оне пред- 
стављају. 

Списак преддожених иандидата са загшспиком 
o своме раду изборна комисија доставља канди- 
дационоЈ конференцији. 

Члан 51. 

На основу списка кандидата које оу предложи 
ле делегације самоуправних организација и зајед- 
ница, одиосно делегације друштвено-политичких 
организација, кандидациона конференција утврђу- 
Је листу кандидата за избор делегата у Веће удрv- 
женог рада, односно у Веће општина. 

Образовање, састав и начин делегарања чла- 
нова кандидационе конференције ближе се утвр- 
ђују правилима организације Социјалистичког са- 
веза радног народа Косова и Савеза синдиката Ко- 
сова. 

Члан 52. 

Кандидациона конференција може да ради и 
пуноважно одлучује ако седници конференције 
присуствује већииа свих њених чланова. 

Кандидациону конференцију сазива и руково- 
ди њеним радом, до избора председништва, пред 
седник или други члан конференције Социјалисти- 
чког савеза радног народа. 

Начин рада кандидационе конференције утвр- 
byje се правилима организације Социјалистичког 
Савеза радног народа Косова и Савеза синдиката 
Косова, у складу с овим законом. 

Члан 53. 

Пре почетка утврђивања кандидата, чланови- 
ма кандидационе конференције доставља се спи- 
сак кандидата које су предложиле делегације ос- 
новних самоуправних организација и заједаица, 
односно друштвено-политичких организација. 

Кандндациона конференција може одлучиватн 
и уносити у листу кандидата само кандидате из 
реда кандидата које су предложиле делегације 
осиовних самоуправних организација и заједница 
и делегације друштвенополитичких организација, 
a који испуњавају услове за кандидате. 

Y предлог листе кандидата уноси се сваки 
предложени кандидат чију кандидатуру подржи 
најмање једна десетина свих чланова кандидацио 
не конференције. 

O предлозима кандидата у кандидационој кон- 
ференцији одлучује се тајним гласањем. 

Члан 54. 

Кандидатом кандидационе конференције смаг 
ра се сваки од предложених кандидата за кога је 
гласала већина свих чланова конференције. 

Ако већину из става 1. овог рлана не добије 
број кандидата колико се бира делегата у избор- 
ној јединици, врши се поновно гласање. На понов- 
иом гласању гласа се o кандидатима који на пр- 
вом гласању нису добшш потребну већину, a мо- 
гу се предлагати и нови кандидати из реда кан- 
дидата које су предложиле делегације основних 
самоуправних организација и заједница и делега- 
ције друштвено-политичких организација. 

По завршеном гласању, председавајући саоп- 
штава резултат гласања и који су од предложе- 
них кандидата прихваћени за кандидате кандида- 
ционе конференције. 

Члан 55. 

O раду кандидационе конференције води се 
записник. 

Записник садржи нарочито: дан и час почетка 
и место одржавања кандидационе конференције; 

за које је веће Скушптине и за коју изборну једи- 
ницу одржана кандидациона конференција и уку- 
пан број чланова конфвренције и колико је било 
присутних седници; име и презиме чланова пред- 
седништва кандидационе конференције, записни- 
чара и оверача записника; који су кандидати били 
предложени, a који прихваћени и с коликим бро- 
јем гласова; друге околности од значаја за рад 
конференције; час завршетка рада конференције. 

Члан 56. 

На основу резултата предлагања и гласања, 
кандидациона конференција утврђује коначну ли- 
сту кандидата за избор делегата у Веће удруже- 
ног рада, односно у Веће ошптина у односној из- 
борној јединици- 

Листа кандидата мора садржати најмање оно 
лико кандидата колико се бира делегата у Веће 
удруженог рада, односно у Веће општина Скуп- 
штине у изборној јединици. 

Листа каидидата садржи: 
1. означење да се листа кандидата подноси за 

избор делегата у Веће удруженог рада .односно \ 
Веће општине, као и означење изборне јединице 
у којој се врши избор и дан избора, a за Веће 
удруженог рада и означење области рада; 

2. име и презиме, занимање и место пребива- 
лишта сваког кандидата са листе и датум његовог 
рођења с означењем делегације основне самоуправ- 
не организације и заједнице, односно делегације 
друштвено-политичке организације чији је члан, 
a за Веће удруженог рада и којој области рада 
ирипада. 

Редослед кандидата на листи утврђује се пре- 
ма броју гласова које су добили, a имена кандн- 
дата који су добили једнак број гласова наводе 
се по азбучном реду. 

Листу кандидата потписују чланови председ- 
ништва кандидационе конференције. 

Члан 57, 

Ако после утврђивања листе кандидата, a пре 
пзбора, кандидат умре, или одустане од кандида- 
туре, или ако у односу на неког од њих настугге 
околности из члана 24. става 1. тачка 4, 5. и 6. 
овог закона, као и у случајукад кандидату престане 
својство члана делегације, кандидациона конфе- 
ренција поново се састаје и, по поступку утврђе- 
пом овим закоиом, утврђује у року од 5 дана пред- 
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лог новог кандидата из реда лица са списка кан- 
дидата. 

Одредбе ст. 1. овог члана примењују се само 
кад се, услед наведених околности, број кандида- 
та, на листи смањи испод броја делегата који се 
бира у изборној јединици. 

Члан 58. 

Пошто утврди листу кандидата за делегате, 
кандидациона конференција доставља је на потвр- 
ду надлежној изборној комисији. 

Уз листу подноси се записник o раду кандида- 
иионе конференције и писмена изјава за свћког 
кандидата да прихвата кандидатуру. 

Листа кандидата подноси се на потврду нај- 
доцније на 15 дана пре дана одређеног за оджава- 
ње избора. 

2. Предлагање кандидата за избор делегата у 
Друштвено-политичко веће 

Члан 59. 

cL\.aH 63. 

Ако надлежна изборна комисија утврди да у 
иогледу појединих или свих кандидата нису ис- 
пуњени услови из овог закона, или да су у пос- 
тупку кандидовања учињена неправилности које 
су биле од битног утицаја на правилност тог по- 
ступка, она ће образложеним решењем то утвР" 
дити и решење o одбијању капдидатуре поједи- 
них или свих кандидата са листе, однооно o ниш- 
тењу целог или дела поступка, доставити подноси- 
оцу листе. 

Члан 64. 

Решење o потврди или одбијању појединих 
или свих кандидата са листе, односно o ништењу 
целог или дела поступка, надлежна изборна ко- 
мисија донеће најдоцније у року од 48 часова од 
пријвма листе на похврду, односно у року од 48 
часова по истеку рока одређеног подносиоци.ма 
листе капдидата. 

Члан 65. 

Начин и поступак предлагања кандидата и 
утврђивање листе кандидата за избор делегата у 
Друштвено-политичко веће утврђује се правилима 
организације Социјалистичког савеза радног на- 
рода Косова и Савеза синдиката Косова у складу 
с начелима o кандидовању и утврђивању листе 
кандидата за избор делегата у Веће удруженог ра- 
да у Веће општина. 

Листа кандидата утврђује се за територију 
Социјалистичке Аутономне Покрајине Косова, као 
изборну јединицу. 

Члан 60. 

Листа кандидата садржи: 
1. означеше да се листа кандидата подноси за 

избор делегата у Друштвено-политичко веће и дан 
избора; 

2. име и презиме, занимање и место пребива- 
лишта сваког кандидата са листе и датум његовог 
рођења, с означењем делегације чији је члан. 

Правилима организације Социјалисгичког са- 
веза радног народа Косова и Савеза синдиката Ко- 
сова одређује се ко потписује листу кандидата. 

Члан 61. 
Дисга кандидата доставља се Покрајинској из- 

борној комисији на потврду. 
Ya листу подноси се записник o раду тела ко 

је je утврдило листу и писмена изјава за сваког 
кандидата да прихвата кандидатуру. 

Листа кандидата подноси се на потврду нај- 
доцније на 15 дана пре дана одређеног за избор 
делегата. 

3. Потврђиван.е листе кандидата 

Члан 62. 
Надлежна изборна комисја утврђује, одмах по 

пријему листе кандидата, да ли је поднета у одре- 
ђеном року и састављена према одредбама овог 
закона и правилима Социјалистичког савеза рад- 
ног народа Косова и Савеза синдиката Кошва. 

Ако изборна комисија утврди да листа кан- 
дидата исггуњава условв из авог закона, она ће је 
потврдити. 

Ако нађе само формалне недостатке, комиси- 
ја ће у року од 24 часа по пријему листе позвати 
подносиоца да у року од три дана отклоне те не- 
достате. 

Ако изборна комисија утврди да је листа кан- 
дидата поднета по истеку рока за подношење ли- 
сте на потврду, или ако подносилац листе не пос- 
тупи по одредби ст. 3. овог члана, Комисија ће 
решељем одбити предлог. 

Ако до истека рока за подношење листе иан- 
дидата није поднета на потврду листа или ако је 
поднета листа одбијена или је цео каидидациони 
поступак поништен, кандидациона конференција 
подноси накнадно, a најдоцније на 10 дана пре 
дана избора, нову листу кандидата. 

Y случају одбијања кандидатуре појединих 
каадидата са листе или ништења дела каидида- 
ционог поступка, кандидациони поступак обновиће 
се у делу у коме је одбијена кандидатура односно 
у -делу у коме је поништен. 

Члан 66. 

Наддежне општиноке изборне комиоије потвр- 
ђене листе каидидата, са назначењем изборних је- 
диница, достављају Покрајинокој изборној коми- 
сији након потврђивања, a најдоцније у року од 
48 часова, ради објављивања. 

Покрајинска изборна комисија објавиће у 
„Службеном листу САПК", најдоцније на 10 дана 
пре дана одрсђеног за избор делегата у већа Скуп- 
штине, потврђене листе кандидата с назначењем 
изборних јединица и већа за која су листг кандн- 
дата потврђене. 

Г л a в a IV 

ИЗБОР ДЕЛЕГАТА Y BERA СКУПШТИНЕ 

1. Избор делегата 

Члан 67. 

Седницу већа скупштине општине за избор де- 
легата у већа Скупштиие сазивају председницн ве- 
ћа. . 

Ако председник не сазове седницу peha скупш- 
тине ошптине у време одрсВсио на основу чл. 20. 
овог закона, сазваће је огшиннока изоорна коми- 
сија у даљем року од три дана. 

Члан 68. 

Седницу већа скупштине општине отвара пред- 
седник већа и руководи њеним радом до избора 
председништва. . . . „ 

Председништво се састоји од председавајућег 
и два члана, који се бирају из реда делегата већа. 

За чланове председништва не могу да се оира- 
ју делегати који су кандидовани за избор делега- 
та у већа Скушптине. 

Члан 69. 

Седница већа окупштине општине може се 
одржати ако је присутна већина делегата у вепу. 
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Ако се седница не може одржаги због тога 
што седници није присутна већина делегата из 
става 1. овог члана, одржаће се нова седница нај- 
доцније y року од пет дана од дана одређеног за 
одржавање претходне седнице. 

Члан 70. 

Кад утврди да је седници присуган потребан 
број делегата, председавајући аб|ав;вује сврху са- 
зивања седнице, објашњава начнн гласања и обја- 
вљује почетак избора. 

Избор за делегате у Веће удруженог рада вр- 
ши се одвојено по кандидатским листама потврђе- 
иим за изборне јединице образоване у областима 
рада из-члана 11. овог закона. 

Члан 71. 

Надлежна изборна комисија припрема благовре- 
мено потребан бро.ј гласачких листића и друге ма- 
теријалне потребе за вршење избора. 

Гласачки листић садржи: 
1. означење већа Скупштине за. које се врши 

избор и изборне јединице; 
2. име и презиме свих кандидата са листе кан- 

дидата, и то оним редом како су у листи канди- 
дата наведени. 

Испред имена сваког кандидата ставл.а се ре- 
дни број. 

Гласачки листић мора бити овереп печатом 
надлежне изборне комисије. 

Члан 72. 

Y просторији у којој се одржава седница ве- 
ћа, мора бити постављена кутија за гласање, иста- 
кнут оглас o потврди листе кандидата и уређен 
простор за попуњавање гласачких листића. 

Члан 73. 

Кад се приступи нзбору, председавајући прс- 
даје гласачки листић сваком делегату већа, према 
списку делегата. 

Делегат гласа на тај начин што заокружава 
редни број испред имена кандидата за кога жели 
да гласа. 

Делегат може да гласа само за кандидате ко- 
ји се налазе на гласачком листићу, и то само за 
онолико кандидага колико се бнра делегата у ве- 
ће у односној изборној јединици. 

Члан 74. 

По завршеном гласању, председништво утвр- 
ђује резултат гласања. 

Резултат гласања утврђује се на тај начин што 
се прво утврђује, по списку делегата, укупан број 
делегата већа и број делегата који је гласао, за- 
тим колико гласова је добио сваки поједини кан- 
дидат и колико је било неважећих гласачких лис- 
тића. 

Неважећим гласачким листићем оматра се не- 
попуњени листић и листић који је тако попуњен 
да се не може са сигурношћу утврдиги за кога је 
гласао делегат. 

Ако је на гласачком листићу заокружен редни 
број испред имена већег броја кандидата од броја 
делегата који се бира у изборној јединици, смат- 
ра се да је делегат гласао за оне кандидате који 
су назначени на гласачком листићу у редоследу 
од првог заокруженог броја до броја који одгова- 
ра броју делегата који се бира у изборној једи- 
ници. 

Ако се утврди да је број поднетих гласачких 
листића мањи од броја присутних делегата, ре- 
зултат гласања се утврђује према броју гласач- 
ких листића. Ако је број гласачких листића већи 
од броја присутних делегата, гласање се понавља 
на истој седници. 

Ршултаг гласања објављује се одмах после 
утврђивања резултата гласаља. 

Члан 75. 

O раду седнице већа води се записник, који 
садржи: означење већа Скупштине за чије се де- 
легате врши избор; означење окупштине општине 
и седнице њених већа, дан и час почетка и место 
одржавања седнице; укупан број делегата већа и 
колико је од њих било присутно; колико је деле- 
гата већа гласало; број радника у основним само- 
управним оргапизацијама и заједницама на терм- 
торнји општине у области рада за коју се врши 
избор у Веће удруженог рада, a за Веће општнна 
и Друштвенополитичко веће број становника оп- 
штине; колико је било неважећих гласачких лис- 
тића, друге околности од значаја за гласање; час 
завршетка гласања. 

Записник потписују чланови председнишгва 

Члан 76. 

Председавајући, одмах по завршеном гласању, 
доставља надлежној изборној комисији изборна 
акта, и то: записник са седнице већа, списак деле- 
гата на (х;иову кога се гласало и све гласачке лн- 
стиће. 

Надлежна изборна комисија разматра и утвр- 
ђује, на основу изборних аката, резултат гласања 
у односној изборној јединици. 

Члан 77. 

Ако изборна комисија утврди неправилности 
приликом спровођења избора које су битно ути- 
цале на резултат избора, поништиће гласање у 
оним скупштинама општине у којима је било не- 
правилности, однсх;но у целој изборној јединици, 
и одредиће поновно гласање. 

Решење из става 1. овог члана доноси се у 
року од 48 часова од пријема изборних аката и 
доставља скупштини општине у чијој је изборној 
јединици било неправилности. 

Члан 78. 

Ако је у изборној јединици кандидовано оно- 
лико кандидата колико се бира делегата за деле- 
гате у Веће удруженог рада, изабрани су кандида- 
ти који су добили већину гласова у већима удру- 
женог рада скупштина општина које представља- 
ју већину радни људи основни самоуправни opra- 
низација и заједница у изборној јединици, a за 
делегата у Веће општина — кандидати који су 
добили већину гласова од укупног броја делегата 
већа месни заједница. 

Ако већина из става 1. овог члана није пости- 
гнута, гласање се понавља. Ако ie ову већину до- 
био мањи број кандидата него што се бира деле- 
гата у изборној јединици, гласање се понавл>а за 
избор осталог броја делегата. Ако ни на поновном 
гласању не добије потребну већину број кандида- 
та колико се бира делегата у изборној јединици, 
за њи се цео изборни поступак понавља. 

Ако је у изборној једшгаци кандидовано више 
кандидата него што се бира делегата, за делегате 
у Веће удруженог рада изабрани су онн кандида- 
ти који су добили већину гласова у већима удру- 
женог рада окупштина општина које представља- 
ју већину радних људи основних самоуправних ор- 
ганизација и заједница у изборној једииици, a v 
веће општина кандидати који оу добили највећи 
број гласова у већу месних заједница.^ 

Ако је потребан број гласова добнло^више 
кандидата него што се бира делегата у изборној 
јединици, a међу њима су два или више кандида- 
та с најмањим бројем гласова добили једнак бро| 
гласова за њих се врши поновно гласање. Ако и 
на поновном гласању добију једнак број гласова, 
понавља се цео изборни поступак за број делега- 
та који није изабран. 
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Члан 79. 

O свом раду изборна комисија води запнсннк, 
који садржи: означење већа Скупштине за чије се 
делегате врши избор; означење изборие јединице 
и њено подручје; укупни број радних ЈБуди у из- 
борној јединици одговарајуће области рада, a за 
Веће општина укупан број делегата у изборној је- 
Д1Шици; колико је у изборној jедипици било кан- 
дадата на листи кандидата и колико се бира де- 
легата; име и презиме, занимање и место преби- 
валишта сваког кандидата; број делегата у iroje- 
диним већима, колико је било присутно на избор- 
ним седницама и колико је гласапо; број неваже- 
ћих гласачких листића, колико је гласова добио 
сваки поједини кандидат; број радника у основним 
самоуправним организацијама и заједницама у оп- 
штини одговарајуће области рада; име и презиме, 
занимање и место пребивалишта кандидата који 
је изабраи за делегата. 

Записник потписују сви чланови изборне ко- 
мисије. Сваки члан комисије може издвојити ми- 
шљење и ставити примедбе на записник. 

Члан 80. 

Надлежна изборна комисија издаје нзабраним 
делегатима уверење да су изабрани за делегате у 
одговарајуће веће Скупштине. 

Изборна комисја дужна је поднети, на основу 
изборних аката, извештај Покрајинској изборној 
комисији o резултатима избора делегата Y већа 
по изборним јединицама. Уз извешгај комисија 
доставља и изборна акта. 

Покрајинска изборна комисија подноси изве- 
штај одговарајућим већима Скупштине o резул- 
тату избора делегата. 

Члан 81. 

Покрајинска изборна комисија објављује у 
„Службеном листу СоцијалИстичке Аутономне По- 
крајине Косова" извештај o резултатима избора 
за делегате у већа Скупштине у свим изборним 
јединицама. 

Члан 82. 

O избору делегата у Друштвено-политичко ве- 
ће изјашњавају се делегати у друштвено-политич- 
ким већима скушптина општина, путем гласања. 

Гласање се врши по поступку предвиђеном за 
избор делегата у Веће удруженог рада, односио 
у Веће општина ако одредбама овог закоиа није 
друкчије одређено. 

Покрајинска изборна комисија, на основу из- 
вештаја добијених од председништава друштвено- 
политичких већа скупштина општина, утврђује ре- 
зултат избора за избор делегата у Друштвено-по- 
литичко веће Скупштине. 

Члан 83. 

Ако је кандидовано онолико кандидата коли- 
ко се бира делегата, за делгате у Друштвено-поли- 
чко веће изабрани су они кандидати који су до- 
били већину гласова у друштвено-политичким ве- 
ћима скупштина општина у којима живи већина 
радних људи и грађана који су навршили 18 го- 
дина живота. 

За каидидате који нису добили потребну ве- 
ћину гласова из става 1. овог члана, гласање се 
понавља, a ако ни на поновном гласању неки од 
ових кандидата не добију потребну већину гласо- 
ва, изборни поступак се понавља за избор преоста- 
лог броја делегата. 

Ако је кандидовано више кандидата него што 
се бира делегата, за делегата у Друшгвено-лолити- 
чко веће изабрани су кандидати који су добили 
већину гласова у друштвено-политичким већима 
скупштина општина у којима има највећи број 
радних људи и грађана, који су навршили 18 го- 
дина живота. 

Ако је потребан број гласова добшш више 
кандидата него што се бира делегата, a међу њима 
су два шш више кандидата са најмашим бројем 
гласова добили једнак број гласова, за њих се вр- 
ши поновно гласање. Ако и на поновиом гласању 
добију једнак број гласова, изборни поступак се 
понавља за избор преосталог броја делегата. 

2. Поновни и допунски изборн 

Члан 84. 

Поновни избори за делегате у Скупштини вр- 
ше се: 

1. ако надлежна изборна комисја поништи гла- 
сање због неправилности приликом спровођења 
избора (члана 77); 

2. у случајевима предвиђеним у чл. 78. и 83. 
овог закона. 

3. ако веће Скупштине у поступку верифика- 
ције поништи избор због неправилности у њего- 
вом спровођењу. 

Члан 85. 

Ако се гласање понишги због неправилности 
приликом спровођења избора у поједишгм већима 
скутшпина опшгина, поновно гласање врши се 
само у оним већима у којима су утврђене непра- 
вилности. 

Члан 86. 

Поновни избор врши се по потврђеној листи 
кандидата, осим када се врши понављање целог 
изборног постуока, у ком случају се избор ррши 
по новој листи кандидата. 

Предлог нове дисте кандидата угврђује кан- 
дидациона конференција из реда капдидата које 
су раније предложиле делегације ооновних само- 
управних организација и заједница, односпо дого- 
ворно утврдиле друштвено-политичке организације 
у оквиру Социјалистичког савеза радног народа. V 
ову лисгу не могу се уносити кандидати који су 
били на листи a нису изабрани. 

Предлози нових кандидата подносе се најдоц- 
није на 10 дана пре дана одређеног за одржавање 
избора. 

Члан 87. 

Поновне изборе за делегате у Скупштину рас- 
писује Покрајипска изборна комисја. 

Y Одлуци o расписивању поновних избора од- 
ређује се дан одржавања избора као и дан од 
кога почињу тећи рокови за вршење изборних 
радњи. 

Члан 88. 

Покрајинока нзборпа комисија оглашава пот- 
врђене предлоге нових листа кандидата најдоцни- 
је на 5 дана пре дана одређеног за поновне из- 
боре. 

Члан 89. 

Допунски избор се може вршити када деле- 
гату y Скупштини престане мандат због неке од 
околности из члана 24. овог закона и у случају 
смрти. Одлука o вршењу допунског избора доно- 
си веће Скупштине чијем је члану престао ман- 
дат по претходно прибављеном мишљењу делега- 
ција и окупштина општина с подручја изборне је- 
динице. 

Допуноки избор врши се обавезно кад то зах- 
тева најмање једна трећина делегаци j a самоуправ- 
них организација и заједница, односно делегација 
друштвенополитичких организација или трећина 
скупштина општина подручја изборне јединице 
шта кад делегације у изборној јединици остану 
без ијвдног делегата у Већу Окушптине. 
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Члан 90. 

Допуаски избори одржавају се у року од два 
месеца од дана када је место делегата у скупшти- 
ни остало упражњено. 

Допунски избори расписују се најдоцније 15 
дана од дана престанка мандата делегата у окупш- 
тини. 

Одлука o рааписивању допунских избора об- 
јављује се у „Службеном листу Социјалистичке 
Аутономне Покрајине Косова" најдоцније на шест 
недеља пре дана одређеног за изборе. 

Члан 91. 

Кандидате на допунским изборима за делега- 
те у Веће удруженог рада и у Веће општина, пре- 
длаже непосредно Кандидациона конференцпја у 
изборној јединици из реда чланова делегација ко- 
је су делегације предложиле приликом кандидо- 
вања за редовни избор делегата за тај сазив Скуп- 
штине, a кандидати у Друштвено-политичко веће 
предлажу се у складу с праЈВилима арганизације 
Социјалистичког савеза радног народа Косова и 
Савеза синдиката Косова. 

Изузетно, ако то захтевај у посебии разлозн 
или ако у списку кандидата нема кандидата који 
испуњавају услове предвиђене овим законом, Кан- 
дидациона конференција може одлучита да се 
спроводе кандидациони поступак предвиђен за ре- 
довне изборе. 

Члан 92. 

Допуноке изборе за делегате У Скупштини рас- 
писује председник Скупштине. 

Одлуком o расписивању допунских избора од- 
ређује се дан одржавања избора и дан почгтка 
рокова за вршење изборних радњи. 

Члан 93. 

Ако одредбама члана 84. до 91- овог закона ни- 
је другачије одређено, на поновне и допунске из- 
боре сходно се примењују одредбе чл. 41. до 83. 
овог закона. 

Г л a в a V 

ОПОЗИВ ДЕЛЕГАТА СКУПШТИНЕ 

Члан 94. 

Предлог за покретање поступка за опозив де- 
легата може поднети свака делегација основне са- 
моуправне организације и заједнице, односно деле- 
гација друштвенополитичке организације, као и 
одговарајуће веће Скупшгине. 

Приликом утврђивања предлога за опозив де- 
легата, делегације су дужне да узму у обзир ини- 
цијативе за опозив делегата које су поднели рад- 
ни људи и грађани на зборовима у осиовним са- 
моуправним организацијама и заједницама на се- 
дницама органа управљања, односно на седница- 
ма друштвеио-политичких организација. 

Предлог за покретање лостушса за опозив под- 
носи се писмено с образложењем, 

Члан 95. 

Предлог за покретање поступка за опозпв де- 
легата у Већу удруженог рада и Већу општина до- 
ставља се организацији Социјалистичког савеза 
радног народа с подручја изборне јединице. 

Предлог за покретање поступка за опозив де- 
легата у Друштвено-политичком већу, доставља се 
Покрајинској конференцији Социјалистичког саве- 
за радног народа Косова. 

Члан 96, 

Пре разматрања оправданости разлога садржа- 
јних v предлогу за покретање поступка за опозив, 

организација Социјалистичког савеза радног наро- 
да с подручја изборне јединице, односно Покра- 
јинока конференција Социјалистичког савеза рад- 
ног народа прибавља мишљење делегације чији је 
члан делегат за кога је поднет предлог за опозив. 

Начин и поступак разматрања и одлучивања 
o предлогу за покретање поступка за опозив у ор- 
ганизацији Социјалистачког савеза радног народа 
изборне јединице, односно у Покрајинској конфе- 
ренцији Социјалистичког савеза радног народа, 
проиисује се правилима Социјалистичког савеза 
радног народа. 

Члан 97. 

Ако организација Социјалистичког савеза рад- 
ног народа изборне јединице, односно Псжрајин- 
ска конференција Социјалистичког савеза радног 
народа већином својих чланова одлучи да се по- 
крене поступак за опозив делегата, доставЈБа у ро- 
ку од три дана одлуку o покретању поступка за опо- 
зив Покрајинској изборној комисији ради распи- 
сивања гласања o опозиву. 

Члан 98. 

Покрајинска изборна комисија дужна је да 
распише гласање o опозиву најдоцније у року од 
15 дана од дана пријема одлуке o покретању посту- 
пка за опозив. 

Члан 99. 

Гласање o опозиву врши се на седници оних 
већа скупштина општина која су бирала делегата 
o чијем се опозиву гласа. 

Гласачки листић којим се гласа o опозиву са- 
држи: име и презиме делегата o чијем се опозиву 
гласа; означење већа Скупштине у коме је деле- 
гат и означење делегације чији је члан. Испред 
имена делегата, једна испод друге рсч« „за опо- 
зив" и ,,против опозива". 

Члан 100. 

Делегат у Већу удруженог рада опозван је ако 
су за опозив гласала већа удруженог рада скупш- 
тина општина која представљају већину радних 
људи основних самоуправних организацнја и за- 
једница у изборној јединици. Делегат у Већу опш- 
тина опозван је ако је за опозив гласала већина 
свих делегата већа месних заједница, a делегат у 
Друштвено-политичком већу Скупштпне опозваи 
је ако је за опозив гласала већина делегата дру- 
штвено-политичких већа скупштина општина који 
представљају већину радних људи и грађана, ко- 
ји су навршили 18 година живота. 

Члан 101. 

По утврђивању резултата гласања o опозмву, 
Покрајинска изборна комисја доставЛ)а надлеж- 
ном већу Скупштине извештај o свом раду са 
свим актима која се односе на поступак гласања 
o опозиву. Она је дужна да o резултату гласања 
o опозиву обавести писменим путем и делегата o 
чијем се опозиву гласало. 

Члан 102. 

Ако се већа Скупштина општина на гласању 
o опозиву изјасне против опозива делегата већа 
Скупштине, не може се из истих разлога поново 
поднети предлог за покретање поступка за опозив 
тог делегата. 

Ако је у току поступка за опозив делегата пре- 
стао мандат по некој од основа из члана 24. овог 
закона, постулак за опозив обуставља се. 

Члан 103. 

Ако одредбама чл. 94. до 102. овог закона ни- 
,је друкчије прописано, у погледу гласања o опози- 
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bv делегата у већа Скупштине и утврђнван.у резул- 
тата гласања сходно се примењују одредбе чл. 67. 
до 83. овог закона. 

Г л a в a VI 

ЗАШТИТА ИЗБОРНИХ ПРАВА 

Члан 104. 

Због неправилности v раду делегације или кан- 
дидационе конференције на којима је извршено 
предлагање кандидата за избор делегата v већа ску- 
пштине или због неправилности v РаДУ седница 
већа скупштиие општине на којој је вршен избор 
за делегате, односно због неправилности У раду 
збора или делегацијама на којима је претресан 
предлог за покретање поступка за опозив делега- 
та, односно неправилности у раду органнзација 
СоцијалистичЈКОг савеза радног народа при одлу- 
чивању o покретању поступка за опозив, право да 
поднесе приговор надлежној изборној комисији 
има сваки кандидат, односно делегат чији се опо- 
зив предлаже, као и оваки делегат већа скупшти- 
на општина. односно члан делегације. 

Ако надлежна изборна комисија поводом при- 
говора поднесених пре истека рока за подношење 
предлога листе кандидата на потврду, утврди у 
раду делегације или кандидационе конференције 
неправилности које су битно утицале на утврђи- 
вање листе кандидата, поништиће рад кандндаци- 
оне конференције, односно делегације, на којима 
је било неправилности и o томе обавести канди- 
дациону конференцију, односно одредити да се у 
одређшом року сазове нова седница делегације, 
односно кандидационе конференције. 

Члан 105. 

Против решења изборне комисије o одбијању 
листе кандидата, односно одбијању кандидатуре 
оних каидидата који не испуњавају услове за де- 
легате, против решења o одбијању предлога за 
опозив делегата као и против решења дрнетог по 
приговору из члана 104. овог закона, подносилац 
листе. односно предлога за опозшз, као и подно- 
силац приговора има право жалбе Врховном суду 
Косова у року од 48 часова од прнјема решења. 

Г л a в a УП 

ЗАВРШЕНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 106. 

Све радње и акта државних ортаиа као и сви 
поднесци и остали списи у вези са спровођењем 
избора за делегате Скупштине и опозива делега- 
та, ослобођени су плаћања таксе. 

На основу члана 34. Закона o изменама и до- 
пунама Закона o избору и опозиву делегација ос- 
новних самоуправних организација и заједница 
(„Службени лист САПК", бр. 41/85), законодавно- 
правна комисја Скупштине Социјалистичке Ауто- 
номне Покрајине Косова, на оадници од 22. новем- 
бра 1985. године, утврдила је пречишћени тскст 
Закона o избору и опозиву чланова делегација ос- 
новних самоуправних организација и заједница. 

Пречишћени текст Закона o избору и опозиву 
чланава делегација основних самоуправних орга- 
низација и заједница обухвата Закон o избору и 
опозиву чланова делегација основних оамоуирав- 
них организација и заједница („Службени лист 
САПК", бр. 1/78), Закон o изменама н допунама 
Закона o избору и опозиву чланова делегација ос- 
новних самоуправних органнзација и заједница 
(„Службени лист САПК", бр. 3/78), Закои o изме- 

нама и допунама Закона o избору и опозиву чла- 
нова делегација основних самоуправних органи- 
зација и заједница („Службени лист САПК", бр. 
45/81) и Закона o изменама и допунама Закона o 
избору и опозиву чланова делегација основних са- 
моуправних организација и заједница („Службе- 
ни лист САПК", бр. 41/85) у којима је означено 
време њиховог ступања на снагу. 

ПС број: 011-74/85 
Приштина, 4. децембра 1985. године 

Председник Комисије 
Тахир Ајази, с. р. 

3 A K O H 

O ИЗБОРУ И ОПОЗИВУ ЧЛАНОВА ДЕЛЕГАЦИЈА 
ОСНОВНИХ САМОУПРАВНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 

И ЗАЈЕДНИЦА 

(Пречишћени текст) 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Ради непосредног остваривања својих права, 
дужности и одговорности и организованог учешћа 
у вршењу фушсција скупштина друштвено-полити- 
чких заједница, радни л,уди и грађани у основним 
самоуправним организацијама и заједницама об- 
разују своју делегацију. 

Статутом, односно одлуком основне самоупра- 
вне организације и заједнице утврђују се, у скла- 
ду с овим законом, број чланова и састав делега- 
ција, као и начин њиховог избора и опозива. 

Самоуправне организације и заједнице својим 
статутом и самоуправним опоразумима., у складу 
са уставом и законом, ближе утоврђују права, дуж- 
ности и одговорности делегације и обезбеђу]у ор- 
ганизационо-техничке услове за њихав рад. 

Одредбе овог закопа сходно се примењују и 
иа избор и опозив чланова делегација које обра- 
зују радни људи и грађани ради непосредног ос- 
тваривања својих права, дужности и одговорнос- 
ти и оргаиизованог учешћа у вршењу функци]а 
скупштина самоуправних интересних заједница, 
8ко актом o оснивању или стагутом самоуправнв 
интересне заједнице није друкчије одређено. 

Радни људи у основним самоуправним органи- 
зацијама и заједницама, ради остваривања својнх 
права, дужности и одговорности и организованог 
учешћа у вршењу функција скупштина самоуправ- 
них интересних заједница, могу да образују више 
делегација или да статутом, односно одлуком ос- 
новне самоуправне организације и заједнице утвр- 
де да функцију делегације врши раднички савет, 
односно њему по функцији одговарајући орган уп- 
рављања. 

Члан 2. 

Делегаиију образују; 
1 радни људи у основним организацијама уд- 

руженог рада и радним заједницама које врше 
послове од заједничког интереса за више основ- 
них организација удруженог рада, 

2. радни људи који раде у пољопривредноЈ, 
занатској и сличним делатностима средствима ра- 
да на којима постоји право својине, као и радни 
људи који личним радом самостално, у виду з 
нимања, обавл.ају културну, уметничку научио- 
истраживачку, адвокатску или другу професиоиал- 
hv делатност, заједно с радницима с коЈима удру 
жу i v свој рад и средства рада, односно удружу.1у 
свој рад, организовани у заједнице, односно удру- 
жења и друге законом одређене оолике удружи- 
вања. 
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3. Радни људи v радним заједиицама држав- 
них органа, друштвсно-политичких организација и 
удружења и у другим радним заједиицама које 
нису организоване као организације удруженог 
рада, као и акхивна војна лица и грађанска лица 
на служби у оружаним снагама СФР.Т; 

4. радни људи и грађани у месним заједница- 
ма. 

Делегацију образују и радни људи који трај- 
ио раде у делу основне организацнје удруженог 
рада који је евидентиран у судском регистру, од- 
носно делу радне заједнице, која није на терито- 
рији општине на којој је седиште те оргапизаци- 
je, односно заједнице. 

Радни људи више делова основиих организа- 
ција удруженог рада, односно радних заједница 
из става 2. овог члана могу образовати заједничку 
делегацију. 

Радни лууди v деловима основних организаци.ја 
удруженог рада, односно радних заједница, који 
образују заједничку делегацију, самоуправним спо- 
разумом одређују број чланова и састав делега- 
ција, као и начин избора и опозива чланова де- 
легација. 

Y основној органнзацији удруженог рада и 
радној заједници, или у делу основне организа- 
ције удруженог рада, односно радне заједнице с 
мање од 30 радника, сви радни људи чине делега- 
цију, изузев радних људи који не могу бити бира- 
ни v делегацију. 

Члан 3. 

Радник у основној организацији удруженог 
рада и радној заједници, без обзира на годсше жи- 
вота, има право да бира и да буде биран у деЛе- 
гацију. 

Y делегацију осиовне организације удружеиог 
рада, односно радне заједнице, не могу биги 6ti- 
рани радници иа руководећим радним местима ко- 
ји, према уставу и закону, не могу бити чланови 
раднич1Ког савета, односно њему по положају и 
функцији одговарајућем органу управљања. 

Y образовању делегација у организаци ј ама уд- 
руженог рада у области образовања учествују и 
редовни студенти и ученици који су навршили 15 
година живота на начин утврђен статутом орга- 
низације, с тим што не може бити више од 1/3 
чланова делегације из реда студената и ученика. 
Студенти и ученици одвојено кандидују и бирају 
чланове делегације из својих ргдова. 

Члан 4. 

Радни људи који раде средствима рада на ко- 
јима постоји право својине у пољоприврсдној де- 
латности (земљорадници), који сво ј рад и средст- 
ва рада удружују с радницима организовани у за- 
једнице и друге законом одређене облике удружи- 
вања, образују заједно с радницима тих органи- 
зација делегацију, ако с њима остварују трајнију 
сарадњу, учествују у управљању зајвдиичким по- 
словима с радницима тих организација, заједнич- 
ки одлучују o заједнички оствареном дохотку као 
и учествују у његово.ј расподели. 

Земљорадници који не образују делегацију по 
основу става 1. овог члана на теригорији општи- 
не на којој живе, образују делегацију за подруч- 
је једне или више месних заједница. 

Скупштина општине одлуком одређује подруч- 
је месне за.једнице са кога земЈБорадници из ста- 
ва 2. овог члана образују делегацију. 

Земљорадници из стаоза 2. овог члана на збо- 
ру, или путем другог облика личног изјашњавања, 
одлучују o одређивању броја чланова и саставу 
делегације, начину избора и опозиза чланова де- 
легација и образују изборну комисију. 

Земљорадником се сматрају сви чланови дома- 
ћинства ко.ји се баве земљорадњом a навршили су 
15 година живота. 

Списак бирача из става 2. овог члана саставља 
надлежни општински орган управе н доставл,а га 
благовремено одговарајућој меоној заједници. 

Члан 5. 

Радни људи који раде у занатској и сличним 
делатностима средствима рада на којпма постоји 
право својине, заједно с радницима с којима уд- 
ружују свој рад и средства рада, организовани у 
заједнице, коморе и друте облике удруживања, 
образују своју делегациј у у оквиру тих органи- 
зација за територију општине. 

Скушптине општине одређују заједнице и уд- 
ружења у оквиру којих се, у смислу става 1. овог 
члана, образују делегације. 

Право да бирају и да буду бирани у делега- 
иије имају радни људи у занатској и сличним де- 
латностима који раде средствима рада с којима 
удружују свој рад и средства рада, без обзира на 
године живота. 

Члан 6. 
Радни људи каји личним радом, самостално, у 

виду загошања, обављају културну, уметиичку, на- 
учноистраживачку, адвокатску и другу професно- 
налну делатност, организовани у Законом одређе- 
не оолике удруживања, образују делегацију у ок- 
виру тих облика удруживања, заједно с радници- 
ма с ко]има удружују овој рад и средства рада. 

гадни људи из става 1. овог члана који свој 
рад удружују с организациjом удруженог рада, 
или са њом трајно сарађују, учествују у образо- 
вању делегације те организације. 

Право да бирају и буду бирани у делегацију 
имају радни људи из става 1. овог члана, заједно 
с радницима с којима удружују свој рад и сред- 
ства рада, без обзира на године живота. 

Скупштина општине одређује законо.м одређе- 
не облике удруживања у оквиру којих се, у сми- 
слу става 1. овог члана, образују делегације. 

Ако радни људи из става 1. овог члана немају 
на територији општине законом одређене облике 
удруживања или њихове организационе облике, 
одлуком скушптине општине се може одредити 
да заједно с радним л>удима у друтим организаци- 
јама и заједницама које обављају сродну делат- 
ност образују заједничку делегацију. 

Члан 7. 

Радним људима у радним заједницама држав- 
них органа, друштвено-политичких организација 
и удружења и друтим радним заједннцама и ор- 
ганизацијама које нису организоване као основне 
организације удруженог рада, образују делегаци- 
,ју у свакој радној заједници из реда чланова рад- 
не заједнице. 

Више радних заједница може ооразовати за- 
једничку делегацију, 

Скупштина општине може одлуком одредитп 
радне заједнице које образују заједиичку делега- 
цију. 

Радни људи у радшш заједницама које обра- 
зују зај едничку делегацију самоуправним спора- 
зумом одређују број чланова и састав делегацнје, 
као и начин избора и опозива делегације. 

Активна војна лица и грађанска лица на слу- 
жби у оружаним снагама СФРЈ образују делега- 
цију у окладу са савезним законом. 

Члан 8. 

Радни људи и грађани у месној заједници об- 
разују делегацију у меоној заједници. 

Право да бирају и да буду бирани у делега- 
цију месне заједнице имају радни људи и грађа- 
ни који су навршили 18 година живота и имају 
пребивалиште на подручју месне заједнице. 

Члан 9. 

Састав делегације мора да обезбеди заступље- 
ност радника свих делова процеса рада, односно 
делова подручје месне заједиице и да одговара 
социјалном саставу основне самоуправне органи- 
зације, односио заједнице. 
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Број чланова делегација треба да буде сразме- 
ран Ороју радника сваког дела процеса рада, од- 
носно подручја месне заједнице v ооновној само- 
управној организацији, односно заједници, с тим 
да сва1ш део процеса рада, односно подручја мес- 
не заједнице има најмање једног члана делегације. 

Члан 10. 

Мандат чланова делегације траје 4 године. 
Нико не може више од 2 пута узастопно бити 

биран за члана делегације исте основне самоуп- 
равне организације, односно заједнице. 

Број чланова делегације не може бити мањи 
оД 10 нити већи од 30. 

Члан 11. 

Једно лице не може истовремено бити члан 
две делегације у истој основној самоуправној ор- 
ганизацији и заједници, иити делегат у Два већа 
скупшгине исте друштвено-политичке заједнице, 
нити делегат у окупштини друштвенополитичкс 
заједнице и скупштини самоуправне интересне за- 
једнице, која равноправно учествује у одлучива- 
њу са скупштином те друштвено-полигичке зајед- 
нице. 

Члан 12. 

Кандидате за чланове делегације предлажу и 
утврВују радни људи и грађани у основним само- 
управним организацијама и заједницама у органи- 
зацији Социјалистичког савеза радног народа, од- 
носно организацији Синдиката на зборовима рад- 
них људи. 

Кандидациони поступак опроводи организаци- 
ја Социјалистичког савеза радног народа, односно 
организација Синдиката. 

Право и дужност организација Социјалистич- 
ког савеза радног народа и Синдиката јесте да, у 
сарадњи с другим друштвено-политичким органи- 
зацијама, обезбеде такав демократски кандидаци- 
они поступак који ће омогућити радним људима 
и грађанима да слободно изразе своју вољу у пре- 
длагању и утврђивању кандидата.- 

Члан 13. 

Избор за чланове делегације раогшсује радни- 
чки савет, односно њему по положају и фуикци- 
ји одговарајући орган управљања основне самоуп- 
равне организације и заједнице, a у делу ооновне 
организације удруженог рада, односно радне за- 
једнице-збор радника. 

Избор за чланове делегације месне заједнице 
раописује скушптина месне заједнице, односно 
други одговарајући орган. 

Избор се расписује најкасније на 30 дана нре 
истека мандата чланова делегације. 

Уколико органи управљања, односно збор рад- 
ника из става 1. и 2., овог члана не распишу избор 
у раку утврђеном ставом 3. овог члана, избор ће 
расписивати председник скупштине општине. 

Члан 14. 

Члану делегације престаје мандат пре истека 
времена на које је изабран; 

1. опозивом, 
2. оставком, 
3. ако је правоснажном судском одлуком осу- 

ђен i-ra казну затвора у трајању дужем од шест 
месеци, или на другу тежу казну, или ако је пра- 
воснажном судском одлуком проглашен криаим за 
кривично дело против основа социјалистичког са- 
моуправног друштвеног уређења и безбедн'>сти 
СФРЈ, или против човечности и међународног пра- 
ва, или за било које друго кривично дело које га 
чини неподобним за вршење те функције, 

4. ако је правоснажном судском одлуком ли- 
шен пословне способиости, 

5. губитком својства по основу којег је иза- 
бран за члана делегације. 

6. иастуоањем случаја неспојивости фуикције 
делегата са функцијом из члана 3. става 2. овог 
закона. 

O престанку мандата члана делегације услед 
неподобности за вршење функције члана делега- 
ције, у смислу става 1. тачка 3. бвог члана, одлу- 
чује делегација. 

Делегација утврђује да је члаиу делегације 
престао мандат према једном од основа из става 
1. овог члана. 

Члан 15. 

Радни људи и грађани могу опозвати члана 
делегације кога су изабрали. 

Члан 16. 

Избор и опозив чланова делегације врше рад- 
ни људи и грађани непосредно тајним гласаљем, 
тласачким листићкма. 

Гласати се може само лично. 

Члан 17. 

Спровођењем избора за чланове делегације и 
гласањем o апозиву руководи изборна комисија. 

Изборну комисију образује раднички савет, 
односно њему по положају и функцији одговара- 
јући орган управљања ооновне самоуправне ор- 
ганизације, односно заједнице, a месиој заједници 
Скупштина месне заједнице, односно други одго- 
варајући орган. 

Изборна комисија се образује на четири ro- 
дине. 

Изборну комисију чине председник и најма- 
ње два члана. Председнику и члановима изборне 
комисије одређују се заменици. 

Изборна комисија образује бирачке одборе 
ради спровођења гласања. 

Кандидат за члана делегације, односно члан 
делегације o чијем се опозиву гласа не може бн- 
ти у изборној комисији, односно бирачком од- 
бору. 

Члам 18. 

Када се у току мандатног периода оснује но- 
ва основна самоуправна организација и заједница, 
она образује овоју делегацију по одредоама овог 
закона. 

Члан 19. 

Делегације основиих самоуправиих организа- 
ција и заједница повезане радом и друтим зајед- 
ничким интересима, могу образовати конференци- 
ју делегација и утврдити начин и условв њеног 
рада, ради утврђивања заједничких ставова за 
рад делегата, ради унапређивања саради>е делега- 
та и делегација, или ради остваривања других за- 
датака из делокруга делегација. 

II. ПРЕДЛАГАЊЕ КАНДИДАТА 

Члан 20. 

Кандидате за чланове делегације предлажу и 
утврђују радни људи и грађани основне самоуп- 
равне организације и заједнице на зборовима, на 
начин и по поступку прописашш статутом, однос- 
но другим самоуправним општим актом основне 
самоуправне организације и заједнице и правили- 
ма организације Социјалистичког савеза радног 
народа, односно организације Синдиката. 

Кандидати за чланове делегацнје у основним 
самоуправним организацијама и заједницама са 
више делова процеса рада, односно подручја, пре- 
длажу и утврђују радни људи и грађанм на збо- 
ровима радних људи и грађана сваког дела про- 
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цеса рада, односно подручја основне самоупрашш 
организације и заједнице. 

Члан 21. 

Кандидатом збора радних људи и грађана сма- 
хра се сваки од предложених камдидата за кога 
је гласала већина присутних на збору. 

Уколико се у основној caiMoynpaBHoj органи- 
зацији и заједници предлагање и утврђивање кан- 
дидата врши на више зборова, кандидат за члана 
делегације постаје предложени кандидат чија је 
кандидатура прихваћена на зборови.ма који обух- 
ватају најмање 1/5 укупног броја радних људи и 
грађана основне самоуправне организације и за- 
једнице, или чија је кандидатура прнхваћена нај- 
мање на 1/3 зборова те органехзације, односно за- 
једнице. 

Члан 22. 

Листа кандидата за избор чланова делегације 
у основним самоуправним организацијама и заје- 
дницама за више делова процеса рада, односно по- 
дручја јединствена је и саставља се по деловима 
процеса рада, односно подручја. 

Листа кандидата мора да садржи најмање оно- 
лико кандидата колико се бира члаиова делегаци- 
је. Листа кандидата састављена по деловима про- 
цеса рада,односно подручја, мора да садржи за сва- 
ки део процеса рада најмање онолико кандидата 
колико се бира чланова делегације из односног 
дела процеса рада, односно подручја. 

Члан 23. 

Листа кандидата садржи: 
1. означење делегације основне самоуправне 

организације и заједнице за коју се врши избор; 
2. означење да је листа кандидата утврђена 

на иредлог зборова радних људи и грађана; 
3. име и презиме кандидата, занимање, датум 

рођења и место пребивалишта; 
4. означење ко је утврдио листу кандидата. 
На листи кандидата састављеној по деловима 

процеса рада, односно подручја, подаци из става 
1. тачке 3. овог члана означавају се по дсловима 
процеса рада, односно подручја. 

Члан 24. 

Листа кандидата доставља се на потврду из- 
борној комисији најкасиије 10 дана пре дана од- 
ређеног за избор. 

Члан 25. 

Изборна комисија основне самоулравне орга- 
низације и заједнице, по пријему листе канднда- 
та, утврђује да ли је листа поднета у одређеном 
року и састављена према одредбама овог закона 
и статута, односно другог самоуправног општег 
акта основне самоуправне организације и заједни- 
це и правила организације Социјалистичког саве- 
за радног народа Косова и Савеза синдиката Ко- 
сова. 

Ако листа кандидата нема формалних недоста- 
така, односно ако су утврђени недостаци откло- 
њени v одређеном року и ако су испуњени услови 
из овог закона, статута, односно другог самоуправ- 
ног општег акта и правила организацнје Соција- 
листичког савеза радног народа Косова и Савеза 
синдиката Косова, изборна комисија потврђује 
поднету листу кандидата. Y противпсш, изабрана 
комисја решењем одбија листу кандидата и дос- 
тавља решење предлагачу листе, односно кандпда- 
туру оних кандидата који не испуљавају услове 
за члана делегације и доставља решење подноси- 
оцу листе. 

III. ИЗБОР ЧЛАНОВА ДЕЛЕГАЦИЈЕ 

1. Гласање 

Члан 26. 

Избор чланова делегације врши се на бирач- 
ким местима, непосредно, тајним гласањем на гла- 
сачким листићима. 

Бирачка места одређује изборна комисија ос- 
новне самоуправие организације и заједнице. 

За радне људе основне самоуправне организа- 
ције, односно заједнице, који привремено раде на 
територији Социјалистичкс Федеративне Републи- 
ке Југославије, на месту ван седишта основне са- 
моуправне организације, односно заједнице (на 
грађевиноким радилиштима и др.), a не могу да 
гласају у месту њеног седишта, одређује се посе- 
бно бирачко место у месту у коме они раде радн 
гласања за избор чланова делегације. 

Гласати се може само лично. 
Лице које није у могућности да гласа на на- 

чин одређен у ставу 3. овог члана, има право да 
са собом поведе лице које ће уместо њега на на- 
чин које му оно одреди испунити гласачки лис- 
тић, односно спустити листић у кутију за гласање. 
Сваки такав случај уноси се у запи<'т1лк. 

Члан 27. 

Ако радник није уведен у бирачки списак ра- 
дких људи, бирачки одбор утврђује на одговара- 
јући начин да ли је радник у радном односу у 
основној самоуправној организацији, односно за- 
једници и ако утврди да je у радном односу, доз- 
вољава му се да гласа. Сваки такав случај уноси 
се у записник. 

Ако граВанин није уведен у бирачки списак, 
орган из става 1. овог члана утврђује на оонову 
личне карте и доказа o месту пребивалишта да 
ли има бирачко право, и ако утврди да то право 
има, дозвољава му се да гласа. Сваки такав слу- 
чај уноси се у записник. 

Члан 28. 

Гласачки листић садржи: 
1. означење делегације основне самоуправне ор- 

ганпзације и заједнице за коју се врши избор, 
2. име и презиме, занимање и место пребива- 

лишта кандидата с потврђене листе кандидата, 
3. означење колико се чланова делегације би- 

ра. 
На гласачком листићу, којим се врши избор 

чланова делегације по деловима процеса рада, од- 
носно подручја, подацн из става 1. тачке 2. и 3. 
овог члана означују се по деловима процеса рада, 
односно подручја, као на листи кандидата. 

Кандидати се наводе на гласачком листићу 
оним редом којим су наведени у листи кандидата. 

Гласачки листић мора бити оверен печатом 
основне самоуправне организације и заједнице. 

Члан 29. 

Гласање почиње и завршава се у време које 
одреди орган који је расписао избор за чланове 
делегације. 

Гласање се врши заокруживањем редних бро- 
јева испред имена кандидата за које радник, од- 
носно грађанин жели да гласа. 

Гласати сс може само за кандидате који су 
наведени на г.часачком листићу и за онолико кан- 
дидата колико се бсра чланова делегације. 

На гласачком листићу на коме су кандидати 
означени по деловима процеса рада, односно по- 
дручја, из сваког дела процеса рада, односно по- 
дручја, гласа се за онолико кандидата колико се 
у њему бира чланова делегације. 

Гласањем ружоводи бирачки одбор. 
За време гласања води се записник. 
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Члан 30. 

Неважећи гласачки листић је непопуњени гла- 
сачки листић и листић који је тако попуњен на 
коме се са сигурношћу не може утврднти за ко 
га је радник, односно грађанин гласао. 

Ако је на гаасачком листићу заокружен редни 
број испред имена већег броја кандидата од бро- 
ја чланова делегације који се бира, сматра се да 
је радник, односно грађанин гласао за оне канди- 
дате који су назначени на гласачком лисгићу у 
редоследу од првог заокруженог броја до броја 
који одговара броју чланова делегације која се 
бира. 

Члан 31. 

Изборна комисија утврђује резултате избора 
за делегацију. 

Ако изборна комисија на основу изборних ака- 
та утврди неправидности на појединим или свим 
бирачким местима, које су битно утицале на ре- 
зултате избора, поништиће гдасање на свим, од- 
носно оним бирачким местима, на којима је било 
таквих неправилности. 

2. Гласање радних људи и грађана који се налазе 
на одслужењу војног рока или на војној вежби 

Члан 32. 

Радни људи који се налазе на одслужењу вој- 
ног рсжа или на војној вежби, a задржали су свој- 
ство радника у удруженом раду, као и радни љу- 
ди и грађани у месни.м заједницама који се нала- 
зе на одслужењу војног рока шга на војној веж- 
би, гласају за чланбве делегације своје основне 
организације удруженог рада и радне заједнице, 
односно чланове делегације своје месие заједнице, 
у војној јединици и војној установи. 

На поновном и допунском избору радни Јнуди 
и грађани из става 1. овог члана гласају за чла- 
нове делегације основне самоуправне организаци- 
је и заједнице ако се на дан избора налазе у мес- 
ту те организације, односно заједнице. 

Члан 33. 

Изборне комисије у основним самоуправним 
организацијама и заједницама сачињавају списак 
радних људи и грађана који се налази на одслу- 
жењу војног рока и на војној вежби и доставља- 
ју их општинској изборној комисији за избор де- 
легата у скупштину општине. 

Општинска изборна комисија дужна је да од- 
мах, по оотврди листе кандидата за чланове де- 
легације, достави војним јединицама и војним ус- 
тановама списак радних људи и грађана који ће 
гласати за избор чланова делегације у одређеним 
самоуправним организацијама и заједницама, по- 
требан број основне самоуправне организације и 
заједнице, као и потребан број омота адресован 
на општинску изборну комисју. 

Члан 34. 

Пошто попуни гласачки листић заокружива- 
њем редних бројева иопред имена кандидата за 
које жели да гласа, лице на одслужењу војног 
рока и на војној вежби ставља гласачки листић 
V омот, затвара га и предаје војном органу надле- 
жном за спровођење избора. 

По завршеном гласању, орган из става 1. овог 
члана одмах доставља ошптинској изборној коми- 
сији све омоте са гласачким листићима. 

Члан 35. 

Кад опшшнска изборна комисија прими из- 
борнн материјал из члана 34. овог закона, достав- 
ља га изборним комисијша основник самоуправ- 
них органа и заједница. 

Изборна комисија основне организације и за- 
једнице узима у обзир, код утврћивања резултата 
гласања, и гласачке листиће примљгне од војних 
органа из члана 34. овог закона, до завршетка гла- 
сања у основној самоуправној органнзацијп и за- 
једници. 

3. Утврћивање резултата избора, поновни и допун- 
ски избори 

Члан 36. 

Ако је на листи кандидата кандидовано оио- 
лико кандидата колико се бира чланова делега- 
ције, за члана делегације изабран је сваки канди- 
дат који је добио већину гласова свих радинх љу- 
ди основне самоуправне организације и заједни- 
це, a за члана делегације месне заједнице канди- 
дат који је добио већину гласова свих радних љу- 
ди и грађана на подручју месне заједнице који су 
навршили 18 година живота. 

Уколико чланове делегације бирају заједно ра- 
дни људи и грађани више радних заједница или 
делова процеса рада, односно подручја, за члана 
делегације изабрани су кандидати који су добили 
већину гласова свих радних људи и грађана тих 
радних заједница или делова процеса рада, однос- 
но подручја. 

За кандидате који нису добили потребну ве- 
ћину гласова из става 1. и 2. овог члана, гласање 
се понавља, a ако и на поновном гласању неки од 
ових кандидата не добију потребну већину гласо- 
ва, цео изборни поступак се понавља за избор 
преосталог броја чланова делегације. 

Ако је у основној самоуправној организацији 
и заједници кандидовано вшпе кандвдата него 
што се бира чланова делегације, за члана делега- 
ције изабрани су окандидати који су добили најве- 
ћи број гласова, a ако је листа кандидата састав- 
Jbena по деловима процеса рада, односно подруч- 
ја, за чланове делегадије изабрани су кандидати 
сваког дела процеса рада, односно подручја који 
су добили највећи број гласова. 

Ако је на избору погребан број гласова из 
става 4. овог члана добило вшие кандидата него 
што се бира чланова делегације, a међу њима су 
два или више кандидата с најмањим бројем гласо- 
ва добили једиак број гласова, за њих се врши 
поновно гласање. Ако и на поновном гласању до- 
бију једнак број гласова, цео изборни поступак се 
понавља за избор преосталог броја чланова деле- 

Поновни избор за чланове делегације врши се: 
1. ако изборна комисија поништи гласање због 

неправилности (члан 31), 
2. у случајевима предвиђеним у члану 36. овог 

закона. 

Члан 38. 

Ако се гласање поништи због неправшшости 
приликом спровођења избора на појединим бира- 
чким местима, поновно гласање врши се само на 
оним бирачким местима на којима су утврђене не- 
правилности. 

Члан 39. 

Поновни избор врши се по потврђеној листи 
кандидата, осим кад се врши понављање целог из- 
борног поступка, у ком слућају се нзбор врши на 
ново ј листи кандвдата. 

Поновни избор за чланове делегације распису- 
је изборна комисија. 

Члан 40. 

Допунски избор може да се врши кад члану 
делегације престане мандат услед неке од околио- 
сти из члана 14. овог закона и у случају смрти. 
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Допунски избор обавезно се врши кад део 
процеса рада основне организације остане без ије- 
дног делегата у делегацији, или кад то захтевају 
зборови радшгх људи који представљају једну тре- 
ћину радника основне организације, односно дела 
процеса рада основне организације. 

Допунски избор врши се и када ro одлучи ра- 
дничкн савет, скупштине месне заједнице, однос- 
но њима по функцији одговарајући орган управ- 
ЈБања основне самоуправне организације и зајед- 
нице, по прибавл>еном мишљењу делегације или 
на предлог делегације. 

Допунски избор се врши ло поступку по коме 
се врши избор за чланове делегације. 

IV ОПОЗИВ ЧЛАНОВА ДЕЛЕГАЦИЈЕ 

Члан 41. 

Поступак за опозив чланова делегације пок- 
реће се на предлог збора радних људи. и грађана 
основне самоуправне организације и заједнице, ра- 
дничког савета, скупштине месне заједнице, одно- 
сно њима по функцији одговарајућег opraua осно- 
вне самоуправне оргашвације и заједнице, или 
организације Социјалистичког савеза радног наро- 
да, односно Синдиката. 

Делегација основне самоуправне органнзацнје 
и заједнице може предложити покретан>е псх;туп- 
ка за опозив свог члана. 

Члан 42. 

Статутом основне самоуправне организације и 
заједнице утврђује се када се сматра прихваће- 
ним предлог за покретање поступка за опозив чла- 
на делегације. 

Када је предлог за покретање поступка за опо- 
зив члана делегације прихваћен на начин утврђен 
статутом осповне самоуправне организашце и за- 
јединице, доставл>а се надлежном органу ради рас- 
писивања гласања o опозиву. 

Члан 43. 

Гласачки листић за опозив члана делсгације 
садржи: 

1. означење делегације o чи.јем ое члану гласа 
за опозив, 

2. име и презиме члана делегације o чијем се 
опозиву гдаса, 

3. испред имена члана, једна испод друге, ре- 
чи „за опозив" и „протнв опозива". 

Члан 44. 

Члан делегације опозван је ако је за опозив 
гласала већина свих радних људи и грађана ос- 
новне самоуправне организације и заједнице. 

Ако се радни људи и грађани на гласању не 
изјасне за опозив већином из става 1. овог члана, 
не може се из истих разлога поднети првдлог за 
покретање поступка за опозив тог члана делегаци- 
је. 

Члан 45. 

Опозив чланова делегације врши се, у начелу, 
на начин и по поступку за избор чланова делега- 
ције: 

Ако статутом основне самоуправне организа- 
тдије и за.једнице ни.је друкчије уређено, на посту- 
пак опозива делегације, односно појединог члана, 
сходно се примењују одредбе o опозиву делегата 
у радничком савету, односно другом одговарају- 
ћем органу управљања, утврђене самоуправним 
општим актом. 

V. ЗАШТИТА ИЗБОРНОГ ПРАБА 

Члан 46. 

Због неправилности у раду зборова радних 
људи и грађана на којима је извршено предлага- 
ње кандидата за избор чланова делегације или 
због неправилности у раду седнице делегације, од- 
носно зборовима на којима је претресан предлог 
за покретање поступка за опозив члана делегацн- 
је, као и због неправилности у раду бирачког од- 
бора приликом избора, односно опозеша члана де- 
легације, сваки кандидат, односно члан делегаци- 
је чији се опозив предлаже, сваки члан делегаци- 
је и сваки радни човек који има право учешћа на 
збору радних људи има право да поднесе приговор 
нзборној комисији. 

Ако изборна комисија, поводом приговора по- 
днесених према истеку рока за подношење листе 
кандидата на потврду, утврди у раду збора рад- 
них људи неправилности које су бигно утицале 
на утврђивање листе кандидата, односно на пред- 
лагање кандидата од стране збора, попиштиће рад 
збора радних људи на коме је било неправилнос- 
ти и o томе обавестити подносиоца листе, односно 
одредити да се у одређеном року сазове нови збор 
радних људи и грађана. 

Члан 47. 
Против решења изборне комиоије o одбијању 

листе за кандидата, односно одбијању кандидату- 
ре оних кандвдата који не испуљавају услове за 
члана делегације, против решења o одбијању пред- 
лога за опозив члана делегације, као и против ре- 
шења донетог по приговору из члана 46. овог за- 
кона, подносилац листе, односно лредлога за опо- 
зив, као и подносидац приговора има право жал- 
бе надлежном ошцтиноком суду у року од 48 ча- 
сова од пријема решења. 

Суд доноси решење v року од 48 часова од 
пријема жалбе. 

Одлука суда донета по жалби, коначна је. 

VI ПРЕЛАЗЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 48. 
Даном ступања на снату овог закона, престају 

да важе одредбе покрајиноких закона којим је 
прописано да функцију делегације за скупштину 
самоуправне интересне заједнице може вршити 
изборна делегација за скушцтину ' друшгвено-по- 
литичжих заједница. 

Члан 49. 

Све радше и акта основних самоуправних ор- 
ганизација и заједница, поднесци и осталц списи 
V вези са спровођењем избора и опозива чланова 
делегације ослобођени су таксе. 

ПРИВАТНИ ОГЛАСИ 

Да би се опречила свака злоупотреба оглашава- 
ју се неважећом изгубљена докуменга ових лица: 

Мораћани Џемаљ, из Новог Села, здравтсвену 
књижицу, 

Влазним Шоши, из Пећи, војну књижицу, 
Љатиф Хоца, из Г. Коретице, индекс Филозоф- 

ског факултета у Приштини, 
Зумер Хаџијај, из Ракоша, сввдочанство VIII 

разреда основне школе, 
Дакај Мона, из Пећи, здравствену књижицу, 
Живадин Планић, из Лепосавнћа. потврду o 

завршеној обуци „Б" категорије бр. 6656-Л-Х111/8, 
Милпвојевнћ Милунка нз Лепосавића, сведо- 

чанство основне школе, 
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Миливојевнћ Милунка из Лшосавића, сведо- 
чанство o завршеној I класи дактилографског кур- 
La' Шаин Хоти, из Подујева, војну књижицу, 

Ибрахим Бајрами, из Гњилана, радну књижи- 
цу, 

Стефановић Тихомир, из В. Круше, сведочан- 
ство I. II, Ш, IV, V, VI, Vil и Vili разреда основ- 
не школе, „ 

Суројић Џафер, из Призрена, сведочанство l 
II, Ш и IV разреда и диплому техничке школе, 

Хасим ¥сени, из Призрена, сведочаиство V ра- 
зреда основне школе, 

Орхан Паличко, из Призрена, сведочанство ос- 
новне школе, 
Љендита Гаши, из Пећи, кљижицу, 
Рамизе Бериша, из Пећи, здравсгвену књижи, 

цу, 
Шаћир Шеху, из Пећи, здравствену књижицу, 
Мехмет Гаши, из Пећи, здравствену књижицу, 
Бурић Предраг, из Будисавца, сведочанство ос- 

новне школе, 
Трајковић Радојица, из Грачанице, радну књи- 

жицу, „ 
Назим Љатифи, из Гњилана, радну књижицу, 
Борђевић Соња, из Ранилуга, здравствену књи- 

жвду, , „ . 
Разе Аслан Краснићи, из Пећн, здравствену 

кшижицу, 
Рам Кељменди, из Пећи, здравствену књижицу, 
Хаве Кељменди, из Пећи, здравствену књи- 

жицу, „ . 
Бајрам Кељменди, из Пећи, здравствену књи- 

жицу, „ _ 
Буље Кељменди, из Пећи, здравсгвену књи- 

жицу, 
Нерим Кељменди, из Пећи, здравствену књн- 

Ибрахим Прекај, из Пећи, здравствену књи- 
жицу, 

Авди Прекај, из Пећи, здравствену књижицу, 
Маиуша Прекај, из Пећи, здравствену књи- 

жвду, „ , 
Мухамет Прекај, из Пећи, здравствену књижи- 

цу, 
Ганимете Прекај, из Пећи, здравствену књи- 

ЖИЦНакије Прекај, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Тима Морина, из Пећи, здравствену књижицу, 
Фериде ЈБајћи, из Пећи, здравствену књижи- 

цу, 
Брајковић Видосав, из Ракоша, сввдочанство 

VIII разреда основне школе, 
Ајриз Мехмети, из Витине, радну књижицу, 
Саљихи Барије, из Гњилана, радну књижицу, 
Иса Матоши, сведочанство I разреда, ЦСУи 

„19. новембар", ттт Ебиљ Ченгај, из Призрена, сведочанство III и 
IV разреда „Гани Ртавдарбаша" у Призрену, 

Назми Бужалај, из Призрена, сведочанство I, 
II, Ш разреда и диплому, 

Рагип Груљај, из Призрена, сведочанство I, II, 
Ш разреда ЦСУО, у Сувој Реци, 
Шћипе Краснићи, из Призрена, диплому (-VU 

„Г. Чавдарбаша" у Призрену, 
Хана Кољгеци, из Призрена, сведочанство I и 

II разреда ЦСУО „Боро и Рамизи" у Призрену, 
Илић Светомир, из Битине,^ легитимацију за 

бешлатну вожњу ,ДСосоватранса бр. 0548, 
Хаљим Рудхани, из Кос. Каменице, радну књи- 

жицу, 
Мејди Адеми, из Витине, сведочанство основ- 

не школе, 
Сокољ Џонбаљај, из Приштине, индекс Еко- 

номског факултета, 
Мухамет Бејзаку, из Приштине, Моравска 153, 

потврду бр. 490988 издату од стране „Компас" Ју- 
гославије у Вршцу, на износ од 10.500 динара, 

Рајковић Драгана, из Приштине, сведочанство 
основне школе. 

Ружди Шкодра, из Гњилана, нндекс филозоф- 
ког факултета, 

Муратагић Хасан, из Пећи, здравствену књи- 
жицу, 

Кукаљ Будамир, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Тајић Зоран, из Пећи, војну књижицу, 
Шкријељ Шадија, из Пећи, здравствену књи- 

жицу, 
Шкријељ Расим, из Пећи, здравствену књижи- 

ЧУ, Шкријељ Хасиба, из Пећи, здравствену књи- 
жицу, 
Митхат Лштти, из Пећи, здравствеиу књижицу, 
Шкељзен Гаши, из Пећи, здравствену књижи- 

цу, 
Бериша Разо, из Пећи, здравствену књижицу, 
Краснићи Беким, из Пећи, здравствену књижп- 

цу, 
Миљена Станишић, из Пећи, здравствену књи- 

жицу, 
Станишић Јаиичије, из Пећи, здравствену књи- 

жицу, 
Џевдет Сејдајај, из Пећи, здравствеиу књижи- 

цу, Шкурте Сејдија, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Сејдија Јусуф, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Бећир СеЈАијај, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Ваљбона Сејдија, из Пећи, здравствену књи- 
жицу, 

Сахит Гаши, из Пећи, здравствену књижицу, 
Џеват Пјетри, из Призрена, оружни лист, 
Марковић Саво, из Средске, сведочанство I и 

II разреда и диплому, 
Ваљбон Тетеци, нз Призрена, оведочанстао I 

и II разреда ЦСУО „Димитрије Туцовић' у Приз- 
рену, „ 

Цимшит Кирик, из Призрена, личну карту, 
Џевдет Авдо, из Призрена, личну карту, 
Брган Бектеши, из Призрена, сведочанство I 

разреда, 

Симановић Миодраг, из Штрпца, сведочанство, 
Цане Краснићи, из Пећи, здравствену књижи- 

цу, 
Бериша Букурије, из Пећи, здравствену леги- 

мацију, 
Хајдин Гаши, из ПодуЈева, војну књижицу, 
Нурије Краснићи, из Врановца, здравствену 

књижицу, 
Џуље Гаши, из Пећи, здравствену књижицу, 
Дашић Љубомир, из Призрена, здравствену 

кшижицу, „ 
Џељетогић Његош, из Витине, здравствеиу 

књижицу, „ 
Вуковић Данијела, из Призрена, диплому шм- 

назије, „ 
Мухамед Карахода, из Призрена, књижицу, 
Исмет Суљај, из Призрена, сведочанство I ра- 

зреда, 
Џафер Краснићи, из Призрена, личну карту 

бр. 54460, 
Хамди Краснићи, из Призрена, сведочанство 

I и II разреда, ЦСУО „Димитрије Туцовић у При- 
зрену, 

Мирковић Бранислав, из Приштине, личну кар- 
ту бр. 8477, 

Драшковић Ана, из Обилића, диплому, ГШ 
„Никола Тесла" у Обилић, 

Агим Ропица, из Обилића, сведочанство VIII 
разреда основне школе, 
Шериф Клокочи, из Новог Брда, сведочанство, 
Фатмире Блаца, из Приштине, здравствену 

књижицу, 
Бубани Реџеп, из Приштине, оведочанство Ос- 

новне школе „Бук Караџић" у Приштинп, бр. 
180/61-62. године, 

Нафези Реџепи, из Драгаша, војну кшижицу. 
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Бајрам Хакај, из Приштине, личну карту, бр. 
12608, 

Том Сокољи, из Призрена, сведочанство основ- 
не школе, 

Хајдарпашић Есма, из Витомирице, сведочан- 
ство основне школе, 

Имер Аташи, из Пећи, здравствену кшижицу, 
Даут Аташи, из Лешана, здравствену књижи- 

ДУ, 
Сахит Аташи, из Лешана, здравствену књижп- 

ЧУ, 
Рука Аташн, из Лешана, здравствену књнжи- 

ДУ. 
МузЛ)И Аташи, из Лешана, здравствену књи- 

жицу, 
Башким Аташи, из Лешана, здравствену књи- 

жицу, 
Зиза Аташи, из Лешана, здравствену књнжн- 

цу. 
Наим Аташи, из Лешана, здравствену књижи- 

цу, 
Антигоне Аташи, из Пећп, зАравствену књи- 

жицу, 
Шаха Аташи, из Лешана, здравствену књижи- 

ДУ, 
Шпреса Аташи, из Лешана, здравсгвену књи- 

жицу, 
Љеонора Аташи, из Лешана, здравствену књи- 

жицу, 

Радончић Брахо, из Пећи, здравствену кн>и- 
жнцу, 

Радончић Haica, из Пеђи, здравствену књижи- 
цу, 

Радончић Амир, из Пећи, здравствену књижи- 
цу, 

Радончић Васфија, из Пећи, здравствену књн- 
жицу, 

Есат Фејзулаи, из Тетова, индекс филозофског 
факултета, 

Марија Караћи, из Призрена, личну карту бр. 
46919, 

Меличевић Намиља, из Прнзрена, сведочанство 
VIII разреда ооновне школе, 

Бмире Морина, из Призрена, сведочанство ос- 
новне школе, 

Азем Реџај, из Призрена, сведочанство I и II 
разреда, 

Скендер Муљај, из Пећи, здравствену књижи- 
ЧУ, 

Нурадин Муљај, из Пећи, здравствену књи- 
жицу, 

Азе Муљај, из Пећи, здравствену књижицу, 
Фазе Муљај, из Пећи, здравствену књилшцу, 
Хатиџе Муљај, из Пећи, здравсгвену књижицу, 
Фатиме Муљај, из Пећи, здравсгвену књижи- 

цу. 
Реџе Муљај, из Пећи, здравствену књижицу, 
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Закон o избору o опозиву чланова деле- 
гација основних самоуправних организација 
и заједница (Пречишћени текст) 1129 
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