LJUBLJANA. 26. JULUA 1955

GLASNIK

OKRAJNEGA LJUDSKEGA ODBORA

LJUBLJANA-OKOLICA IN

MESTNEGA LJUDSKEGA ODBORA

LJUBLJANA

LETQ II. — STEV. 53

VABILO NA 1. SEJO OKRAJNEGA ZBORA, 1. SEJO
ZBORA PROIZVAJALCEV IN 1. SKUPNO SEJO

| OKRAJNEGA LJUDSKEGA ODBORA LJUBLJANA

. Na podlagi 83. tlena Zakona o okrajnih ljudskih odborih
? in 13. &lena Zakona o izvedbi nove ureditve ob¢in in okrajev

A) 1. sejo okrajnega zbora

novega okraja Ljubljana,

ki bo v soboto dne 30. julija 1955 ob 8. uri zjutraj v veliki
sejni dvorani Magistrata v Ljubljani.

Predlagan je naslednji

dnevni red:

. Zaprisega odbornikov.

. Volitev komisij,

- T WD

B

. Izvolitev verifikacijske komisije,
. Porotilo verifikacijske komisije,

. Volitev predsednika zbora,

1. sejo zbora proizvajalcev novega okraja Ljubljana,

ki bo ob istem &asu v mali sejni dvorani Magistrata v Ljub-

zbora.

©) 1, skupno sejo
0 konganih lotenih sejah.
Predlagan je naslednji

Predlagan je isti dnevni red kot za sejo okrajnega
novega okraja Ljubljana, ki bo takoj

dnevni red:
1. Porotilo o delu Iniciativnega odbora,

2. Izvolitev zatasne komisij

3.V

e za izvolitve in imenovanja.
Okrajnega ljudskega odbora,

olitev 5
" 4, Volitev dveh podpredsednikov,
5. Volitev komisije za statut.

i 6. Volitev tajnika OLO.

< 7. Volitev komisije za ugotovitev premoZenjskih pravic

- in obveznesti, ki preidejo na novi'okraj.
“ 8. Volitev komisije za prevzem arhivov in inventarja.
9. Volitey komisije za vskladitev pravnih predpisov.
10. Razprava in sklepanje o odloébah: .
a) o skupnem $tevilu odbornikov ljudskih odborov za
vse nove obtine v okraju,
b) o Stevilu odbornikov. ki odpade na vsako doseda-
njo ob&ino ali njen del, :
) o stevilu dosedanjih odbornikov MLO, ki posta-
nejo obdinski odborniki na posamezni novi oOb&ini,
¥ o stevilu odbornikov, ki se izvolijo na zborih vo-

livcev.

11. Razprava in sklepanje o okrajnem statuf

12. Volitev svetov.
13. Volitev komisij.

14. Volitev natelnikov in Sefov upravnih organov.
sore V52K ljudski odbornik jma pravico pismeno predlagati
Premembo ali dopolnitev dnevnega reda.

da ob

d2jo potrdila o izvolitvi in sicer:

odborniki okrajnega zbora pri vhodu v veliko dvorano,

odborniki zbor: i j
av ; a proizvajalcev pa pri vhodu v malo

Odbornike novega Okrajnega ljudskega odbora prosimo,
prihodu na sejo takoj po podpisu prezentne liste od-

Predsednik OLO:
MIHA BERCIC, L r.

OLO L'ubliana okelica

POROCILO PREDSEDNIKA SVETA ZA

PROSVETO IN K
ROTMANA 0

ULTURO ERVINA
DELU SVETA

V SOLSKEM LETU 1954-55

NADALJEVANJE IN KONEC

Pomanjkljivosti obeh vzgojnih'
domov so v tem, da so med |
mladino tudi duSevno defektni, |

ki bi spadali w poseben zavod,
v Viénji gori pa so med mo-
ralno ogroZenimi dekleti tudi Ze
wrvar =na dek s/a. kar moénro
ovira vzgojno delo v zavodu. To
vprasanje bi morali obravnavati
skupno Republiski SPK, Repub-
1iski Svet za ljudsko zdravstvo
ter Sekretariat za notranje za-
deve LRS. Vzgojni domovi za
moralno ogroZeno in zapusceno
mladino bi morali ustrezati so-
dobnim pedagoskim in higien-
skim zahtevam, morali bi imeti
moderno urejene delavnice in
tudi wse ostale pogoje za kul-
turno in telesno vzgojno udej-
stvovanje mladine. V.  njih bi
morali biti nam najboljsi
pedagogi in najboljsi  strokovni
mojstri. Dokler tega ne bo, so
vzgojni uspehi obeh vzgajalist
nadvse problematiéni.

3. TECAJ ZA ZRTVE FASI-
STICNEGA TERORJA V POD-
SMREKI:

V tem dopolnilnem tecaju je
bilo letos 34 gojencev, ki v &asu
Solske obveznosti niso dovrsili
6 razredov osnovne Sole, kar je
zakonit pogoj ‘za vstop v obrt.
Tetaj je uspesno dovrsilo 32
gojencev. Tajnistvo SPK jim je
s posredovanjem posredovalnice
za delo preskrbelo delovna va-
jenska mesta in uredilo glede
njihove prehrane in stanovanja
Vetina deklet se bo uéila stroj-
nega pletiljstva v RaSici. Pod-

jetje bi rado sprejelo nad 100

vajenk, a Zal zanje nima stano-
vanjskih prostorov. Koristno bi
bilo omogotiti podjetu Radica,
ki ze ima vajensko Solo, da bi
zgradilo peseben internat za 100
vajenk in primeren samski dom.
S tem bi redili vprasanje zapo-
slitve deklet — partizanskih si-
rot v republiskem merilu.

.V novem S$olskem letu ne bo-
mo veé imeli tolik8nega Stevila
partizanskih sirot, da bi lahko
nadaljevali s Solo v Podsmreki
Nastane vpraSanje, kako naj se
izkoristi poslopje in posestvo v
Podsmreki. MoZnosti bi bile na-
slednje:

a) Nadaljevanje sedanjega te-
taja na ta nactin, da bi zajeli
partizanske sirote v republiskem
merilu, glede na to, da drugi
okraji nimajo sliénih ustanov.

b) Otvoritev pomoZne Sole 22
defektne Soloobvezne otroke, k-
jih je v okraju okoli 350. Nad
okraj nima nobene posebne: $o-
le niti nobenega posebnega od-
delka za oligrofeno mladino.
Vpradanje $olanja te mladine je
iz leta v leto bolj perede, ker
je nevarnost, da prav taksna
mladina moralno propade, ako
ni v primerni oskrbi.

' ¢) Otvoritev gospodinjske &o-
le za dekleta — partizanske si-
rote, ki niso vkljutene v obrt in
ne nadaljujejo Solanja, temvel
imajo veselje za gospodinjsko
stroko. Ta reSitev bi bila tem
bolj moZna, ker ima Podsmreka
svojo ekonomijo.

(e bi se odlotili za katerokoli
reditev, je treba nujno ¥e v fasu
potitnic izvesti v poslopju vetje
adaptacije.

—_—

SKUPNO SEJO, 22. SEJO MEST-

- SEJO ZBORA PROIZVAJALCEV
LiuBL)

68. SKUPNO si&o‘

Mestnega ljudskega odbora L

29,
Ljubljani.
Predlagan je naslednji

jubljana,
julija 1955 ob 16.30 uri v sejni d'vga:: M

petek dne
Magistrata v

dnevni red:
1. Pojasnilo o nadinu volitev v novi Okrajni ljudski

odbor Ljubljana,

2. Dolo¢itey odbornikov MLO v nove obtinske ljudske

odbore,

3. Predlog odloka o obtinski dokladi na dohodnino od

kmetijstva za leto 1955,

4. Raz.;.:rava in sklepanje o potrditvi menjalnih pogodb,
ki jih je skienil Obginski ljudski odbor v Polju.

5. Razprava in sklepanje o razlastitvah.

6. Odlotbe o ustanovitvi zdravstvenih domov obginskih

ljudskih odborov.

7. Razprava in sklepanje o garancijskih izjavah za ne-

katere gospodarske organizacije.

8. Odlotba o ustanovitvi
jilnice v Ljubljani.-

9. Odlotba o konstituiranju

krojaske delavnice »El
10. Personalne zadeve.
Po prvi totki dnevnega re

zadruZne hranilnice in poso-

gospodarske organizacije
egante

da skupne seje bosta:

A) 22. SEJA MESTNEGA ZBOl.lA
z naslednjim dnevnim redom:

1. Izvolitev verifikacijske komisije, ki pregleda izid na-

domestnih volitev v 20, volilni enoti

Mestnega zbora.

2. Volitev odbornikov mestnega zbora v novi okrajni

zbor.

B) 39. SEJA znonA-anszJA?CEV
z naslednjim dnevnim redom:

1. Volitev odbornikoy zbora proigvajalcev

ni zbor proizvajalcev.

Po konéanih lodenih sejah

totko 2. dnevnega reda,

v novi okraj-

se nadaljuje skupna seja s

Vsak ljudski, odbornik ima pravico pismeno predlagati

spremembo ali dopolnitev dn

evnega I

Morebitno odsotnost in razlog javite skupstinski pisarni

MLO (telefon 21-343) Kresija,

soba 5t 8. B
Predsednik MLO:

Dr. MARIJAN DERMASTIA, L r.

4. DOM INVALIDNE MLADI-
NE V KAMNIKU:

Ima skupno 75 gojencev, ki po
vedini obiskujejo osnovno $olo
v ustanovi, nekateri pa hodijo
v gimnazijo ali pa se ufe raz-
nih obrti v samem domu. Usta-
nova letos gradi nov trakt za
udilnice in delavnice, ki be do=
vrien do pritetka Solskega leta.
Na novo so prifeli s poukom
fine mehanike in tudi e name-
sl strokovnega mojstra. S $0=-
‘anjem invalidne mladine v
raznih zanje primernih gtrelkah
skuSajo vsem gojencem zagoio=
viti primeren Zivljenjski poklic.

5. DOM UCENCEV BRIVSKO-
FRIZERSKE STROKE V MEKI-
NJAH PRI KAMNIKU:

Ima letno v treh izmenak po
80 vajenk in vajencev. V. domu
30 prav zadovoljive razmeme in
tudi dobri uéni uspehi, mmjna
na je namestitev dobre vzgoji-
teljice, ker vse doslej je upeave
nik sam opravljal tudi vse
vzgojno delo.

6. INTERNAT USNJARSKE-
GA TEHNIKUMA v DomZalah,
v katerem je 47 gojencev, je
prav lepo urejen, ima lastno
=konomijo, veliko 3portno igri-
Ste, centralno kurjavo in tudi
sicer najboljSe pogoje za debro
1Ispevanje gojencev.

OTROSKI VRTCI

V okraju imamo 9 otroSkih
vricev, ki so ustanove s samc-
stojnim finansiranjem, od okraja
prejemajo e plate za vzgojno
osebje in subvencije po potrebi.
Materialne razmere vricev mniso
najbolj ugodne; primanjkuje jim
zlasti igris¢, slik in slikanic,
Vrtei zajemajo predSolske atro-
ke, le v Kamniku imamo v vrt=
cu tudi en razred osnovne Sole.
Otroski vrtec na Igu je b# ob
pricetku Solskega leta 1954-55
ukinjen zaradi nezanimanja kra-
jevnih faktorjev. Ob¢inski od-
bori sedaj zaradi intervencij
obéinskih SPK nekoliko bolje
skrbe za materialne potrebe vrt-
cev. skrb za vrtce pa imajo tudi
drustva prijateljev mladine.

PREDVOJASKA VZGOJA

Pouk predvojaske vzgoje se
ne vrsi veé v centrih po terenu,
ampak na lepo urejenem tabor-
jenju v Vikreéah. Od 1.000 mla-
dincev je prislo na taborjenje
986. 6 je bilo opraviteno odsot-
nih, 8 pa neopraviteno odsot-
nih. Le 10 mladincev je bilo od-
puséenih iz zdravstvenih razlo-
gov. Opraviteno odsotni so po-
slali potrebna potrdila. Neopra-
viteno odsotni so po prejemu
poziva zapustili delo ter odSli
neznano kam. Izmed teh je eden
1z DomZal, ostali pa so zapo-
sleni na avto cestl.

Uéno gradivo je bilo v dose-
danjih §tirih izmenah v celoti
predelano. Zadnji dan taborje-
nja polaga mladina izpite pred
komisijo. Rezultati so bili sle-
dec¢i: v vseh &tirih izmenah je
opravljalo izpite 971 gojencev,
od katerih je bilo 164 odli¢nih,
356 prav dobrih, 371 dobrih, 71
zadostnih in 9 nezadostnih,
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»GLASNIK«

Neocenjenih je, bilo 15 gojen-
cev. Srednja ocena vseh S§tirih
izmen na iz gitih znaSa 3,6.

Obveznike; vodilo komandirji
vodov, ki ‘s rezervni oficirji in
so imeli pred zatetkom tabor-
jenja 1l-«dnevni tefaj v Ljub-
ljani. Jpovetini so bili priza-
devni, /zaradi neprimernega ve-
denj2¢je bil odpusten 1 koman-
dir. /Taboriste ima dovolj uénih
pripomotkov. Ob prostem &asu
ima mladina razvedrilo. V po-
poldanskih urah se udeleZzujejo
kulturno-prosvetnih predavanj,
ki jih organizirajo LT, LMS in
Ljudska univerza. Razen preda-
vateljev Rdelega kriZa priha-
jajo neredno in neto®no k pre-
davanjem. Mladina tudi igra
nogomet, ko3arko in odbojko,
ima na razpolago fizkulturno
siezo z zaprekami in strelisce.
Vsi obvezniki . so proslavili
rojstni dan predsednika Tita,
udelezili pa so se tudi sprejema
visckih gostov U Nu-ja in Ne-
hruja.

Okrajni ljudski odbor je dal
na razpolago potrebna sredstva
za ureditev taborista. Poleg So-
torov, ki so bili kupijeni v lan-
skem letu, smo letos nabavili
uniforme, zgradili kuhinjo in jo
opremili s posodo, postavili mi-
ze in uredili tudi novo strani-
§Ce. Higienske razmere v tabo-
ris¢u so sedaj popolnoma v re-
du. Zlasti skrbimo za redno

umivanje in za obvezno CiS¢enje

zob. V vseh Stirih izmenah je
potrebovalo zdravnisko pomoé
351 mladincev, vendar je bilo
resnejdih primerov samo 11
(zlomi in izvini rok in nog). Bi-
lo je tudi par primerov uSivo-
sti. Podjetje, ki gradi avto ce-
sto, bi moralo bolj paziti na
snago svojih delavcev, zlasti
onih, ki spe v barakah.

V teku taborjenja so obiskali
tabor razli¢ni predstavniki, med
njimi tudi nacelnik Uprave za
izvenarmadno vzgejo v gene-
ralstabu, ki se je pohvalno iz-
razil o delu in redu v tabo-
riséu.

V srednjih in vajenskih 3olah
je ostal pouk predvojaske vzgo-
je nespremenjen. Izmed 187 ob-
veznikov na teh Solah je bilo
35 odli¢nih, 102 prav dobra, 44
dobrih, 8 zadostnih. Povpreéna
ocena znaSa 3,84.

PIONIRSKA ORGANIZACUJA

Na osnovnih 3olah in gimna-
zijah je mladina vkljufena v
pionirske organizacije, kjer se
vzgaja v duhu tradicij NOB in
dobi tudi primerno razvedrilo.
Te organizacije vodijo navadno
utitelji, ki so prejeli ob pritet-
ku 3ol. leta podrobna navodila
za delo od Okrajnega pionir-
skega sveta. Ravpajo se po Sta-
tutu pionirske zveze. Mladina je
vkljudena v najrazli¢nejse kroz-
ke, mnogi pionirji pa sodelu-
jejo tudi v druStvih Svoboda,
Partizan ter v prosvetnih, pla-
ninskih in gasilskih drustvih.
Od 12.585 ulencev osnovnih ¥ol
je 10.229 pionirjev, 2.280 ciciba-
nov, 8.700 podmladkarjev RKS.
Na gimnazijah pa je od 4.225
dijakov 3.250 pionirjev, 1.000
tlanov LMS in 3700 pri RK.
Mnogo dijakov je vkljutenih v
raznih drugih  organizacijah.
Pionirji so naroteni na ca. 10.000
izvodov pionirskega tiska. V
dijagkih hranilnih blagajnah
imajo 276.000.— din.

Uspehi pionirskih odredov so
povsem odvisni od imiciativno-
sti voditeljev in od materialnih

Izdaja »Zaloznistvo Liubljansk:
dnevnike, direktor Stane Skrabar
odgovornl urednik Ivo Tavtar.

pogojev. Interesnim krozkom
primanjkuje orodja in primer-
nih prostorov.

UCNI KADER

Okrajni Svet za prosveto je
stalno skrbel za smoirno perso-
nalno politiko. V Solskem letu
1954-55 so bile naSe Sole raz-
meroma dobro zasedene z ué-
aim kadrom. Ve¢ enooddelénih
$ol smo lahko spremenili v dvo-
oddeléne in s tem dvignili kva-
liteto pouka in izboljsali uéne
uspehe. Z odloki o posebnih do-
datkih v prosvetno-znanstveni
sluzbi se je tudi materialni po-
lozaj uliteljstva znatno izbolj-
gal, Se posebno na tezjih sluz-
benih mestih. Sibkejse so bile
zasedene zlasti gimnazije v bolj
oddaljenih krajih, na katerih
poutujejo Se vedno pretezno
utitelji. Profesorji in kvalifici-
rani predmetni uéitelji namrel
zelo neradi sprejemajo sluzbena
mesta v manjdih oddaljenih gi-
mnazijah. Nameravana reorga-
nizacija nekaterih manjsih gi-
mnazij v osemletne Sole (Krka,
Sentvid, Gabrovka, Brdo, Ko-
menda, Moravte) je naletela na
hud odpor s strani prebivalstva.
Zaradi splodne reforme Solske-
ga sistema, ki_se pripravlja,
smo to vpra3anje za sedaj od-
lozili. Ob koncu 3olskega leta
je nastala kriti¢na sttuacija
glede zasedbe $ol z ufnim ka-
drom. Sluzbenih mest nismo
razpisali, ker letos ne moremo
pri¢akovati, da bomo dobili no-
ve absolvente uéiteljis¢. Na
razpolago je le majhno Stevilo
absolventov, ki pa jih bo SPK
LRS prvenstveno dodelil peri-
fernim okrajem. Iz nase
okraja je precej u¢nih mo
vlozilo pro3nje za premestitev
v druge okraje, zlasti pa Vv
Ljubljano. Okrajni SPK je mo-
gel glede na taksno situacijo
ugodno rediti le nekaj prosenj
le proti zamenjavi. Pat pa je
Svet za prosveto izvedel vet
premestitev v okraju, kakor so
to narekovali interesl posamez-
nikov in potrebe sluzbe. Vetini
upokojenih u¢nih moti bo v
prihodnjem Solskem letu po-
daljSano sluzbeno razmerje, ker

jih ne bo mogote nadomestiti z |,

novimi. Nikakor ne bo mogote
izpolniti nezasedenih mest na
gimnazijah, kjer primanjkuje
zaradi vedno vetjega 3tevila di-
jakov e nzjmanj 28 u¢nih moti.

Okrajni SPK je posvetil po-
sebno skrb strokovnemu spo-
polnjevanju utnega kadra. S
sodelovanjem pedagodke komi-
sije je bilo organiziranih 25 sek-
torskih konferenc z referati o
politiéni vzgojni in uéni proble-
matiki ter z vzornimi u¥nimi
nastopi. Za mlajde in strokovno
Sibkejse utiteljstvo je organi-
ziral SPK v Ljubljani 6 osem-
dnevnih seminarjev, katerih se
je udelezilo skupno 120 mladih
uénih modi. Na semlnarjih so
predavali priznani pedagogi,
utiteljstvo osnovnih 30l na Le-
dini in na Vadnici pa je izvedlo
vetje Stevilo vzornih uénih na-
stopov. Nastopali so tudi posa-
mezni tetajniki. Seminarji, ki
so jih vodili inspektorji, SO
imeli namen usposobitl ugitelj-
stvo za boljse delo v Soli in ga

tudi ideoloiko utrjevat:. Udele- |

#enci seminarjev so bill s taks-
no obliko strokovnega spopol-

njevanja zelo zadovoljni in S0 |

inSpektorji na terenu Ze lahko
ugotovili prve uspehe. Zelo ne-

zadovoljivo je, da nekateri uéi-

telji na osnovnih Zolah, zlasti
pa vzgojiteljice v vrtcih, Ze
vedno niso opravili predpisanih

izpitov. Ob koncu ¥olskega le-

ta je bilo na osnovi odloka Re-
publiskega SPK 20 teéajnikov

prevedenih v honorarno sluzbo.
Dva telajnika sta ob tej priliki
odpovedala drzavno sluzbo.

Osnovnofolski uéni Xkader je
po veliki velini opravil svoje
vzgojno delo z vso resnostjo in
¢utom odgovornosti. Med uéi-
teljstvom pa so tudi ljudje z
drugatnimi nazori, najcesce z
idealistitnim pojmovanjem sve-
la in zivljenja. Tudi taki udi-
telji se ravnajo po prejetih
smernicah glede vzgoje in in-
spekcije niso mogie ugotoviti
primerov namernega negativ-
nega politicno-vzgojnega dela,
vendar pa je jasno, da vzgoji-
telj z nazadnjaskimi nazori ne
more vzgajati v Soli s tisto
iskrenosijo in-prepricevalnostjo,
kot bi bilo poirebno. Veéina
uéiteljstva dela v Soli vestno in
prizadevno, Se vedno pa so po-
samezni primeri premajhne
vneme in povrsnosti v sluzbi in
to zlasti med najmiajsimi, ki
se Se niso vziveli v delo in Se
ne Cutijo dovolj vse teze od-
govornosti pedagoSkega pokli-
ca. V odnosu do ljudstva do
ljudske oblasti in do druzbenih
organizacij zavzemajo prosvetni
delavei po veliki vetini pravil-
no stalis¢e, dasi so Se posamez-
niki druzbeno neaktivni, izoli-
rani in zaprti med Solske stene.

Medtem ko je na osnovnih
Solah kader v vedji meri kvali-
ficiran, primanjkuje na gimna-
zijah 53 uénih moéi, katere na-
domestajo utitelji ali honorar-
ci. Posebno primanjkuje kvali-
ficiranih uénih moti za mate-
matiko in fiziko. Vetkrat tudi
nismo mogli namestiti na gi-
mnazijo potrebnega in kvalifi-

vanja. Zgodilo se je tudi v ved
primerih, da so posamezni gi-
mnazijski utitelji dobili
mestitev v Ljubljano, a so osia-
li v svojem prejSnjem stano-
vanju, ker ga v Ljubljani niso
mogli dobiti. V bodoce okrajni
Svet za prosveto in kulturo ne
bo pristal na premestitev, do-
kler ne bo v novem kraju za-
gotovljeno stanovanje.

Utni kader na gimnazijah je
v _nasSem okraju zlast! na vetjih
zavodih vedinoma kvalificiran
in zadovoljivo opravlja svoje
delo. Strokovno se izpopolnju-
je v svojih strokovnih aktivih,
v splo$nem pa primanjkuje Se
vetje metodske poglobitve dela.
Prav v tem se gimnazijski ka-
der razlikuje od osnovnoSolske-
ga, razliko v uéni metodi pa
najbolj obtutijo utenci na pre-
hodu, to je v prvem gimnazij-
skem razredu. Iz tega sledi, da
je potrebno globlje sodelovanje
med osnovnoSolskimi in gimna-
zijskimi uditelji. Za otroka v
starosti 10 do 11 let je prehod
na strogo izoliran predmetni
pouk nekoliko teZaven, posebno
ge, ker se tudi metoda vcasih
preved razlikuje. V tem pogle-
du bo boljSa enotns osemletna
obvezna splosno izobraZevalna
Sola.

Na strokovnih $olah imamo le

15 stalnih in 169 honorarnih
predavateljev. To razmerje ni
ugodno, ker strokovne Sole po-
trebujejo najboljSe stalne pre-
davatelje, ki - bodo sposobni
mladino usposobiti za obrt in
industrijo.
. Na kmetijskih Solah so po-
“utevali sami honorarni preda-
vatelji in sicer 131 uliteljev in
profesorjev ter 43 kmetij_sklh
| strokovnjakov. Vsi predavatelji
so bili razen redkih izjem red-
ni in poZrtvovalni ter so z lju-
[beznljo obravnavali utno tva-
rino.

ciranega tloveka samo zato, ker | :in-‘;m "é’;‘?“’.“\‘“ (Shanstyec
v kraju ni mogel dobiti stano- -

pre- |

FINANCNA SREDSTVA
ZA PROSVETO

S proratunskim letom 1953 so
bila prenesena iz okrajnega
proratuna vsa materialna sred-
stva za vzdrzevanje osnovnih
$ol na obcinske proralune, ra-
zen osebnih izdatkov za vzgoj-
no osebje. S tem prenosom smo
dali oblinam ve& kompetenc ter
jih tako zaceli postopoma uva-
jati v samostojno poslovanje
bodo¢ih obéin — komun.

Obtinski ljudski odbori so v
glavnem dobro gospodarili z
materialnimi sredstvi za osnov-
ne Sole. Okrajni svet za prosve-
to ni v tem pogledu prejel pri-
tozb od strani Solskih upravite-
ljev. V letu 1954 so bili tud;
ugotovijeni ugodni rezultati,
vzrok, da smo prenesli prora-
¢une za vzdrZevanje gimnaz?j,
vricev, strokovnih %ol in osebn>
prejemke na obéinske ljudske
cdbore.

Na okrajnem proratunu so
ostali materialni in osebni iz-
datki za kmetijske gospodarske
Sole, predvojasko vzgojo, Do-
polnilni te¢aj za partizanske si-
rote v Podsmreki, dotacije di-
jaskim domovom, uéila za otro-
Ske vrtce in vzgajalista.

Ugotavljamo, da materialno
stanje Solstva napreduje. V letu
1852 so znasali strofki na enega
osnovnoSolskega otroka 4.035 di-
narjev, v letu 1953 4.989 din, za
leto 1954 — 5.530 dinarjev, za
leto 1955 pa 5.000 dinarjev.

V tem letu so zaradi odloka
o posebnih dodatkih za ufno in
vzgojno osebje in odloka o ho-
norarni sluzbi, delovni obvez-
nosti in o nagrajevanju za nad-

vzgojnih ustanovah moéno |
rasli osebni prejemki prosvet-
| nih delavcev. Nekatere obéine
so Se v celoti izCrpale finanéna
sredstva, namenjena za hono-
rarje.

V tem letu smo porabili za
uéila 954.000 din, za kmetlijske
gospodarske $Sole 2,100.000 din,
za predvojadko vzgojo pa okoli
1,637.000 din. Proratun tajnistva
smo v tem letu izérpali 47%,.

Vazna postavka v tajnistvu za
prosveto so Stipendije.

S 1. septembrom 1954 je
Okrajni Svet za prosveto in
kulturo prevzel skrb za pode-
ljevanje stipendij. Pri Svetu je
formirana komisija za podelje-

vrsto pomanjkljivosti v politiki
stipendiranja. Ugotovila je, da
je prejemalo Stipendije vetje
Stevilo dijakov, ki do tega niso
bili upraviéeni niti iz socialnih
niti iz politiénih razlogov. Ugo-
tovila je tudi, da vetje Stevils
otrok padlih borcev in #rtey fa-
&isti¢nega terorja sploh ni bilo
delezno stipendij. Krivdo za ta-
ko nesmotrno politiko Stipen-
diranja in za tak odnos do otrok
padlih borcev nosijo vsekakor
' obtinski ljudski odbori pa tudi
iobmnsxe organizacije ZB, ki so
imele slabo evidenco in so0
|predlagale stipendiranje vetkrat
brez prave moralne, socialne in
politi¢ne presoje. Po teh ugoto-
vitvah je komisija izvrsila re-
vizijo vseh ¥tipendij. Da bi do-
segli enoten nalin podeljevanja
& ipendij in enotno presojo ka-
kor tudi pravilen politi¢en smo-
ter, so bile pri vseh obtinskih
ljudskih odborih formirane ko-
misije za podeljevanje Stipen-
dij. Komisije so sestavljene :z
predstavnikov politiénih organi-
zacij, ZB, ZVVI in Druitva pri-
jateljev mladine.

Okrajna komisija za podelje-
vanje Stipendij podeljuje §ti-
pendije prvenstveno oboje~
stranskim in enostranskim si-

vanje Stipendij, ki je ugotovila

rotam padlih borcev in Zrtev

gresivnih
predanim

in nasi
prosilcem.

stvarnosti
Ostale

Sitev obfinskim ljudskim odbo-

stvu.

Zaradi poviSanja vzdrzevalnin
v internatih smo partizanskim
sirotam
terorja

zvisali Stipendijo

polido oskrbnino. Ob koncu
nim sirotam ter vajencemn,

Stipendira tudi nekaj visokosSol=
cev, ki so se pismeno obvezall,
da bodo sluzbovali v okraju

Studijah.

bilo do konca 3olskega leta po:
rabljenih ca. 10,000.000 din, osta
ne tgrej 7,000.000 din, kar bo

zadostovalo za Stipendije od
septembra do konca koledarske=

teklem Solskem letu iniciativen

dek socialisti¢ne domovine.

OBJAVA

Po 'ugotovitvi volilnih 1zido¥
pri nadomestnih  volitvah
Ljudski odbor

lija 1955,
opjavlja

ljana-okolica nas
‘zide:

Volilna enota stev. 1 je vo=
lila enega odbornika.

kapetan LM, Kranj, Koroska
cesa &t. 8, je dobil 386 glasov.

Kandidat Novak Jakoba Gre-
ga, Solski upravitelj, Vrhnika,
Triagka cesta &t. 2, je dobil 72
glasov,

Kandidat Selko JoZeta Vinko,
upokojenec, Vrhnika, Opekarska
cesta $t. 3, je dobil 53 glasov.

Neveljavnih glasovnic je
lo devet.

ra mestne obtine Vrhnika J€
izvoljen B Joz y Janez,
kapetan & » ka
cesta &t. 8.

Namestnik predsednika
okrajne volilne komisijes
Joze Podboj, 1. T-

0BJAVA

pri nadomestnih volitvah v Ob~
#ing’i ljudski odbor Dobrova,
so bile dne 24. julija 1955,
objavlija 4
Okrajna volilna komisija Wb'
\jana-okolica naslednje voliln®
izide: o,

Velilna enota
lila enzga odbornika.

Kandidat Vrhovec Ladislava
Stane, usluzbenec OZZ, je do-
bil 50 glasov,

Kandidat Krvina Franca FranCr
kmet, Brezje Stev. 50, je dobil
2 glasa.

Neveljavni sta bili dve
sovnici,

Za odbornika Obéinskega 1jud-
skega odbora Dobrova je llv‘;‘
lien Vrhovec Ladislava Stﬂ:o-'
usluzbenec OZZ Ljubljana-0

lica.

»*
gla~

Namestnik predsednika

omisije:
okrajne volilne k
Joze Podboj, L. T

faéis_t‘lénega terorja ter otrokom |
partizanskih starSev, ki so so-

cialno ogrozeni in otrokom pro-:
prosnje odstopa komisija v re=
rom, odnosno socialnemu skrb=
V folskem letu 1954/55 je pre=- ¥
jemalo Stipendijo 647 dijakov.

in zrtvam faSistitnega "

dobivajo Stipendijo Se za juli}
1955. Okrajni Svet za prosveio

Ljubljana-okolica po dovrsenil

Od 17,000.000 din sredstev je

ga leta. Iz prednjega porotila ie .
razvidno, da je bil SPK v pre-

{er vodil in usmerjal prosvet-
no politiko v korist in napre=-

mestne obélye'
Vrhnika, ki so bile dne 24. ju- _

Po ugotovitvl volilnih jzidov

skega leta so bile vse §tipeni '

je ukinjene, razen trem popol*

Kandidat Brenti¢ JoZeta Janez,

E

e
bi- |

Za odbornika Ljudskega 0dber.

stev. 1 je vo-

o
e
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OBJAVA
Méstna volilna komisija
y“bljani po ugotovitvi volilnih
OV pri nadomestnih volitvah
¥V Mestni zbor Mestnega ljud-
€ga odbora glavnega mesta’
‘Liubljane, ki so bile dne 24. ju-
Ja 1955 v volilni enoti Stev. 20
Objavlja volilni izid:

V volilni enoti Stev. 20, ki je
Volila enega odbornika, sta bila
dva kandidata, in sicer:

011(. VIPOTNIK Janez, sekretar
..rajnega komiteja ZKJ Ljub-
ljana.

2. SELAN Alojz, upokojenec,
Jubljana, Podutigka cesta.

Kgndidat Vipotnik Janez je
debil 518 glasov.

Kandidat Selan Alojz je do-
bil 252 glasov.

Za odbornika je bil izvoljen
Vv volilni enoti Stev. 20

L

MESTNI LJUDSKI ODBOR LJUBLJANA

VIPOTNIK Janez, sekretar
Okrajnega komiteja ZKJ Ljub-
ljana v Mestni zbor Mestnega
ljudskega odbora.

Predsednik JoZe Pernus l.r.

PREDLOG ODLOKA
o obcinski dokladi na do-
hodnino ed kmetijstva
za leto 1955

1. ¢len
Na obmo¢ju Mestnega ljud-
skega odbora glavnega mesta
Ljubljana se pobira v letu 1955
obtinska doklada na dohodnind
od kmetijstva.
2. &len
Ob¢inska doklada je prora-
¢unski dohodek mestnega ljud-
skega odbora in oblinskih 1jud-
skih odborov na obmotju mesta.
Uporabi se za kritje komunal-
nih, gospodarskih, zdravstvenih,

in drugih potreb, ki jih pred-
videva druzbeni plan glavnega
mesta Ljubljana za leto 1935

3. ¢len
Osnova za obcinsko doklado
Jje temeljna dohodnina od kme-
tijstva; stopnja znasa 0 od-
slotkov. Odmeri 1n pobere se v
denarju isto¢asno z dohodnino.

4. Clen
Uredba o dohodnini (Ur. list
FLRJ, Stev. 56-53) z vsemi po-
znej$imi spremembami in do-
polnitvami, odiok o davérih
stopnjah dohodnine za leto 1955
(Ur. list FLRJ, $tev. 55-54) 0
uredba o prisilni izterjavi dav-
kov in drugih proraunskih do-
hedkov (Ur. list FLRJ, &tev. 23-
1953) veljajo tudi za obginsko
doklado in dohodnino od kine-
tiistva.
5. &len
Olajsave pri dohodnini ali sa-
mo pri dopolnilni dohodnini se
upostevajo tudi pri obcinski deo-

socialnih, kulturnih, prosvein:h | kladi.

6. tlen
Ta odlok velja od dneva ob-
jave v Uradnem listu LRS,
uporablja pa se od 1. julija t. 1.

O0BJAVA
0 NAJDENIH® PREDMETIH

Uradu za najdene predme'e
pri Tajnistvu MLO glavnega
miesta Ljubljane so bili v ¢Casa
od 1. februarja do 30. junija t. 1.
1izro¢eni razni predmeti, in si-
cer:

1 Zenska ro¢na torbica =z
manjSo gotovino, 1 aktovka, 1
zenski deznik, klju¢i, 1 Zenska
roéna torbica z manjso gotovi-
on, 1 par Perlon nogavic, 1 na-
livno pero, 1 zapestna ura, 1
mala aktovka s knjigami ‘n
zvezki, 1 zapestnica, 1 roéna
ura, 1 ocala, 1 dezni plasé, 1
rotna torbica, 1 nahrbtnik, av-
tomobilsko dvigalo, 1 Zenska si-
va obleka, 1 ZelezniSki nlasé, i

N

zapestnica, 1 sesalka za kolo, 1

ralivno pero, ve¢ denarnic,
kljutev in razni drobni pred-
meti.

Lastniki navedenih predmetov
morejo le-te dvigniti v Tajnistvu
MLO glavnega mesta Ljublja-
ne, Kresija«, soba 3tev. 10-I,
med uradnimi urami.

Ce se 'tisti, ki je stvar izgubil,
ne zglasi v enem letu, racuna-
jo¢ od dneva objawe najdbe,
ali ¢e ne dokaZe svoje pravice
do stvari, oziroma &e stvar no-
te sprejeti, postane najdena
stvar splodno ljudsko premoZe-
nie.

Po ¢&l. 10 totki navodila o po=-
stopku z najdenimi predmeti
(Ur. list FLRJ S§tev. 93-49) ima
najditelj izgubljene stvari pra-
vico do nagrade, ki zna%a 15 od=-
stotkov od vrednosti stvari.

Urad za najdene predmete

pri Tajnistva MLO glavnega
mesta Ljubljane.

lzviecek iz porotila o poslovanju grosistiénega trgovskega podjetia »KMETIJSKI PRIDELKI«, Ljubljana,
Gosposvetska 13, v letv 1954

9. junija 1954,

80 bile

poravnane. Podjetje je rentabil_no, knj
In 50 se teko&i problemi sproti reSevali.

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 15. januarja 1953 z Odlotbo MLO glaynega mesta Ljubljana stev. 95/53 — reorganizirano z Odlotbo MLO 6788-1-5¢ od

- V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 28 delavcev in us)uibencev‘_ ter ustvarilo 97,499.285 din prometa, to je 969. Obveznosti do druzbene skupnosti
igovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno

AKTIVA BIL AN C Ana dan 31. decembra 1954. PASIVA
Zap. Naziv postavke Znesek i v Zap.
3 ot nesek v 000 din Py Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlotena sredstva ; A. Viri osnovnib in izloéenih sredstev
' 1. Osnovna sredstva 2,372 1. Sklad osnovnih sredstev 2'32
2. Investicije v teku : S 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonc¢ane investicije Teh
3. Izlodena sredstva in druga investicijska 1,134 3. Raznt sklad: e
sredstva 4 Dolgoroéni kredit za finansiranje investicij #d
8. Obratna sredstva 8,920 5. Drugi viri finansiranja investicij -
4. Skupna obratna sredstva : B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva : 6. Virl obratnih sredstev (skapr.o) 8,000
5. Kupei in druge terjatve 14,757 C. Viri sredstev v obraunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 1,644 7. Dobavitelj: in druge obveznosti 18,391
D Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 219
1. Razporejeni dobitek — D. Finanéni uspeh
8. Izguba a 923 9. Dobitek N
10. Kritje 1zgube s
Skupaj: 29,750 Skupaj: 29,750

Vodja ratunovodstva:
Marija Drenovec

Predsednik upravnega odbora:
Ivan Lah

Direktor podjetja:
Franc Kregar

Izvieek iz porotila o poslovanju trgovine s sadjem in zelenjavo »BRESKEV«, Ljubljana, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. maja 1954 z odlo&bo MLO glavnega mesta Ljubljane.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 10 delavcev in namedtencev ter ustvarilo 15.650.114 din prometa. Obveznosti do druZbene skupnosti so bile

Poravnane. Podjetje je rentabilno. knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno in so se tekoli pro=
blemi sproti resevan. :
P v A
AKTIVA
A BILANCA na dan 31 decembra 1954 PASIVA
Zap. ; ’ -
¥ Naziv postavke Zap. tavaie Znesek v 000 din
¥s“ . Znesek v 000 din st Naziv pos
A. Osnovna in izlotena sredstva A. Virl osnovnib in izloZenih sredstev
1. Osnovna sredstva 298
:h sredstev
2. Investicije v teku 29_. : ls)tll:gr:::?v:redxt za dokontane Investicije -
8. Izlotena sredstva in druga investicijska e PR AT 67
sredstva 67 ¢ Dolgorotn: kredit za finansiranje investici) —
B. Obratna sredstva 8. Drugi wvir finansiranja investici o
4. Skupna obratna sredstva 626 B Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obralunu in druga aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) "
:: gupm In druge t.rjatve 125 C. Virl sredstev v obratunu in druga pasiva
Jruga aktivp 80 7. Dobavitelji in druge obveznosti 785
" D Finanénl aspeh 8. Druga pasiva 46
8 PazDoreJen; dob:éek 58 D. Finanéni uspeb .
“8ubs o 9. Dobitek .
10. Kritje 1zgube 20
— Skupaj: . 1,254 Skupaj: 1,254

Vodja rasunovodstva:
Ljubica Novak

-
Predsednik upravnega odbora:
Alda Baus

Direktor podjetja:
Stanko Gros
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izvieéek iz poroéila o poslovanju »OBLACILNE PRODUKTIVNE ZADRUGE, Ljubljana, Celovska 72, v letu 1954 A

Zadruga je bila ustanovljena dne 1. januarja 1949 na ustanovnem obénem zboru.

V letu 1954 je podjetje zaposiovalo povpreéno 32 delavcev in namestencev ter ustvarilo 7,715.313 din prometa, to je 109 %/o. Obveznosti do druZbene skupnostf
so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno, ter so se
tekoé¢i problemi sproti reSevali.

AKTIVA BIL A N C A na dan 31. decembra 1954. PASIVA
|
Z:-tp. Naziv postavke Znesek v 000 din z:f‘ Waziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlocena sredsiva A. Virl osnovnih in izloéenih sredstev
1. Osnovna sredstva 1,538 } 1. Skiad osnovnib sredstev 491
2. Investicije v teku ek | 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonéane investicije N
3. Izlotena sredstva in druga investicijska : 3. Razmi skladi 296
sredstva 229 J 4. Dolgorotni kredit za finanrsiranje investicij e
B. Obratna sredstva { 5. Drug! viri finansiranja investici} — {
4. Skupna obratna sredstva 312 i B. Viri obratnih sredstev 3
s i e
C. Sredstva v obraunn in druga aktiva B | 6. Virt obratnih sredstev (skupno) 423 |
5. Kupei in druge terjatve 529 | C. Viri sredstev v obradunu in druga pasiva |
6. Druga aktiva 100 | 7. Dobavitelji in druge obveznosti 33 {
D. Finanéni uspeh | 8. Druga pasiva 1.365 .
7. Razporejeni dobitek 920 | : D. Finanéni uspeh B |
8. Izguba - ; 9. Dobitek 920
10. Kritje tzgube =3 |
. Skupaj: 3,628 Skupaj: 3,628 |
Vodja radunovodstva: Predsednik upravonega odbora: Direktor podjetja: 1
Julijana Valant . JoZe Jakopid G Janez Bergant

Izvleek iz poroéila o poslovanju ZIDARSKEGA PODJETJA, Sentvid - Podgora 35, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 16. aprila 1953 z odlodbe OLO Sentvid. V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 31 delavcev in namestencev ter .
ustvarilo 25,646.706 din prometa, to je 220 %%. Obveznosti do druzbene skupnosti so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo azurno in v redu. Delovai ko= -
lektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno, ter so se teko&i problemi sproti resevali.

AKTIVA : R A ot " B1LANC A na dan 31 decembra 1954. PASIVA
Zap. A ; el : :
lt? Naziv no:tavke  Znesek v 000 din z;." - Naziv postavke Znesek v 000 din '
A. Osnovna in izlofena sredstva A. Viri osnovnih in izlotenih sredstev : 4
1. Osnovna sredstva 2,461 1. Sklad osnovnih sredstev 515 R
2. Investicije v teku — 2. Dolgoro¢ni kredit za dokoncéane investicije . — o
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladt 1,249 4
sredstva 941 4. Dolgoroént kredit za finansiranje investici) o -
B. Obratna sredstva 8. Drugl virl finansiranja investicij 1,946 ?
4. Skupna obratna sredstva 1,264 B. Viri obratnih sredstev )
C. Sredstva'v obralunu in druga aktiva 8. Vir! obratnih sredstev (skupno) 1,000 |
5. Kupci in druge terjatve 7,420 C. Virl sredstev v obratunu in druga pasiva
8. Druga aktiva - 7. Dobaviteljl in druge ohbveznost! 7,376 !
D. Finanénl aspeh 8. Druga pasiva -
7. Razporejeni dobitek 5,158 D. Finanéni uspeh
8. Tzguba - 9 Don ¥ 5,158
; 10 Kritje izgube X -
; Skupaj: 1 Skupaj: 17244
. Vodja ratunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Vera Debeve Ivan Jenko Franc Di Batista

Vg

lzvietek iz porogila o poslovanju obrine zadruge »SAVICA«, Ljvbljana, Rimska cesta 19, v letu 1954

Zadruga je bila ustanovljena dne 20. julija 1949.
V letu 1954 je.zadruga zaposlovala povpreéno 22 delavcev in usluzbencev ter ustvarila 9,503.351 din prometa, to je 1259 Obveznosti do druZbene skupnosti so
bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo azurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta {mela zasedanja redno

Rer so se problemi reSevali sproti.

AKTIVA B1LANC A na dan 31. decembra 1954, PASIV.
z:?’ Naziv postavhe Znesek v 000 din " z::" Naziv pustavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlolena sredstva A. Viri osnovnib in izlotenih sredstev ¥ie
1. Osnovna sredstva 214 1. Sklad osnovnih sredstev 4
2. Investicije v teku — 2 Dolgorotni kredit za dokontane investicile oid
3. Izlodena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi
sredstva 408 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici] :
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investici]
4 Skupna obratna sredstva 602 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obradunu in druga aktiva 8. Viri obratnih sredstev (skupno) !
5 Kupci in druge terjatve 380 C. Viri sredstev v obratunu in druga pasiva
3 Druga aktiva 114 7. Dobavitelji in druge obveznosti 543
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva A ” 185
; e
1. Razporejent dobitak 1484 p. Finanéni usp
8. Tzguba he- 9. Dobitek i 1,484
10. Kritje izgu G
t . Skupaj: 3,208 - Skupaj: 3,298
4 R - —
7 Vodja radunovodstva: v Predsednik upravnega odbora: ot 4 Direktor podjetja:

Milica Bricelj Karl Hlebs Roman Krofel)



