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® Svet za prosveto in kulturo

pri OLO Ljubljana okolica je
usmerjal prosvetno delo v okra-
ju po predlogih Tajnistva in
stainib komisij., V Svetu so bili
poleg devetih rednih Clanov Se
zastopmiki treh uciteljskih dru-
Stev in zastopnik Drustva pro-
fesorjev, ki pa niso imeli gla-
savalne pravice. Izmed komisij
S0 bile najbolj delavne in ini-
Clativna pedagoska komisija, ko~
misija za telesno vzgojo in ko-
Mmisija za podeljevanje Stipendij,

medtem ko se komisija za var-
1 v

Stva kulturnih spomenikov v
tem lety nji sestala. Svet je imel
v preteklem letu 10 sej. Na teh
sejah je obravnaval zlasti prob-

leme o or ji predvojaske
vzgoje, strokovnega Solstva in
probleme ' duSevno in telesnc

-.\ah.drmalnih otrok, predloge pro-
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racuna in investicij, organizaci-
Jo telesne vzgoje, pravilnike di-
domov i vzgajaliit,
gr&ib“me, organizacijo
gro?vetne sluZbe na sedezih bo-
ih komun iy skupnosti ko~
mun. Razen tega je izvedel ved
Seminarjev za strokovno in poli-
izpopolnjevanje uénega
9sebja, veliko skrbi je posvetii
tx?sko-gospodarski.m Solam,
:zamzaf.:iji Solskikh odborov in
nh‘:g,nm druzbenega upravilja-

Preteklo 3olsko leto moremo
wﬂ’ kot pomemben mejnik

"';:3& prosvete v duhu so-
ko:mna nih nagel. Potrditey za-
“ 0 druzbenem upravijanju
mpmuetaih ustahovah je koné-
= Zabrisala staro pojmovanje v

Tavijanju $ol. Osnova socia-
= tnega druzbenega upravlja-
av §omvu so Solski odbori, k¢
$0 bili v glavnem osnovani Ze
Jeseni na temelju osnutka zako-
N3, ki ga je Skupsting LRS spre-

Jela v marcu 1955. O
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odbori v celoti ali pa po svojih
2astopnikih. Na ta nalin smo
Upravljanje in vodstvo prosvet-
Nih ustanov priblizali ludstvu
ki danes %e z velikim zanima-
fjem sodeluje pri refevanju
Plosyetne in Jolske problemati-
€. Skoraj vsi Solski odbori. so

% velikim razumevanjem pristo-
Pilli k delu, zavedajo¢ se, da bo-
Imeli y bodotih komunah e

_ vazne naloge. Ugotovili
rese, 8 so bili Solski odbori pri
anju = konkretne  Solske

Droblematixe celo bolj aktivni
2l obéinski sveti za prosveto,
vid i v krajih, kjer niso pred-

®ni  gede?i komun. Danes
°k:. vse prosvetne ustanove v
- Ju svoje Solske odbore ali

83Me drurbenega upravijanja.

Sestav Solskih odborov je v
glavoem prilagojen strukturi
prebivalstva Solskega okolisa. V
Solskih odborih pri osnovnib
jolah je 266 delavcev, 78 obrtni-
kov, 362 kmetoy, 180 gospodinj
in 242 namestencev. Pri gimna-
zijah je v Solskih odborih 27 de-
lavcev, 27 kmetov, 24 obrtnikov.
30 gospodinj in 240 name3&en-
cev. Tajniki 3Solskih odborov sc
vedinoma Solski upravitelji. De-
io Solskih odborov je v velik

ih tlanov. To delo je bi-
nbolj uspesno, imved de-
cev je v Solskih odborih, sa®
so bili v mnogih krajih 3oli v
veliko oporo. V glavnem so raz-
pravljali na svojih sejah o0 ma-
‘erialnem vprasanju 3ol, niso p:
s¢ v dovoljni meri usmerjal
kulturno prosvetno dejavnost na
svojem podrodju, 3e manj pa sc
seukvarjali z uénimi in vzgoj-
nimi problemi 30!, oziroma ide-
olosdko politi¢no moralno vzgojo
nase dorastajofe mladine. To
delo bo uspedneje, ko se bodc
ndbori bolj poglobili v prosvetno
vzgojno problematiko. Tedaj bo-
do z njo tudi pravilneje sezna-
nili vse starSe. Ta vpraSanja naj
zadevajo celatno druZbo, zlast!
pa druzino, ki je osnovni ¢len
skupnosti. Svoje naloge prav
dobro opravljajo 3Jolski odbori
na podrodju Grosupljega, Mo-
rav®, DomzZal, Smarja, Sentvida
Smartna pri Litiji, Logatca.
Polhovega Gradca, Brezovice.
Preske, Vrhnike, Horjula, Litije.
Croud in Kamnika, Tu in tam
se pojavljajo tudi negativni pri-
meri, ko 3olski upravitelj sploh
ni poklican k sesfavi Solskih
prorafunov, ali pa imajo tudi v
Solskih odborih moéno viogo Se
vedno nazadnjaski elementi.
Novi natin upravljanja je po-
stavil v ospredje vprasanje od-
nogov med Solsko upravo in Sol-
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0= | skim odborom. Skoraj v vseh

Solah delata oba &initelja v pra-

imel na s ih | V®m odnosu ter pravilno razu-
ObCin ke 'z obEingkim:
& Svell za prosveto in kulturo, ka-
terih so se udelezili tudi Solsk™

meta svoje pristojnosti, le v po-
jameznih primerih smo opazili

X Solski upravitelji mi-
slijo, da so z novim zakonom

'kKrnjene ;
# € njihove pravice. Na-

g X tudi

solskih odborgy. niso prav razu-
meli svojih pristojnosti in so jit
skuSali prekoraditi s poseganjem
s strokovna didaktiéno metodiéna
vpraSanja. Vendar so taki pri-
meri zelo redki.

OSNOVNE SOLE

V 118 osnovnih 3olah, med ka-
tere pristevamo tudi Solo v Do-
mu invalidne mladine v Kam-
niku in celoletni teéaj za otro-
ke Zrtev faSisti¢nega nasilja v
Podsmreki, je skupno 387 oddel-
kov in 12.58% ulencev. Stevilc
utencev je od lani narastle n2
141, Tzdelalo je razred 10.34¢
utencev ali 82%a, nesposobnih je

meri odvisno od delavnosti po-

posamezni ¢&lan-

2.098 ali 16%, neocenjenih pa je
ostalo 139 ucencev. V primerja-
¢vi z lanskim Solskim letom je
uéni uspeh letos za 2,4% boljsi,
Jeprav se je zviSalo Stevilo neo-
cenjenih ucencev.

Redno delo v $oli znatno ovira
slab Solski obisk in sicer najbolj
v visjih razredih in v kmeékib
aredelih okraja. Gre za ucence
n ucenke, ki predstavljajo Ze
aporabno delovno silo in jib
starsi zadrzujejo doma. Velike

zostajanje iz $ole in.izkorista-.

aje za domata poljska in gozd-
:a dela smo ugotovili na Solah

Blagovici,' Dolu, Gozdu, Tha-
au, Ilovi gori, Javorju, Morav-
tah, Poliet, Preserju, Rakitni.
Rovtah, Selih, Skofljici, Sentvi-
iu, Temenici, Zg. Tuhinju in vy
smartnem v Tuhinju. Na neka-
erih  Solah so otroci zelo od-
daljeni od $ole (Crni vrh, Pol-
aov Gradec, St. Jost). V Polho-
vem Gradcu je 10 uéencev nad

3 km oddaljenih od $ole, 5 u¢en-

tev pa celo nad Tkm. V IIl
razredu 1iste Sole ima osem
utencev, v IV. razredu pa de-
vet utencev 7 do 10 km dolge
pot do Sole. V predelih Crnega
vrha, Polhovega Gradca in St
Josta, bi bilo treba odpreti vsa,
ootovalne Sole, ker ucenci ne
morejo vsakodnevno prihajati v
jolo iz take oddaljenosti, kadar
2a pridejo, so izmucleni od dol-
ge poti ali slabega vremena. V
:akih Solah je tudi uéni uspeb
najslabdi (Javorje 57%, Rakitna
§3%e, Gabrovka 66%, Zlato po-
lie 67%). Tem Jolam je trebz
tudi sicer dati boljSe pogoje
Gabrovki ve¢ ulanih moéi, Ra-
kitni in Zlatemu polju novr
jolsko zgradbo, v Javorju sta-
2ovanje za uliteljstvo, vsem
skupaj tn tudi ostalim oddalje-
nim $olam pa povedati zbirke
util in knjiZnice.

Med najboljSe niZe organizi-

.;ane osnovne Sole moramo Stel:

Bevke, kjer je izdelalo 95
séencey in Krizevsko vas s 93%
Razen teh so dosegle zelo do-
jer uéni uspeh Se stevilne nize
Jrganizirane osnovne 3Sole, zla-
iti pa SenoZeti, Velika Kostrev-
vica, Motnik, Spitali¢, Radom-
je, Golo, Hrastov dol, Trzin.
Stanga. Od viSe organiziranih
fiol so dosegle dobre uspehe
-10!'1\!1 96%, Borovnica in Pre-
Al

Zalosten primer izkori¥¢anjz
1fencey so pastiréki. V Rovtar-
skih Zibr3ah je vet primerov.
%o imajo kmetje veliko S$tevilo
strok in jih oddajajo drugim
imetom za pastirsko sluzbe. Tak
wtenec dela ves dan in si zaslu-
% obleke in &evlje, nima pa &a-
sa hoditt v Solo, niti tasa za
aéenje. Tako ostaja otrok leto
-2 letom v istem razredu. Tega
‘a veliko v Sf. Jodtu, Rovtah.
Brezovici, Bevkah, Blatni Bre-
zovici, Tuhbinju, Temenici, pa

.ud1 drugod. V Tomislju morajo
uéenci trdo delati, ob nedeljah
pa jih star$i jemljejo s seboj
na veselice, kjer pijejo in vidi-
jo marsikaj neprimernega. Zara-
di poljskega dela uéencev v Pi-
savi gorici niso mogli predelat:
uénega nairta.

Solski obisk je padel od lani
od 94% na 93%. V Cesnjicah

/] no miselnost

_znasa obisk samo 1%, v Cr-

nem vrhu 79%, v &t. Jo&tu 80%,
v Pre’ganju in Spitalitu 84%.
Dober obisk je v Bevkah 99%
.n na Jolah Log—Zaplana, Dol
Logatec, - Than, Medvedje brdoc
.n Vrhnika. V teh krajih se po-
zna, da tudi Solski odbori do-
bro skrbijo za Solo.

Marsikje lahko ugotovimeo, d:
stardi ne podpirajo dovolj uli-
telja pri njegovem vzgojnem
delu. Star§i so popustljivi, se
ne zavedajo svojih dolznost:
proti otrokom in se zanasajo
na uéitelja in na $olo, ki naj b
opravila vse vzgojno delo. Via-
sih celo neopraviteno nasiopijc
proti uditeljstvu. Na roditeljske
sestanke navadno ne prihajajc
ravno oni, ki bi najbolj moral:
oriti. Taki starsi imajo paé¢ sla-
oo vest zaradi
‘zostankov otrok ali zaradi sla-
2ih wvzgojnih razmer v svojil
iruzinah. Glavni vzrok izostan-
tov je nepravilen odnos kmed-
zih starSev do Sole in do izo-
srazbe, saj je marsikje e ved-
no udomacéeno nadelo, da kmeé-
xemu otroku ni potrebna izo-
srazba (Ce3njice). Opazili smo
vendar, da se je tudi v krajib
5 tradicionalnim izostajanjerr
ybisk izboljsal tam, kjer je Sol-
sko upraviteljstvo odloéneje
1astopilo in kjer so tudi Solsk
.dbori razumeli svoje naloge
Sankcije proti starem, ki neo-
syraviteno zadrzujejo otroke do-
ma, so se izkazale kot neudin-
zovite, ker so kazni prenizke ir
er postopek pri sodniku za pre-
«réke predolgo traja in tako iz-
subi svojo ucinkovitost.

Na vetjih Solah v centrih je
:olski obisk splodno dober, prav
ako tudi stik Sole s star$i. Tu
;e stardi bolj zanimajo za na-
sredek svojih otrok in tudi rad:
sbiskujejo roditeljske sestanke

v preteklem Solskem letu s
jolsko delo ovirala stevilna obo-
enja. Na mnogih 3olah so imel:
spidemije 0SPic, gripe, mumsa.
‘n rdeék, v manjsi meri pa sta
e pojavljala tudi Skrlatinka in
sslovski kaselj.

Nekatere Sole so priredile ob
.akljutku leta razstave otrodkih
zdelkov, med njimi tudi 3Jola
orejganje, ki pa ;.)oroé.a, da med
starél nl bilo zanimanja za raz-
stavo in so celo nekateri ucenci
,ds8li ta dan raje na boZjo pot.
Vv tem Solskem okolidu so vasta-
ni precej sprti med seboj, kar
vypliva tudi na vzgojo Solskega
»troka. Podobni pojavi so tudi
jrugod. Kot lep primer lahko
smenimo hribovsko 3olo KriZey-
ska vas. ki je kliub oddaljeng-
sti in slabim potem dosegla nad
979/p obiska in nad 83% ulnega
uspeba.

neopravicenib

Uspehi moralne in politiéne
vzgoje na osnovnih 3olah 3e
vedno niso zadovoljivi, kar je
videti na mladini, ki zapusta
osnovno Solo, pa Se ni trdne
prezeta s socialistiéno misel-
nostjo. Osnovna Jola usmeria
mladino v napredno socialigtic=
n v tem prizade-
vanju gotovo tudi nekaj dose-
7e, ne moremo pa trditi, da bl
Sola mladino trdno in trajno
pridobila. Nekaj krivde je go=-
‘ovo tudi na Soli, vendar pa ne
vsa. Utenci zapadejo vplivu do=-
madega okolja, ki jth vzgaja
vetkrat v drugaéni smeri. Odra=
séajota mladina le prepogosto
Jrevzame miselnost in idejro
orientacijo odraslih, zlasti tam,
tjer je bil vpliv 3ole predibale

Eden najtezjih vzgojnih prob-

“emov je v tem, da so Solski

»iroci  izpostavljeni razlidnim
vzgojnim vplivom, ki si desti=
trat celo ostro nasprotujejo, Po=
:itivni vpliv Sole rulijo namad-
1jagki starsi in pa veroulitelji,
ti pri verskem pouku lahko ne-
moteno vplivajo na ulemnce.
‘7zgojni smoter verouka je bi=
stveno razliten od vzgojnega
smotra naSe Jole, tudi.ni mogo-

"*a nikaka skladnost med meta-

fiziéno versko vzgojo in med
jolskim poukom, ki temelji na
znanosti. Zrtev te neskladmosti
1e ufenec, ki nujno pride v tei-
ko razdvojenost. Marsikaterl
star§i $e vedno mislijo, da je
verska vzgoja nujno potrebna za
nravilno moralno rast otroka.
Res je, da problema napredne
vzgoje in mladine ne more re=
siti samo $ola, ampak bi mora-
‘e v tej borbi sodelovati tudi
solitiéne in kulturne organiza-
cije, organizacije mladine :na
drudtva prijateljeyv miadine. Te
yrganizacije so doslej premaio
storile za pridobitev mladine v
borbi proti nazadnjastvu in
mracénjastvu. Obisk verouka si-
cer nazaduje, vsaj v industrij=
skih predelih, medtem ko je v
xmeckih predelih Se vedno vie
sok. 3

GIMNAZIJE

V okraju je 17 gimnazi] s
skupaj 131 oddelki in le dve
7imnaziji sta popolni. Najveéji
srednjedolski zavod je kamniSka
gzimnazija, ki ima 25 oddelkov
‘n 37 uénih modi, najmanjsa pa
na Krki, ki ima samo dva od-
deika. Razred je izdelalo 2.723
dijakov ali 84.5%, padlo je 1.478
dijakov ali 349%, neocenjenih
pa je ostalo 26 dijakov. Najslab-
§i uéni uspeh kazejo prvi razre-
di gimnazij, kjer je izdelalo sa-
mo 58%. V nadaljnjih razredih
se odstotek uspeha dviga in si-
cer 62, 8%, 9%, 69%, TT,
73% in T1%. Vzrok za siabsl
uspeh v ni%jih razredih je zlast
v prvih razredih istil., kot je bil
prejinja leta. Znatno $tevilo di-
jakov, ki so pristopili v gimna-
zijo iz 4. razreda osnovne Sole
v kraijih, kjer ima osnovna Sola
samo 4 razrede (na sedezih gim-

nazij), utenci obiskujejo gimna=
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zijo samo zaradi Solske obvez-
nosti in nimajo namena nada-
ljevati Solanje ter zato tudi ni-
majo prave volje za udenje.
Uéni uspeh se je v drugem
polletju znatno izboljsal, saj je
znasal ob polletju le 51,7%, v
lanskem 3Solskem letu pa samo
509, .

Nase gimnazije delajo 3e ved-
no v tezavanin materia.<ih pogo-
jib. Primanjkuje primernih pro-
storov in sodobnih wucil, ziasu
v bolj odrocnih krajih, kjer se
Se v isiih ucilnicah poucujejo
gimnazijski 1n osnovnosolski
ucenci. Prece;Snje S$tevilo dija-
kov se vozi v Solo z viaki, av-
tobusi in koiesi, au pa prihajajo
pes. Razmeroma nizek odstoiek
uspeha gre ziasti na racun niz-
jih razredov gimnazij, medtem

ko so uspehu v visjih razredih.

prav zadovoljivi. V zadnjem le-
tu so dosegli na gimnazijah
vetjo enotnost v ocenjevanju.
Stremimo za tem, da bi odpra-
vili kampan)ski nadin udenja in
pa sistem izpraSevanja samo
pred tablo. Zahievnost nasproti
dijakom se zviSuje, kriterij oce-
njevanja pa postaja postopno
strozji. Ponekod se pritozujejo
nad Sibkim znanjem, ki so si ga
ucenci pridobili v osnovnhi Soli.
Tu se jasno vidi razlika v kva-
liteti posameznih $ol in tudi po-
samgeznih osnovnoSolskih uéite-
ljev. Po odstotku uspeha, ki si-
cer ni zanesijivo merilo, je naj-
boljsa gimnazija Preska z 809,
sledi Gabrovka z 79%, Borovni-
ca-z 72%, najniZji odstotek pa
ima Menges 51%,. V podezelskih
gimnazijah se mo¢no obéuti, da
so dijaki zelo zaposleni pri do-
matih delih 1n daimajo le malo
¢asa za utenje. Na teh manjsit
gimnazijah je tudi marsikje pre-
majhna zahtevnost. Izmed uénih
predmetov je na podezelju zelo
zapostavijena telovadba, ker te
gimnazije sploh nimajo telovad-
nic in velkrat tudi ne kvalifi-
ciranih telesno vzgojnih udite-

ljev.
STROKOVNE SOLE

V 3Solskem letu 1954-55 je de-
lovalo v okraju Ljubljana oko-
lica 7 vajenskih %ol, od teh 5
8 celoletnim poukom ter dve
periodi¢ni vajenski 3o0li s trime-
seénim sirnjenim poukom (briv-
sko-frizerska vajenska Sola v
Mekinjah, pletiljska vajenska
gola pri Tovarni Rasica). V Hor-
julu je tipkarska Sola, v Dom-
Zzalah pa Usnjarski tehnikum 2z
internatom, ki je edina srednja
strokovna 3ola v okraju. Vse va-
jenske Sole s celoletnim pou-
kom zajemajo ulence razli¢nih

lzvleéek iz porotila o poslovanju CEVLIARS

Zadruga je bila ustanovijena na ustanovnem obinem zbo
V letu 1954 je bilo zaposlenih povpreéno 13 delavcev in usiuzbence

strok, med katerimi pa vendar
pr.evladuje lesna stroka odnosno
mizarska obrt.

Solski obisk na vajenskih $o-
.ah je 969 in v tem pogledu
ni vetjih teZav, le oddaljeni va-
jenci zamujajo pouk, cesar pa
50 Kkrivi naveékraj mojstri, ki
oredolgo zadrZujejo. vajence pri
delu. Za vkljutitev veljega Ste-
vila mladine v razne poklice bi
bilo potrebno, da bi imele vse
vajenske 3ole internate.

Ut¢ni uspehi v preteklem S$ol-
skem letu so bili sledeéi: od 677
gojencev jih je izdelalo 517 ali
81%. padlo pa je 130 gojencev
ali 19%. Ta uéni uspeh je za
17,5% boljsi ¢4 uspeha na gim-
nazijah. Kljub teZjim pogojem
sta po % utnega uspeha naj-
boljsi Soli Mekinje in Litija s

93%, najslabsa pa Vrhnka s
65%.
Predizobrazba vajencev, ki

vstopajo v vajenske Sole, je Se
vedno prenizka. Bilo je mnogo
spregledov predizobrazbe, po-
sebno v Kkritiénih strokah, zato
ucenci teze dojemajo u¢no snov
zlasti 1z slovens¢ine in matema-
tike. Celotne zahteve ulnega
programa so v teh pogojih ie
tezko dosegljive. Znaéiing je.
da je uém1 uspeh vajenk za ce-
lih 289% boljdi, kar kaZe, da
imajo boljdi odnos do ulenja.
vedjo marljivost in veékrat tud:
bolj3o predizobrazbo.

Cipkarska %ola v Horjulu je
poseben tip strokovne 3ole, k:
zajema 24 Soloobveznih utencev.
<1 se ule tipkanja. Glede na to.
ia tovarna pletenin RaSica zida
s Horjulu tovarno ¢&ipk, bo
sprasanje kadra za to stroko
1godno reseno.

V Usnjarskem tehnikumu v
Domzalah je uspesng dovrsilo
-azred 42 dijakov ali 85%, pad-
.0 pa je 17 dijakov ali 15%. V
(I. polletju so se uspehi 1zbolj-
sali za priblizno 309, predvsem
zato, ker so se razmere Vv
Usnjarskem tehnikumu uredile.
[zboljSala se je tudi disciplina
in sploéni red v internatu. Z lo-
Zitvijo uprave $ole od internata
se je pokazalo izboljanje vzgoj-
nega dela v internatu.

Ob zakljuéku leta so priredile
vse vajenske %ole lokalne raz-
stave in so sodelovale tudi na
razstavi vajenskega Solstva v
Ljubljani

S 1. januarjem 1955 je prevzel
vi&jo gospodinjsko Solo v Grob-
ljah Republiski Svet za prosve-
to in kulturo. S 15. septembrom
1954 je bila ukinjena industrij-

‘ skupnosti. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo je aZzurno in v red

sproti resevali.

v,

ska vajenska 3ola pri tovarni
Stol v Duplicah. Vajenska Sola
pletiljske stroke v Gameljnah
pa je bila ustanovljena 1. janu-
arja 1935. V tej Soli je 40 go-
jenk, izmed katerih je 14 parti-
zanskih sirot.

KMETIJSKO-GOSPODARSKE
SOLE

V pretekiem Solskem letu je

delalo na obmotju nasega okra- |

ja 36 kmetijsko-gospodarskih
S0l. Od teh je imelo 30 $ol IL
letnik, 6 novo odprtih 3ol pa I
‘etnik. Vse $ole so zajele 295 go-
iencev in 484 gojenk, skupaj 779.
Razred je izdelalo 611 ulencev
ali 789. 168 ulencev ni dovrsilo
razreda zaradi nerednega obi-
ska. Opraviteno je med letom
odpadlo 43 gojencev, 28 pa je
bilo takih, ki so kljub vsem
opominom ostali doma 2z izgo-
vorom, da kmetijsko-gospodarske
%ole niso obvezne in jih tudi
nihée nima pravice kaznovati
zaradi izostankov.

Povpretni . Solski obisk je
znasal /76%,, kar je zadovoljivo,
se upoStevamo, da je bil pouk
v zimskem ¢asu in da je pri-
hajala mladina v slabem vre-
menu iz oddaljenih hribovskih
vasi. Le na Drenovem gri¢u so
se utenci direktno uprli, ¢e$, da
jolanje m1 obvezno.

Upostevajo¢ samo ulence, k.
so do konca obiskovali pouk.
cnasa uln: uspeh 80% in je
glede na prostovoljnost obiska
orav dober. Zraven teoretilne-
ja pouka je bilp na $olah tud:
yraktitno delo v $olskih vrtovih
n raznh posestvih ter praktiénc
ielo v gospodinjstvu.

Strokovn: predmeti Zivinoreja.
sadjarstvo, vrinarstvo, poljedel-
stvo, travni$ivo 1n gospodinj-
.tvo so obsegali v IL letniku
110 ur pouka. Snov je bila pri-
agojena krajevnim prilikam. Na
solah v blizin: ekonomij drzav-
aih in zadruznih posestev sO
lahko takoj povezovali teorijo s
orakso. Kmetijske zadruge so
nudile podporo tudi v prispev-
%ih za ekskurzije in opremo
xmetijskih $ol. Na ekskurzijah
;0 si gojenc: ogledali vzorns
posestva, strojno obdelovanje v
kmetijstvu, moderene hleve ter
vazna industrjiska sredista.

Za gojenke II. letnika je bilo

_na programu tudi prakti¢no ku-

hanje in ro¢na dela. Na 20 Solah
so bile razen deklet vkljutenc
v gospodinjski pouk tudi gospo-
dinje. Predavatelji priporotajo
vet¢ ur za kmetijske predmete.
; ¢imer pa se tajristvo ne stri-

nja, ker so splosno izobraZeval-
ni predmeti bistven sestavni del
programa teh Sol. Brez teh pred-
metov bi Sole ne bile potrebne,
ampak bi zadostovali le krajsi
kmetijski ali kuharski tetaji. Na
ta nadin pa bi zgresili smoter,
ki je v tem, da morajo kmetij-
sko-gospodarske Sole dvigniti
raven izobrazbe kmeckega Clove-
ka.

V krajih, kjer imamo kmetij-
sko-gospodarske Sole, naj bi od-
padli razni strokovni telaji.
Zensko mladino bi lahko po do-
vrieni kmetijsko - gospodarski
Soli Se za eno leto pritegnili v
te¢aje RK, kjer bi dobila po-
trebno znanje o zdravstvu, o
negi dojentka, ter o PAZ,

V dveh letih svojega obstoja
so si kmétijsko-gospodarske $o-
le Ze utirle pot na naSem pode-
zelju, saj so zajele do 80%
kmedtke mladine, prebrodili smo
zadetne tezave in kmelko pre-
bivalstvo Ze ceni kmetijsko-go-
spodarsko Solstvo.

GLASBENE SOLE

V okraju Ljubljana okolica
deluje 5 nizjih glasbenih 3oi, ki
so ved¢ ali manj nesmotrno raz-
porejene. Medtem ko Dolenjska
in Notranjska nimata nobene
glasbene Sole, obstajajo v triko-
tu Domzale—Menges—Kamnik
kar tri. Poizkus zdruZitve vseh
treh glashenih $o0! pod skupno
upravo v letu 1953 ni uspel, ¢e-
ravno obstojajo dovoljni razlogi,
xi bi omogocili v veéji meri do-
seéi smoter glasbenih %ol na de-
ieli,

Gojenci glasbenih Sol so ob
xoncu Solskega leta opravili
letne razredne izpite in kontroi-

e izpite za tiste, ki zaradi spe-
ificnih pogojev niso mogl
ysvojiti predpisane uéne tvarine
;a posamezni razred. Izpitom
30 risostvovali  predavatelji
lrugih glasbenih 3ol, da bi spo-
snali natin dela na teh ustano-
vah.

Ob koncu $olskega leta je bilo

aa glasbenih golah 421 gojencev, |

yd katerih je uspesno opravilo
‘etne izpite 263, kontrolne izpite
-a 128 gojencev. Neocenjenih in
1egativno ocenjenih je bilo 29
sojencev. Konéni letni uspeh
z0jencev z dovrienim razredom
smasa 62%. Vel ulencev V
“Teng#u se iz doslej neugotovlje-
1ih vzrokov ni udeleZilo izpi-
“ov. :
Od negativnih pojavov na teh
solah stopa v ospredje premalo
pesira razporeditey ~gojencev
po glasbilih, pomanjkljiva se-
‘ekcija gojencev in pomanjka-
nje glasbil Ljudstvo v krain

pa v najvelji meri obduti po=
manjkanje povezave §ol z jav=
nim Zivljenjem, ker glasbene
Sole s svojim dosedanjim ka=
drom ne izvajajo v zadostni
meri vodilne glasbene politike s
v kraju, temveé so Se vedno vec.
ali manj izolirane. Zato ne naj=
dejo dovolj razumevanja pri
obéinskih ljudskih odborih iB
druzbenth organizacijah. Posle=
dica teh odnosov so tezave ¥
zvezi z materialnim vzdrieva;g
DIJASKI

njem Sol. g’ \
IN VZGOJNI DOMOVI

1. DIJASKI DOMOVI: %
V okraju imamo 3 dijaske do-
move z 201 gojencem. Dnevni red
v teh domovih, kakor tudi letni
jelovni naért je v sploSnem:
povsod enak. V vseh domovih
‘mamo razne krozke ki so bill}
med letom precej aktivni. Do=
movom primanjkuje fizkultur=4
aih rekvizitov in kniiZnic.
V najtezjih pogojih' dela Di
ask) aom v Stiéni, ki Je nastas
ajen v starem samostanskem
~osloniu. V n-ostorih sa slahe
pedi in obrabljen pod, okna p?
imajo samo €nojno zaste-kme.vs'
Obednica je vlaZna, mrzla in
temna. Ta prostor je samostam
uporabljal kot skladiste - 2@
krompir. Oprema je zlasti ¥V
Sti¢ni in Logatcu do skrajnosti
obrabljena. V dosti boljdent
stanju je Dijaski dom v Kan®
niku, ki pa tudi nima v poslo\
ju kuhinje, obednice in shram=
be, pat pa so trije prostori !
s‘mnazijskem poslopju.

9. VZGOJNI DOMOVI:
Desdko vzz;'a‘j"ausée v Gor.

i CAravetyenem
dagoskem oziru ne ustreza,
o ugoloviie ze Sieviine kum‘.-
5:jet. Poslopje je tako ne:primerv
no, da bi vsakrsne veéje inve=
sticije ne bile smotrne, pﬂ‘ PI:
ie treba misliti na gradnjo ’no 3
vega, sodobnim zahtevam us..r:‘;
rajotega poslopja z moderni
jelavnicami.

Deklisko vzgajaliste v v
sori ima 45 gojenk, od te o
2no in dvostranskih sirot, 2
obiskujejo osnovno iR ni
strokoyno %olo. Nekatere gojen~.
ke se ule Siviljske obrti. PO;‘
.lopje (bivie sodisle) je Dbile
investicijskimi  krediti e
adaptirano. Zavodu prif anjkul
primerno igriste ozi
vadidte. Prehrana j
vodih primerna in tudi zdrav<
:tveno stanie v n&nem zado=

~it: e

isnjl
h U

KE PRCDUKTIVNE ZADRUGE LIUBLIANA-VIC, TrioSka 85, v letv 1954

ru dne 1. marca 1949 in je registrirana pri OkroZnemu sodiséu pod Stev. Zt 24/49 Zadr. VII-15/1. —
ki so ustvarili za 3,350.379 dinarjev prometa. Zadruga je platala vse obveznosti
u. Delovni kolektiv in upravni odbor sta imela svoje zasedanje redno in so se teko¢i problemi

do druzbene
4

yy "’
PASW

AKTIVA B 1L A NC A nadan 31. decembra 1954. §
z::' Naziv postavke Znesek v 000 din i] Z.:J; Naziv postavke Znesek v 000 din :
A. Osnovna in izloéena sredstva A Virl osnovnib in izlodenib sredstev 192 :
1. Osnovna sredstva 192 1. Sklad osnovnih sredstev \ : = o
2. Investicije v teku - 2. Dolgoroéni kredit za dokontane investicije 942 »
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 154 3. Razmi sklad: : ot e
sredstva 4 Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) 120 i
B. Obratna sredstva 5. Drugl virl finansiranja investici) 3
4. Skupna obratna sredstve B. Viri obratuih sredstev 4
C. Sredstva v obradunu in druga aktiva 8. Viri obratnih sredstev (skapr.o)
5. Kupci in druge terjatve 219 C. Viri sredstev v obraunu in druga pasiva 3
6. Druga aktive 7 7. Dobavitelj: 1n druge cbveznosti 521
D Finenéni uspeh 8. Druga pasiva -
7. Razporejent dobitek 1 P. Finanéni uspeh 7
8. Izguba - ey 9. Dobitek i
10. Kritje izgube 1.119
Skupaj: 1.119 Skupaj: * g g

"

3.41. radunovodstva:
(Stane Kodir)

- e

Pr-d-ednJl-k upravnega odbora:
(Ignac Peazdir)

Direktor podjetia

(Franc Goli¢)
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Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. avgusta 1948 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljana. :
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 4 delavce in names$éence ter ustvarilo 11,310.000 din prometa. Obveznosti do druzZbene skupnosti so bile
4 Poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo azurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja je tekote probleme sproti reseval,

Izvieek iz porotila o poslovanju TRGOVINE Z GALANTERLJO ZSS, Ljubljana, Gosposvetska 10, v letu 1954

AKTIVA BIL A N C A na dan 31. decembra 1954. PASIVA
—
Z;p Naziv postavke Znesek v 000 din " Z:t'_ N:ziv postavke Znesek v 000 din
o — —
A. Osnovna in izloiena sredstva A. Viri osnovnih in izlo¢enib sredstev
1. Osnovna credstva 2% 1. Skiad osnovmh sredstev 270
2. Investicije v teku -— 2. Dolgoroéni kredit za dokontane investicije %
3. Tzloéena sredstva in druga investicijska F 3. Raznt skladt 189
sredstva 188 4. Dolgoroém kredit za finansiranje investicij 2
B. Obratna sredstva : 5. Drugi viri finansiranja investicij e
1. Skupna obratna sredstva 2.392 I B. Viri obratnib sredstev
C. Sredstva v obraéunu in druga aktiva ’ 6. Virl obratnih sredstev (skupro) 2.336
3. Kuper in druge terjatve 574 C. Viri sredstev v Jbraéaunu in druga pasiva
6. Druga aktiva ; 1 1. Dobavitelj! 1n druge obvezncsti 847
D Finanéni uspeh 8. Drugz- pasiva -
7. Razporejent dobiéek — D. Finanéni uspeh
8. Izguba — 9. Dob:tek &
10. Kritje izgube 7
Skupaj: 3.436 Skupa): 8.436

Vodja raéunovodstva-
Mira Vodopivec

Predsednik apravnega odbora:

Ivanka Strie

Direktor podjetja-
Bogomir Motoh

Izvieéek iz porotila o poslovanju trgovskega podjetia '.‘.MGDO_A’«, Livbljana, Celovska 61, v letu 1654

Podjetje je bilo ustanovijeno dne 1. V. 1954 z odloébo MLO glavnega mests Ljuohana -—— V .etu 1954 je podjetie zaposlovalo povoretno 9 dekavcev in
Nameséencev ter ustvarilo 21,079 161 din prometa, to je 106%. Obveznosti do druZbene skupnosti so bile pcravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovoudstve aZurno
0 v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela usec_lan!a redno. ter so se tekoé¢i oroblemi sproti resevali.

AKTIV. BIL A NC A na dan 31 decembra 1954, PASIVA
Zap. ; - Za
4 Naziv postavke —t< . 9000 Ain “ §1p Nativ postavke v« v 000 din -
. A. Osnovna in izlotena sredstva A Viri osnovnib in (zloéenib sredstev
1. Osnovna sredstva ‘156 L. Sk:ad osnuvn:h sredsiev 156
2. Invesntcije v teku - 2 Doigorot¢~ kredit z- dokonfane investicije —
8. [zlofena sredstva in druga investicijska 8. ‘Razn: skiad: 96
sredstva 26 4. Doigoroén: kredit za finansiranje investict) —
B. Obratna credstva 5. Drug: virt finansiranja investicij —
4. Skupna obratna sredstya 1910 B Virl obratnih sredstev
C Sredstva v obra¢unu in druga aktiva 8. 'Vir nbratn b sredstev (skupno) e
3. Kupcr in druge terjatve 108 C. Viri sredstev v obraéunuo in druga pasiva
6. Druga aktiva 223 7. Dobavite'i* 1n druge obveznost 2.182
D Finanéni aspeh / ' Druge pasive 5l
7. Razporejent’ dobiéek 30 D Finanéni aspeh
8. Izguby - 9. Dobitek ' 850
10 Kritje 1zgube :
’ : Skupaj: o 3.341 Skupaj: 3.341
e ———

Voc/l()n raéunovodstva:
(Peter Belingar)

Predsednik upravnega odbora:
(Metod Lavrenéak)

Direktor podjetja:
(Franc Razbornik)

Izvleéek iz porotila o poslovanju trgovskego podjetja »VISNJA«, llllb"iﬂnﬂ. Gradis¢e 7. v letv 1954

'P°‘,’j°‘3° Je bilo ustanovijeno dne 1. maja 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljan
:: vnamuh} pcs ncev ter ustvarilo 34,204.517 din prometa, to je 131%.

o Delovni kolektiy
AKTIVA

Obveznosti do druzbene skupnosti so i
podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno. ter so se tekoli problemi sproti redevall.

a. — V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 10 delavcev
bile poravnane. Podjetye je rentabilno, knjigovodstvo azurne

R e B1LANC Anadap 31 decembra 1954 EASIVA
Zap y :
&t Naziv postavke Znesek v 000 din H Z:p Naziv postavse Znesekvooodm.
—— & o L7 W i t
A Osnovna in izlo¢ena sredstvgy A Virl osnovnib in izlodenih sredstev
1. Osnovna sredstva § 260
260 mh sredstev
2. Investicije v teku - zL g‘,‘,i:‘(’,r;'::f’vk,.m za dokontane lpvesticije —
8. Izlotens sredstva n druga :.nvesticijska S aRares skla'dl 228
sredstva 183 4 Dolgoroén; kredit za finansiranje investici) s
B. Obratna sredstva 5. Drugi vir #nansiranja investici) -
4. Skupna obratna sredstvas 176 B Viri obratnib sredstev
C. Sredstva v obradunn in druga aktiva 8 Virt obratnih sredstev (skupno) 1.000
::gllpcx In druge terjatve 124 C. Viri sredstev v obratunu in druga pasiva
ruga aktiva 1.690 I. Dobavitelji i druge obveznost) 1.497
D Finanéni aspeb 8. Druga pasiva -
:' Rﬂzmre]em dob:tek 1.644 D Finanéni aspeb
- zguba e 9. Dobitek 164"
. 10. Kritje 1zgube S
—— Skupaj: 4.671 Skupaj: 4.677

Vodja radunovodstya-
(Franc Selan)

Predsednik uprave
(Josip Hafner)

Direktor podietia:
(Vlado Kranjc)
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izvie€ek iz poro€ila o poslovanju SPLOSNEGA MIZARSTVA, Dobravc Zoran, driavni obrini m ;
Ulica Vide Pregaréeve 5, v letu 195 ojster, Ljubljang,

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo pOVpx‘eénQ 25 delavcev in namesCencev. — met l n ieﬂe ,e bilo ‘Bganm]”
Pred poslovama e 8p10> 0 mizarsivo. — Peod

dne 1. avgu.sta 1951 z odlo¢bo MLO L[ubllane. V letu 1954 je podqetje ustvarilo 16,921.5“ din prometa, to ie 120°/p. Obveznosti do druZbene *]mmﬂ 80 bile poraw:

Knjlgouod“’“"o le azurno in v redu. ;

AKTI’A B1L ANC A na dan 31. decembra 1954. Pasly
~Zap. Za
st Naziv postavke Znesek v 000 dim " “p Naziv postavke Znesek v 000 din
A Osnovna Ip izloéena sredstva A Viri osnovnib 1n 1zio¢enih sredstev
; (l)sno::mjsred.itr 2.114 1. Skiad osnovnih sredstev 2.1x
nvesticije v teku 11 2. Dolgoro®m: kredit . :
8. [z)»tena sredstva i1n druga investicijska % 3. Razn: skiady B p c Nemedii e:-;;
sredstva 614 4 Doigoroén: kredit za finansiran)
e investi —
B Obratna sredstva 5. Drug: viri finansiranja investici) e i u =

&. Skupna obratna sredstva 4.842 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obraiunu in druga aktiva ; 8. Virt obratnih sredstev (s'zupno) 2.991
514 ©. Viri sredstev ¢ obralunuo in druga pasiva

5. Kupct in druge terjatve
8. Druga aktiva 2
D Finanénl uspeh

(. Dobaviteljt in druge obvezn "t 1.772
8. Druga pasiva .5’18

1. Razporejent dobitek 3.042 D. Finanéni uspeh
8. Tzguba : -_— 0. Dobitek 3.042
10. Kritje izgube i —_
Skupaj: 11.139 Skupai: 11.139

Direktor podjetja:
(Zoran Dobravce)

.
Vodj» ratunovedstve Predsednik apravnega odbora:

(Franc PozZenel)

Izvietek iz porotila o poslovanju OBRTNE NASAVNO-PRODAJNE ZADRUGE GRADBENIH STROK,
Ljubljena, Rimska 16, v letu 1954

" ONPZ je bila ustanovijena dne 29. 7. 1949 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljana. — Podjetje je v letu 1954 ustvarilo 18,380.787 din prometa. Obvezn
#@o druibene skupnosti so bile poravnane. Knjigovodstvo podjetja je aZurno in v redu. Upravni odbor zadruge je redno zasedal, ter so se tek?)a problemi sp!

AKTIVA 3 BILANC A na dan 31 decembra 1954 P
Zap. { i .2a
&t "Naziv postavEke Znesex v 000 Ain v ““‘, Nll"vDO""lﬁ"k. gE & A &nofeekvvw()dm
A. Osnovoa b lzlotena sredsiva A Virl osnovaib in izlotenih sredstev R — e —— o
1. Osnovna sredstva - 1. Skiad osnovnih sredstev — ane.
2. Investicije v tekn -— 2 Dolgorotni kredit za dokontane investicije —
3. Izlodena sredstva :n druga investicijska 8 Razn! sklad: T4
sredstva 61 4 Doigorotni kredit za finansiranje {nvestici) —_—
B. Obratna sredstva 8. Drug: virl finansiranja tnvesticij —
4. Skupna »bratna sredstva B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obratunao in drugs aktivas 8. ¥irl obratnih sredstev (skupno) 46
8. Kupci in druge terjatve 33 C. Virl sredstev v obratunn in druga pasiva
6. Druga akue o 7. Loba 'iteljt 1 druge obveznost: —
D Finanénl uspeb 8. Druga pasiva 8
7. Razporejeni dobilek 123 D. Finanénl uaspeh
8. Izguba - ® Dobitek 123 s
281 10 Kritje 1zgube N 5 - ;
Skupa): Skupaj! 258 -
L —
' Vodja ratunovodstva: \ Direktor podjetias

(Tonka KriZman)

izvietek iz porotila o posioimfu podjetja MODNO KROJAZTVO, Ljubljana Celovika 97, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. VIL 1951 2z odloéba RLO I glavnega mesta Ljubljana. — V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpre¢no 33 delavcev tl‘iﬂ
samestencev ter 6 vajencev ter ustvarilo 6,280.000 din prometa, to je 1579 Obveznosti do druzbene skupnosti so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, mJiEOWd"”ﬁ
aturno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni edbor sta imela zasedanja redno, ter so se tekoli problemi sproti refevali. - "I

(Vida Brank)

(Lojzka Zupanéid®)

AKTIVA B1L A NC A nadan 31 decembra 1954 ‘
~ - =
z‘?‘ Ncziv postavke Znesek v 000 din ‘ “p Naziv postavke Z.nelekvooomnT :
. . ’: -
A. Osnovna ln‘ izlotena sredsiva A. Virl osnovnih in izlotenih sredstev - 3 j
779
1. Osnovna stedstva 779 1. Sklad osnovnih sredstev P
2. Investicije v teku 46" 2. Dolgorotnt sredit za dokontane investicije —3
8. Izlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 230
sredstva 274 4. Dolgoroém kredit za finansiranje investicl)
B. Obratna sredstva 8. Drugi virt finansiranja tnvesticij 46
4. Skupna obrawns sradstva 173 B. Viri obratnib sredstev
C. Sredstva v obradunu in drugs aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) 137 e
5. Kupct in druge terjatve 148 C. Viri sredstev v obratunu in druga pasiva r
6. Druga aktivs - 7. Dobaviteljt in druge obveznost 228
D Finardni aspeh 8. Druga pasiva —_
7. Razporejen! dobilek 3 p. Finanini uspeh 2
8. lzguba -— 9. Dabitek pd
10. Kritje izgube fas
Skupa): 1.423 Skupaj: 8
4 4 $
Vodja radunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetis
£ (Ciril ZuZek)



