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LETO IX., STEV. 26

OKRAJNI LJUDSKI ODBOR

43. seja_obeh zborov 0L0, due 27. marca 1962

17.

Na podlagi 18 &lena zakona o spre-
Membah in dopolnitvah zakona o jav-
Nih usluzbencih (Ur list FLRJ &t. 52/61)

daja Okrajni ljudski odbor Ljubljana

Da seji okrajnega zbora in na seji zbo-"

Ta proizvajalcev dne 27. marca 1962 na-
slednjji

ODLOK

V° Organizaciji upravnih organov, izvo-

ter pravicah In dolfnostih sveta

delovnega kolektiva in arbitra’nega sve-

Uprave Okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana

1. ¢len
Upravo okrajnega ljudskega~odbora
Ljubljana sestavljajo temeljni in drugi
Upravni organi.
emeljni upravni organi so:
— Tajni$tvo za notranje zadeve
=~ Oddelek za narodno obrambo,

. = Oddelek za ob&o upravo, s tehni&- .

0imi sluzbami, .

= Oddelek za finance,

= Oddelek za gospodarstvo,

~ Oddelek ‘za urbanizem; gradbene
In komunalne zadeve,

— Oddelek za druzbene sluzbe,

rugi upravni organi so:
= Sodniki in senat za prekrike,
= Okrajno javno pravobranilstvo.

2. ¢len

Notranja organizacija delovnih mest
Upravnih organov se dolodi s pravilni-

'h°m O notranji organizaciji, delitvi do-

Odka in osebnih dohodkov usluzbencev
Uprave okrajnega ljudskega odbora
Jubljana (v nadaljnjem besedilu: pra-
Vilnik )

3. ¢len

b Dqlovni kolektiv sestavljajo vsi usluz-
enci, ki so v rednem delovnem raz
l,erju v upravnih organih okrajnega
Judskega odbora Okrajnega javnega
Pravobranilstya,

ki raylce in dolZnosti izvriuje delovni
Olektiv neposredno ali posredno po
SVetu delovnega kolektiva.

4, ¢len

Delovni kolektiv opravlja neposred-
M0 naslednje pravice in dolnosti:
1 ~ voli in razre$uje &lane sveta de-
OVhega kolektiva,

= sklepa o porotilih sveta,

== daje smernice za upravljanje skla-
da skupne porabe,
i obravnava predlog pravilnika o
d"Ranlzacijl, delovnih razmerij, delitvi
Ohodka in osebnih dohodkov usluzben-

Uprave,

o Obravnava predlog finanénega na-
“Ma in zakljuénega ratuna uprave,
% = daje priporotila svetu za upravlja-
je sklada skupne porabe,
P fzvaja druge pravice, ki mu jih
ajejo zakoni in drugi predpisi.

5. ¢len

1 Svet delovnega kolektiva izvoli d§-
ovni kolektiv izmed svojih &lanov. Svet
Ovnega kolektiva ima 13 ¢lanov.

Prve volitve ¢lanov sveta delovnega
kolektiva pripravi in izvede sindikalna
organizacija okrajnega ljudskega odbo-
ra Ljubljana. Volitve za ¢lane sveta de-
lovnega kolektiva so tajne.

6. ¢len

Svet delovnega kolektiva odlofa sa-
mostojno o naslednjih pravicah in dol%
nostih:

— odlo¢a o uporabi sklada skupne
porabe, \

— daje delovnemu kolektivu polletna
porocila o svojem delu, sproti pa ga
obveséa o:

-~ ocenjevanju
uspehu dela,

— uvedbi delovnih norm po
udinku,

— spremembah notranje organi-
zacije uprave in- sistemizacije
delovnih mest;

— drugih zadevah, & smatra, da
je z njimi treba seznaniti de-
lovni kolektiv, ;

— daje mnenja  k programu dela
uprave in . obvesda  delovni kolektiv. o
spremembal tega programa,

— lahko daje mnenja in predloge
stare$ini uprave o vseh zadevah s pod-
ro¢ja dela uprave, ;

— izvaja $e druge pravice in dolZno-
sti, dologene’ z . zakonom in drugimi
predpisi ter s tem pravilnikom, in na-
loge, ki mu jih naloZi delovni kolektiv.

Podrobnejde’ dolo¢be o pristojnosti
in delu sveta deloviiega kolektiva se
dolo¢ijo s pravilnikom:.

7. &len

Sporazumno s tajnikom okrajnega
ljudskega odbora izvaja svet delovnega
kolektiva svoje pravice in dol¥nosti v
naslednjih ‘primerih:

— sprejme pravilnik, o notranji orga-
nizaciji upravnih organov, delovnih raz-
merjih, delitvi dohodka in oscbnih do-
hodkov usluZbencev uprave in sprejema
pravilnik o spremembah in dopolnitvah
tega pravilnika,

' — sprejme finanéni na&rt in zakljud-
ni raun uprave,

— odlo¢a o delitvi osebnega dohodka
po uspehu dela usluZbencev,

— odobrava izredne dopuste v pri-
merih, e ti presegajo 7 dni,

— odlota o sprejemu kandidatov na
razpisana delovna mesta,

— odl6¢a o odpovedi delovnega raz-
merja usluzbencem,.

— odlota o posebnih nagradah uslu¥
bencem,
—~ odlo¢a 0 uvedbi nadurnega dela,

— odlota o razpisu prostih delovnih
mest,

- odlo¢a o dodelitvi stanovanj uslu¥
bencem uprave in sprejme pravilnik o
razdeljevanju stanovanj,

— opravlja druge zadeve, dolodene s
predpisi in s pravilnikom,

~ imenuje pos¢bno komisijo za pre-
izkus strokovne sposobnostl usluzben-
cev uprave.

usluZzbencev po

8. &len

Akte iz enakopravne pristojnosti taj-
nika okrajnega ljudskega odbora in sve-
ta delovnega kolektiva podpisujeta taj-
nik okrajnega ljudskega odbora in pred-
sednik sveta delovnega kolektiva.,

Akte, ki so v zvezi z upravljanjem
sklada skupne porabe in druge akte,
ki jih izdaja svet delovnega kolektiva,
podpisuje predsednik sveta delovnega
kolektiva.

9. ¢len

Okrajni ljudski odbor ima naslednje
pravice in dolZnosti:

— potrjuje pravilnik o notranji or-
ganizaciji, delitvi dohodka in osebnih
dohodkov usluzbencev uprave okrajne-
ga ljudskega odbora,

— potrjuje zaklju¢ni ratun dohod-
kov in izdatkov uprave okrajnega ljud-
skega odbora, ’

— imenuje &lane arbitraznega sveta,

— opravlja vse naloge, za katere je
poobladen z zakonskimi predpisi.

10. ¢len

Za redevanje sporov med svetom de-
lovnega kolektiva in tajnikom okrajne
ga ljudskega odbora se ustanovi arbi-
trazni svet.

Arbitrazni svet odlota o sporih med
svetom delovnega ' kolektiva in tajni-
kom okrajnega ljudskega odbora ter o
pritozbah, usluzbencev uprave okrajne
ga ljudskega odbora zoper odlotbe taj-
nika in .sveta delovnega kolektiva o
delitvi osebnega dohodka usluzbenckv
okrajnega ljudskega odbora ter o dru-
gih zadevah, ki so predpisane v pravil-
niku.

Arbitrazni svet sestavljajo podpred-
sednik okrajnega ljudskega odbora kot
predsednik, predsednik ali élan sveta
za notranje zadeve in splo¥no upravo
OLO in en odbornik okrajnega ljudske-
ga odbora.

Predsednik in ¢lani arbitraZnega sve-
ta imajo svoje namestnike. Namestnik
predsednika sme biti samo odbornik
okrajnega ljudskega odbora,

Delovno mesto

tajnik

11. &len
Okrajni ljudski odbor pooblaga Svet
za notranje zadeve in splo¥no upravo,
da v svoji pristojnosti potrjuje vse
spremembe in dopolnitve pravilnika in
odloka o sistemizaciji delovnih mest v
upravi okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana,
12. ¢&len
Tajni$tvo za notranje zadeve predlo-
#i svoj pravilnik, ki uposteva splona
natela pravilnika uprave okrajnega
ljudskega odbora in posebnosti dela in
organizacije Tajni§tva za notranje za-
deve okrajnega ljudskega odbora. Ta
pravilnik potrdi Svet za notranje za-
deve in splo¥no upravo okrajnega ljud-
skega odbora Ljubljana.

13. &len

Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasnikus, uradnem vestniku okraja
Ljubljana, uporablja pa se od 1. ja-
nuarja 1962,

Stev. 021-10/62-4.

Ljubljana, dne 27. marca 1962.

Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Borls Mikos, 1. r,

18,

Na podlagi 16. ¢lena zakona o orga-
nizaciji ljudski odborov (Ur. list FLRJ
§t, 22-119/59) je okrajni ljudski odbor
Ljubljana na seji okrajnega zbora in
na seji zbora proizvajalcev dne 27. mar-
ca 1962 sprejel

~ODLOK
o sistemizaciji delovnih mest v uprav-
nih organih okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana

1. ¢len
Za temeljne in druge upravne orga-
ne, navedene v odloku o notranji orga-
nizaciji upravnih organov okrajnega
ljudskega odbora Ljubljana (Glasnik
§t. 11/61) se dolodijo naslednja delovna
mesta:

NajniZji naziv oz. izobrazba

pravna fakulteta

3 tajnice (pri predsedniku, podpredsedniku, pri

predsedniku MS in pri tajniku)

1 pravni referent pri Mestnem svetu *

srednja
visoka

TAJNISTVO ZA NOTRANJE ZADEVE :
Sistemizacija delovnih mest je doloena s po-

sebno odlo¢bo

ODDELEK ZA NARODNO OBRAMBO

1 nadelnik
1 referent za upr. in mobil. zadeve

visoka
visoka

1 referent za mob, zadeve v drZavni upravl in

zdravstvu

visoka

1 referent za MOB zadeve v gospogdarskih organi-

zacijah

1 referent za voj. zadeve

1 referent za VP in IVV
freferent za splo¥ne zadeve

visoka
visoka
yisoka
visja
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;' Delovno mesto

ODDELEK ZA OBCO UPRAVO

1 natelnik
1 pisarniski usluzbenec
1 pravni referent

Referat za OMT sluZzbo in administrativna

indpekcija

1 vodja referata in adm. insp.
1 referent OMT in admin. indp.

Referat za kadrovske in personalne zadeve
1 vodja referata
1 referent za kadre
1 referent

Referat za tisk in protokol

1 referent

Referat za skupitinske zadeve in proinje
4 in pritozbe
1 vodja referata in referent za skupi¢inske zadeve
in prosnje in pritozbe
2 debatna stenografa
1 strojepiska
Glavna pisarna
1 vodja pisarne *
1 pisarniski usluzbenec — sprejem poite
3 pisarni8ki usluzbenci — evidenca spisov
1 pisarni$ki referent — odprava poste
1 pisarnidki usluzbenec — arhivar
Strojepisni biro
4 strojepiske
Ekonomat
1 ekonom
1 pomoZni usluZzbenec

ODDELEK ZA FINANCE
1 naéelnik i
1 pisarnigki usluzbenec
1 finan¢ni indpektor
1 referent za geodetsko in katastrsko sluzbo

'Rererat za proracun
1 vodja referata in referent za anuitete
1 referent za okrajni proratun
1 referent za proradune obein

Odsek za ratunovodstvo
1 3ef in referent za negosp, investicije
1 referent za likvidacijo proraé. izdatkov
1 referent za investicije in sklade
1 referent za osebne izdatke
1 blagajnik
1 materialni knjigovodja

Odsek za premoZenjsko pravne zadeve
1 Sef
2 pravna referenta
1 pisarnidki usluZbenec-strojepisec

Odsek za dohodke
1 3ef )
2 referenta za dohodke
1 referent za takse -
1 dav¢ni kontrolor
1 referent za davéno statistiko
1 pisarniski usluzbenec

ODDELEK ZA GOSPODARSTVO
1 nacelnik
2 pisarni$ka usluZbenca

Referat za industrijo in obrt
1 referent za industrijo in obrt

Referat za tr#iste in promet
1 referent

Referat za turizem in gostinstvo
1 referent

Referat. za gradbenistvo
1 referent p

Referat za kmetijstvo
1 referent za kmetijstvo
1 kmetijski inipektor
1 veterinarski ingpektor
1 trZzni in¥pektor

" Referat za delo
1 vodnja referata za ref. za delo
1 upravni referent
~1 indpektor dela

Gozdarska inspekclja =
1 vodja indpekcije
2 gozdarska in¥pektorja
1 upravni referent
1 pisarniski usluzbenec

Najniji naziv oz. izobrazba

visoka
nepopolna srednja
visoka

visoka
visoka

visoka
vi§ja
srednja

visoka El

v

visoka
vidja
strojepiska L.a

srednja

nepopolna srednja
nepopolna srednja
nepopolna srednja
nepopolna srednja

strojepiska La

vi§ja
nizja

visoka
nepopolna srednja
visoka
visoka

visoka
visja
srednja

visja

srednja

srednja

srednja

nepopolna srednja
srednja

visoka
visoka
nepopolna srednja

visoka

visja

vija

vi§ja

srednja

nepopolna srednja

* visoka

nepopolna srednja
visoka
visoka ,

visoka

visoka

visoka
visoka
visoka
visoka

visoka
vi§ja
visoka

visoka

visoka

visja

nepopolna srednja

Delovno mesto

' Pravna sluZba

2 pravna referenta
Referat za plan

1 referent za gospod. analize in vodja referata

1 referent za plan

ODDELEK ZA URBANIZEM, GRADBENE
~ IN  KOMUNALNE ZADEVE
1 nacelnik
1 pisarni$ki usluZbenec

. Pravni odsek
1 Sef — pravnik i
1 pravni referent 4 \
1 pravni referent za stanovanjske zadeve

2 upravna referenta .

1 strojepisec

1 pisarni$ki usluzbenec

Referat za komunalo in gradbene zadeve
. 1 referent

Referat za urbanizem
1 referent
1 urbanisti¢ni in§pektor
1 gradbeni indpektor -
1 elektroenergetski in¥pektor
1 cestni inspektor

ODDELEK ZA DRUZBENE SLUZBE j

1 nadelnik
2 pisarni$ka usluZbenca

Referat za zdravstvo

1 referent
Referat za $olstvo
1 referent
Referat za strokovno olstvo
1 referent

1 upravni referent za strokovno izobraZevanje
Referat za socialno varstvo
1 referent
Referat za kulturo
1 referent
Referat za telesno vzgojo ;
1 referent
Referat za druZbeno analizo
1 referent
Sanitarna inspekcija
1 3ef sanitarne in3pekcije
2 sanitarna in$pektorja
Uprava za vprasanja invalidov In borcev
1 Sef

Odsek za invalidska svojstva In dodatke
1 3ef in ref. za priznavanja invalidskih svojstev

1 referent za pregled odlo¢b
1 referent za priznavanje inv. svojstev in dodatkov

Odsek za splono varstvo invalidov in borcev
1 Sef -
1 referent za zdravstveno varstvo, ortoped, in
klimatsko zdravljenje

Odsek za izpladilno sluzbo

1 %ef in kontrolor izplag. sluzbe
1 ratunovodja
1 referent za likvidacijo ra¢unov
1 referent za izpladilo dodatkov
1 referent za izpladilo invalidnin
1 referent za izterjavo $kode
1 knjigovodja

Pisarna

2 pisarnidka usluzbenca
1 arhivar
1 strojepisec

OKRAJNO JAVNO PRAVOBRANILSTVO
1 okrajni javni pravobranilec
2 pomo¢nika okraj. javnega pravobranilca
1 vodja pisarne
2 strojepisca

SODNIKI IN SENAT ZA PREKRSKE
1 predsednik senata
3 sodniki za prekrike
1 vodja pisarne
1 pisarnigki usluZzbenec-
2 strojepisca
1 snazilka

PRIPRAVNIK1

10 pripravnikov

TEHNICNE SLUZBE

(v Oddelku za ob¢o upravo)
1 kurir-razmnoZevalec
3 kurirji

GLASNIE

NajniZji naziv oz. izobrazba

visoka

visoka
visoka

visoka
nepopolna srednja

visoka

visoka

visoka

vi§ja

strojepisec I.a
nepopolna srednja

visoka

visoka
visoka
visoka
visoka
visoka

visoka
nepopolna srednja

visoka
visoka
visoka
visja

visja

visoka
visoka

" visoka

visoka
vija

visoka

visoka
visja
vi§ja

visoka

vija

vija
srednja *
srednja
srednja
srednja
srednja
srednja

nepopolna srednja
nepopolna srednja
strojepisec La

visoka

visoka

nepopolna srednja
strojepisec ILa

visoka

visoka

nepopolna srednja
nepopolna srednja
strojepisec I.a
nekvalif, delavec

visoka, vidja, srednja
nizja

nizja
nizja




1
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| GLasnig

Delovno mesto

2 telefonista
vratarjev
hi¥nik
12 snazilk
" 1 polkvalificiran delavec

GARAZA OLO
1 Sef

3 Soferji
avtomehanik
Polkvalificiran delavec

Najni%ji naziv oz. izobrazba

nizja
a

niZja
nekvalif, delavec
polkvalif, delavec

visokokvalif, delaveo
kvalif, delavec
kvalif, delavec
polkvalif. delavec

Z nepopolnim delovnim &asom se sistematizi- l
‘Tajo naslednja delovna mesta, ki se zasedajo s

Onorarnimi usluzbenci:

ODDELEK ZA FINANCE

1 referent za refevanje davénih pritozb
ODDELEK ZA DRUZBENE SLUZBE

1 ratunski reziser

ODDELEK ZA URBANIZEM, GRADBENE
IN KOMUNALNE ZADEVE

1 referent za geodetsko sluzbo

ODDELEK ZA OBCO UPRAVO —

TEHNICNE SLUZBE
1 Snazilka
kurir

2. &len

Z dnem uveljavitve tega odloka pre-
Neha veljati odlok o sistemizaciji de-
1 1h mestih v upravnih organih Okraj.
Jud, odbora Ljubljana &. 01-7/2-1961
d 7. febr. 1961, odlok o sistemizaciji
€lovnih mest pri Okrajnem javnem
!,’mvobmnustvu &, 017/3-1961 z dne
* febr. 1961 in odlok o sistemizaciji de-
Ovnih mest sodnikov in senata za pre-

‘ (a:e 8t. 01-7/41961 z dne 7. febr. 1961

Snik $t. 11/61).

3. &en

Ta odlok velja od 1, aprila 1962.
Stevilka: 021-9/624,

Jubljana, dne 27. marca 1962.

Predsednik
okrajnega ljudskega odbora

Boris Mikog, 1. r.

19,

5 Na podlagi 18. ¢lena zakona o spre-
niembah in dopolnitvah zakona o jav-
iz, Usluzbencih (Ur. 1. FLRJ &t. 52/61)
ey a okrajni ljudski odbor Ljubljana
3 Seji okrajnega zbora in na seji zbora
sl Zvajalcev dne 27. marca 1962 na-
€dnjj
ODLOK

© Notranjj organizaciji, izvolitvi, pravi-
:l‘vh In dokinostih sveta delovnega kolek-
ki A ter o organih, ki odlo¢ajo v sporih,
kol Dastanejo med svetom delovnega
ektiva in javnim toZilcem OkroZnega
Javnega tozilstva v Ljubljani

1, ¢len
polKroZno javno toilstvo v Ljubljani
Sluje po sledetih delovnih enotah:
~ Oddelek javnega tozilca,
= kazenski oddelek,
= Civilno-upravni oddelek,
= Oddelek za gospodarske prestopke,
~ ratunovodstvo,
= ekonomat,
= Pisarna,
. Strojepisnica.
2, &len
oij Notranja organizacija in sistemiza-
to;; delovnih mest OkroZnega javnega
s Istva v Ljubljani se dolodi s pravik
jihom 0 organizaciji, delovnih razmer-
% mm delitvi dohodka na OkroZnem jav-

.

; toZilstvu v Ljubljani (v npadalj- .

besedilu: pravilnik).

3. ¢en

be Delovni kolektiy sestavljajo vsi usluz-
0cl, ki so v rednem. delovnem raz-

™erju 2 Okroznim javalm toXilstvom,

Pravice in dolZnosti izvriuje delovni
kolektiv neposredno ali posredno po
svetu delovnega kolektiva,

4. ¢len
Delovni kolektiv izvr3ttje neposredno
tele pravice in dolznosti:

— voli in razrefuje ¢lane sveta de-
lovnega kolektiva,

— sklepa o porodilih sveta kélei(tiva.

— razpravlja in daje mnenja o fi-
nanénem nadrtu,

— odlota o tem, ali se sklad skupne
porabe zdruZi z odgovarjajodim skla-
dom druge ustanove zaradi zadostitve
skupnih potreb,

— voli komisijo za ocenjevanje de-
lovnih mest,

~— izvriuje druge pravice, ki mu jib
daje pravilnik.

5. ¢&len

Svet delovnega kolektiva izvoli de-
lovni kolektiv izmed svojih &lanov. Svet
delovnega kolektiva ima’ pet &lanov.

Prve volitve sveta delovnega kolek-
tiva pripravi in izvede okroZni javni to-
zilec.

6. ¢len

Svet delovnega kolektiva ima nasled-
nje pravice in dolZnosti:

— skupno z okroZnim javnim toZil-
cem sprejema pravilnik o organizaciji,
delovnih razmerjih, oblikovanju in de-
litvi dohodka,

~— daje mnenje okro¥nemu javnemu
tozilcu o letnem planu dela,

— skupno z okroZnim javnim tozil-
cem sprejema finanéni naért in zakljug-
ni ratun tozilstva,

— soodlo¢a z okroZnim javnim to-
Zilcem -0 uporabi nerazporejenih sred-
stev,

— upravlja sklad skupne porabe,

— vrdi posle razpisne in sprejemne
komisije o sprejemu kandidatov in raz-
pisu na izpraznjena delovna mesta ad-
ministrativno tehni¢nih usluZzbencey to-
zilstva,

— odlofa v sporazumu s 'toZilcem o
odpovedi delovnih razmerij administra-
tivnih usluZzbencev toZilstva,

— sporazumno 2z okroZnim javnim
toZilcem odlota o uvedbi nadurnega
dela,

— daje delovnemu kolektivu polletna
porotila,

— daje javnemu toZilcu mnenja in
prtl:dloze o organizaciji in metodah
dela,

~— odlo¢a in soodlota v vseh ostalih
primerih, ki so doloteni v pravilniku

. sodis¢a pravilnik

7. tlen .

Akte, ki jih v obliki sklepa sprejme
svet delovnega kolektiva, podpisujeta
predsednik sveta delovnega kolektiva in
okroZni javni toZilec.

8. &len

Spore med svetom delovnega kolek-
tiva in okroZnim javnim toZilcem re-
Suje javni tozilec LRS in organ, ki ga
pooblasti okrajni ljudski odbor Ljub-

ljana.
9. ¢len

Okrajni ljudski odbor Ljubljana po-
oblasta svet za notranje zadeve in
splodno upravo, da v svoji pristojnosti
potrjuje vse spremembe in dopolnitve
pravilnika.

10. ¢len

Okrajni ljudski odbor Ljubljana ima
tele pravice in dol?nosti:

— potrdi pravilnik o organizaciji, de-
lovnih razmerjih in delitvi dohodka na
okroznem javnem toZilstvu v Ljubljani,

— potrjuje zakljuéni ratun dohod-
kov in izdatkov OkroZnega javnega to-
Zilstva v Ljubljani,

— daje soglasje k posebnim pogod-
bam o zaposlitvah na OkroZnem jav-
nem tozilstvu,

— odlo¢a o sporu o oblikovanju in
razdelitvi srodstev,

— opravlja druge zadeve, ki so pred- |

pisane v zakonskih predpisih.

‘11. ¢len

Ta odlok velia- od dneva objave v
»Glasniku¢, uradnem vestniku okraja
Ljubljana, uporablja pa se od 1. ja-
nuarja 1962,

Stevilka: 021-8/62-4.

Datum: 27. marca 1962.
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikos, 1. r,

20, .

Na podlagi 18, ¢lena zakona o spre-
membah in dopolnitvah zakona o jav-
nih usluzbencih (Ur, 1. FLRJ &t. 52/61)
izdaja okrajni Ijudski odbor Ljubljana
na seji okrajnega zbora in na seji zbo-
ra proizvajalcev dne 27. marca 1962 na-
slednji

ODLOK
o notranji organizaciji, izvolitvi, pravi-
cah in dolZnostih sveta delovnega kolek-
tiva ter o organih, ki odlo¢ajo v sporih,
ki nastanejo med predsednikom in sve-
tom delovnega kolektiva okroZnega so-
dis¢a v Ljubljani,

1. ¢len

OkroZno sodi$¢e v Ljubljani posluje
po naslednjih oddelkih:

— predsedstvo,

— kazenski oddelek I. stopnje,

— kazenski oddelek II. stopnje,

— civilni oddelek I. stopnje,

— civilni oddelek I1. stopnje,

— preiskovalni oddelek.

2, tlen

Notranja organizacija in sistemizaci-
ja delovnih mest OkroZnega sodii¢a v
Ljubljani se doloéi s pravilnikom o or-
ganizaciji delovnih razmerij in obliko-
vanju in delitvi dohodka pri Okrofnem
sodis¢u v Ljubljani (v nadaljnjem be-
sedilu: pravilnik),

3. tlen
Delovni kolektiv sestavljajo vsi de-
lavci, ki so v rednem delovnem razmer-
ju pri OkroZnem sodi$¢u v Ljubljani.
Pravice in dolfnosti izvr$uje delovni
kolektiv neposredno ali posredno po
svetu delovnega kolektiva,

4, &len
Delovni kolektiv izvriuje neposredno
naslednje pravice in dolZnosti:
— sprejema skupaj s prédsednikom

0 organizaciji, delov-
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nih ragmerjih -in delitvi dohodka in
njega oblikovanju ter sprememdbe tega
pravilnika,

— voli in razreuje ¢lane delovnega
kolektiva,

— sklepa o porotilih sveta delovnega
kolektiva),

— sklepa o razreditvi &lanov sveta
delovnega kolektiva med njihovo man-
datno dobo, ACH :

— sprejema pravilnik o skladu skup-
ne porabe in daje smernice za upravo
tega sklada,

— izvrSuje druge pravice, ki mu jih
dajejo zakoniti predpisi in pravilnik.

5. ¢len

Svet delovnega kolektiva izvoli de-
lovni kolektiv izmed svojih ¢lanov. Svet
delovnega kolektiva ima sedem ¢&lanov.

Prve volitve sveta delovnega kolekti-
va pripravi in izvede predsednik Okroz-
nega sodis¢a v Ljubljani,

6. ¢len

Svet delovnega kolektiva odlota o
naslednjih pravicah in dolZnostih:

— sestavi predlog pravilnika o orga-
nizaciji, delovnih razmerjih, oblikova-
nju in delitvi dohodka ter morebitne
njegove spremembe in jih da v odlo-
titev delovnemu kolektivu,

— sprejme v sporazumu s predsed-
nikom sodis¢a finanéni nadrt in zakljud.
ni racun, ’

— upravlja sklad skupne porabe,

— vr8i posle razpisne in sprejemne
komisije o sprejemu kadidatov po
razpisu na izpraznjega delovna mesta
strokovnih sodelavcev, administrativnih
in tehni¢nih - delaveev v sporazumu s
predsednikom sodi§éa, soodlo¢a o spre-
jemu honorarnih delaveev.in o sklenitvi
posebnih delovnih pogodb,

— odloda v sporazumu s predsedni-
kom $odi¥¢a o odpovedih delovnih raz-
merij delavcev na sodi$¢u, pri Cemer
s0 sodniki izvzeti, odloa sporazumno
$ predsednikom sodi$¢a o uvedbi nad-
urnéga dela,

— odobrava v sporazumu s predsed-
nikom sodif¢a izredne in $tudijske do-
puste,

— skrbi za strokovno izobraZevanje
delavcev,

— daje kolektivu polletna porodila,

— odlo¢a in soodloda v vseh ostalih
primerih, ki so dolodeni v pravilniku, in
opravlja vse ostale dolZnosti in pravice,
ki mu jih nalagajo zakonski predpisi.

Podrobnejie dolotbe o pristojnosti
in delu sveta delovnega kolektiva se
dolotijo s pravilnikom:

7. &len
Akte, ki jih v obliki sklepa sprejme
svet delovnega kolektiva, podpisujeta
predsednik sodi$éa in predsednik sveta
delovnega kolektiva.

8. ¢len

Spore med svetom delovnega kolek-
tiva in predsednikom sodis¢a reSuje
Drzavni sekretar za pravosodno upravo
LRS in organ, ki ga pooblasti Okrajni
ljudski odbor Ljubljana.

9. ¢len
Okrajni Ijudski odbor Ljubljana po-
oblad¢a Svet za notranje zadeve in
splodno upravo, da v svoji pristojnosti
potrjuje vse spremembe in dopolnitve
tega pravilnika,

10. ¢len

Okrajni ljudski odbor Ljubljana ima
tele pravice in dolinosti:

— potrjuje pravilnik o organizaciji,
delovnih razmerjih, oblikovanju in de-
lijtvi dohodka OkroZnega sodi¥¢a v Ljub-
ljani,

— potrjuje zakljuéni radun dohod
kov in izdatkov OkroZnega sodista v
Ljubljani, .

~— daje soglasje k posebnim pogod-
bam o honorarnem delu pri OkroZnem
sodis¢u v Ljubljani,
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— lahko zahteva vrnitev prejetih
zneskov od pripravnikov, ki so bili za-
posleni pri OkroZznem sodis¢u v Ljub-
ljani, pa niso dokonéali prakse ali niso
hoteli na dolo¢eno vrsto sluzbovanja,

— odlo¢a o sporih o blikovanju in
razdelitvi sredstev, .

— opravlja druge zadeve, ki so pred-
pisane v zakonskih predpisih,

11. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasnikue, uradnem vestniku okraja
Ljubljana, uporablja pa se od L ja-
nuarja 1962.
Stev.: 021-7/624.
Datum: 27. marca 1962.
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikos, 1. r.

21, ; 2
Na podlagi 1. odstavka 224, ¢&le-
na in 1: odstavka 230. ¢lena zakona
o javnih usluzbencih (Ur. list FLRJ
§t, 53/57) ter 6. in 7. ¢lena zakona 0
spremembah in dopolnitvah. zakona
o javnih usluzbencih (Ur. list FLRJ
5t. 52/61) izdaja okrajni ljudski od-
bor Ljubljana na seji okrajnega
zbora in na seji zbora proizvajalcev

dne 27. marca 1962 naslednji

ODLOK

o dolocitvi poloZajne place usluZ-
bencev okrajnih javnih foZilstev v

Ljubljani, Kotevju in Trbovljah

1. ¢len

Polozajna plata okrajnega javne-
ga tozilca, namestnika okrajnega
javnega tozilca in ostalih usluZben-
cev v okrajnih javnih toZilstvih v
Ljubljani, Kotevju in Trbovljah se
dolo¢i tako, da predstavlja razliko
med temeljno plado in zneskom,
predvidenim za plade, ki se po sta-
nju z dne 31. dec. 1961 povisa za
15 %. ! i '

PoloZajna plata se dolo¢a indi-
vidualno po vrednosti posameznega
delovnega mesta, ki je izraZena v
Stevilu totk v popisu delovnih mest,
ki je priloga tega odloka.

w2, tlen
-Odloctbe 0 doloditvi poloZajnih
plaé po kriterijib iz 2. odstavka 1.
¢lena. tega odloka: izda javni tofilec

LRS. o 1}
3. &len
‘Posebni' dodatek, ki je bil' po do-
sedanjih predpisih dolofen za po-
samezna delovna mesta poleg te-
meljne in poloZajne plate, se vra-
¢una po tem odloku v poloZajno
DIABON . e el
y 4. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasniku«, uradnem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1. januarja 1962.

Stev, 113-30/62-4. 5
Ljubljana, dne 27. marca 1962.
Predsednik

okrajnega ljudskega odbora
Boris Miko3 L r.

oSN, i

Na podlagi 1. odstavka 224. ¢lena
in 1. odstavka 230. ¢lena zakona o
javnih usluzbencih (Ur. list FLRJ
8t. 53/57) ter 6. in 7. &lena zakona o
spremembah in dopolnitvah zakona
o javnih usluZzbencih (Ur. List FLRJ
§t. 52/61) izdaja okrajni ljudski od-
bor Ljubljana na seji okrajnega
zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 27. marca 1962 naslednji

ODLOK

o doloditvi poloZajnih plaé predsed-
nika, sodnikov in strokovnih sode-

laveev  ter ostalih usluibencev
OkroZnega gospodarskega sodiséa v

- Ljubljani

: 1. &len

Polozajna plata predsednika,’ so-
dnikov in strokovnih sodelavcev ter
ostalih usluzbencev OkroZznega go-
spodarskega sodid¢a v Ljubljani se
doloti tako, da predstavlja razliko
med temeljno plato in zneskom,
predvidenim za plate, ki se po sta-
nju z dne 31, dec. 1961 povisa za
15 %.

Polozajna plata se dolofa indi-
vidualno po vrednosti posameznega
delovnega mesta, ki je izraZena v
Stevilu to¢k v popisu delovnih mest,
ki je priloga tega odloka,

2. ¢len

Odlotbe o poloZajni plaéi za
predsednika, sodnike in strokovne
sodelavce OkroZznega gospodarskega
sodista izda predsednik okrajnega
ljudskega .odbora, za  ostale usluz-
bence pa predsednik OkroZnega go-
spodarskega sodisca.

8. &en

Posebni dodatek, ki je bil po do-
sedanjih predpisih doloten za posa-
mezna delovna mesta poleg temelj-
ne plate in poloZajne plale, se vra-

¢una po tem odloku v poloZajno
plado. f re
4. &len
Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasniku«, uradnem vestniku okra-
ja Ljubljana, uporablja pa se od
1. januarja 1962,
Stev.: 113-31/62-4.
Ljubljana, dne 27. marca 1962,
= Predsednik = .
okrajnega ljudskega odbora
Boris Miko$ L r.

23,

Na podlagi 46., 53., 55. in 106. &L
Zakona o proratunih in o finansira-
nju samostojnih zavodov (Ur. list
FLRJ $tev. 52-847/59) v zvezi z 9
totko 27. ¢leha Statuta okraja Ljub-
ljana (Glasnik 3tev. 59/58) je sprejel
Okrajni ljudski odbor Ljubljana na

- seji okrajnega zbora in na seji zbora

proizvajalcev dne 27. marca 1962
ODLOK
o ukinitvi Sklada za preprefevanje

alkoholizma na obmodju obéine
.!nestp Ljubljana 5

1. ¢len

Sklad za prepretevanje alkoho-
lizma za obmoéje ob¢in mesta Ljub-
ljana, ki je bil ustanovljen z Odlo-
kom o wustanovitvi imenovanega
sklada (Glasnik 3tev. 19/60) se ukine.

2. ¢len
Vsa aktiva in pasiva imenovane-
ga sklada prevzame Mestni svet
Ljubljane. Vsa sredstva likvidirane-
ga sklada vklju¢i Mestni svet v svoj
program finansiranja skupnih mest-
nih potreb.
3. ¢tlen
Ta odlok se objavi v Glasniku,
uradnem vestniku okraja Ljubljana
in velja od 1. jan. 1962.
Stev.: 402-027/62-4.
Datum: 27, marca 1962.
¢ Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Miko5 L r.

24,

Na podlagi 56. ¢l. zakona o pro-
ratunih in o finansiranju samostoj-
nih zavodov (Uradni list FLRJ &t.
52-847/59) in v zvezi z odlokom
Okrajnega ljudskega odbora Ljub-
ljana o skupnem finansiranju skla-
da za negospodarske investicije na
obmotju _okraja Ljubljana (Glasnik
8t. 21/62) je Okrajni ljudski odbor
Ljubljana na 43. seji okrajnega zbo-

ra in na seji zbora proizvajalcev dne
27. marca 1962 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi Sklada za skupno fi-
nansiranjé negospodarskih investi-
cij na obmocju okraja Ljubljana

1. ¢len

Ustanovi se -Sklad za skupno fi-
nansiranje negospodarskih investi-
cij na‘obmo¢ju okraja Ljubljana (v
nadaljnjem besedilu: sklad):

2. ¢len
Sredstva sklada so:
1. prispevek obt¢in okraja Ljub-
ljana; :
2. prispevek Okrajnega ljudske-
ga odbora Ljubljana;
3, anuitefe in obresti od odobre-
nih posojil; ‘
ki jih bo najemal

4. posojila,
sklad;
5. dotacije in drugi dohodki.

‘3 ¢len )

Sredstva sklada se uporabljajo za
finansiranje vaZnejsSih negospodar-
skih investicij medob¢inskega pome-
na, in sicer za novogradnje, adapta~
cije in opremo objektov v okviru
programa negospodarskih investicij.

4, ¢len -
Sredstva sklada se dajejo za ne-
gospodarske investicije kot dotacije
ali kot posojilo.

5. ¢len
Sklad je pravna_oseba.
Sklad ima pravila; s pravili se
‘dolotita organizacija in nadin po-
slovanja sklada., ;

6. &len .

Sklad upravlja upravni odbor,
Upravni odbor sestavlja predsednik
in 9 predstavnikov  obéinskih ljud-
skih odborov na obmot¢ju OLO Ljub-
ljana. Po eno skupno mesto v uprav-
nem odboru sklada imajo:

ObLO Ljubljana-SiZka in ObLO
Medvode,

ObLO Ljubljana-BezZigrad in
ObLO Ljubljana-Moste-Polje,

ObLO Ljubljana-Vié-Rudnik in
ObLO. Grosuplje, . .

ObLO Logatec in ObLO Cerknica,

ObLO Koéevje in ObLO Ribnica,

ObLO Litija in ObLO Zagorje,

ikObLo Trbovlje in ObLO Hrast-

nik,
ikObLO Domzale in ObLO Kam-
nik,
ObLO Ljubljana-Center in ObLO
Vrhnika.

Za vsakokratno sejo upravnega
odbora se morajo posamezni pred-
stavniki ob¢in izkazati s pooblasti-
lom o skupnem zastopnistvu,

Predsednika upravnega odbora iz~
voli Okrajni ljudski odbor Ljub-
1jana,

Mandatna doba upravnega odbo-
ra traja 2 leti.

7. ¢len

Sklad ima rezervo. Visino celot-
ne rezerve, letna vlaganja v rezer-
vo in rok, do katerega mora rezerva
doseti visino sklada, predlaga uprav-
ni odbor sklada.

8. tlen

Sklad posluje po dolotbah zako-
na o proratunu in o finansiranju
samostojnih zavodov.

Dohodki in izdatki sklada za vsa-
ko leto se dolotijo s finanénim na-
¢rtom,

Finantni nalrt sprejema v skla-
du s programom negospodarskih in-
vesticij upravni odbor sklada.

9. tlen
Upravni odbor sklada opravlja
zlasti naslednje zadeve:

GLASNIB

1. predlaga pravila sklada,

2. sestavi program negospodar:
skih investicij,

3. sprejema finanéni natrt sklada

4, spremlja izvrSevanje del, 28
katera so .dana sredstva sklada, ‘

5. sprejema zakljuéni racul
sklada. e

10. ¢len |
Administrativne . zadeve sklad?
opravlja Oddelek za finance Okraj
nega ljudskega odbora Ljubljana.
Sklad ima tajnika, ki ga imenu”
je Okrajni ljudski odbor Ljubljand

11. &len
Naredbodajalec za izvrsitev fi*
nanénega natrta sklada je predsed”
nik upravnega odbora sklada oziro”
ma ¢lan, ki ga dolo¢i upravni odbor

12, ¢len - ;
Ta odlok zaine veljati z dnen
objave v Glasniku, uradnem vest*
niku okraja Ljubljana, uporablja p
se od 1. januarja 1962,
Stevilka: 402-025/62-4.. .
Ljubljana, dne 27. marca 1962.
Predsednik ‘
okrajnega ljudskega odbor?
Boris Mikos L r.

25,

Na temelju 106. &lena zakona !
proratunih in o finansiranju samo’
stojnih zavodov (Uradni list FLR/
&t. 52/847/59) je okrajni ljudski od’
bor Ljubljana na seji okrajnega zb?’
ra proizvajalcev dne 27. marca: 1

sprejel
ODLOK
o ukinitvi Sklada okraja Ljubljan?
za negospodarske investicije

-1, &len ‘

Sklad okraja Ljubljana za nego"
spodarske {nvesticije (Glasnik stev:
17/61) se ukine z dnem 31. dec. 196}

2, ¢len 3
Vsa aktiva in pasiva ukinjeneg
sklada za negospodarske investicl
je okraja Ljubljana preidejo
Sklad o skupnem finansiranju né
gospodarskih investicij na 'obmot)!
okraja Ljubljana.

i 3. ¢len
. Ta odlok se objavi v. Glasnikw
uradnem vestniku okraja Ljubljan®
Stev.: 402-026/62-4.
Datum: 27. marca 1962.
Predsednik
okrajnega ljudskega odbor?

Boris Mikos L r. |
i

VSEBINA

17. Odlok o organizaciji upravnih orgd
nov, izvolitvi ter pravicah in dolzn?
stih sveta delovnega kolektiva in ar
bitraZnega sveta uprave Okrajnes
ljudskega odhora Ljubljana. of

18, Odlok o sistemizaciji delovnih m o
v upravnih organih Okrajnega lju
skega odbora Ljubljana. 1w

19, Odlok o notranjl organizaciji, izvo

litvl, pravicah in dolZnostih sveta dﬁ

lovnega kolektiva ter .0 organih, ol

odlotajo o sporih, ki nastanejo m

svetom delovnega kolektiva in jav'

nim toZllcem OkroZnega javnega

Zilstva v Ljubljani, .

Odlok o notranji organizaciji, tzvol

tvi, pravicah in dolZnostih sveta Kl

lovnega kolektiva ter o organih, b

odlotajo v sporih, ki nastanejo m

predsednikom in svetom de ovn¢g

kolektiva okroZnega sodista v Lju
1jani. 1 )

Odlok o doloditvl polozajne plat

usluzbencev okrajnih javnih toZils W

v Ljubljani, Kodevju, in TrbovlJ‘,

. Odlok o dologitvi poloZajnih pl2

predsednika, sodnikov in stroko
sodelavcev ter ostalih usluiben‘-"'
OkroZnega gospodarskega sodista

- Ljubljani.

23. Odlok o ukinitvi Sklada za prepret?

vanje alkqQhollzma na obmodju obtll

mesta Ljubljane. 0

Odlok o ustanovtvli Sklada za skup"‘u

finansiranje negospodarskih investi¢

na obmot¢ju okraja Ljubljana.

Odlok o ukinitvi Sklada okraja Lju?’

1ljana za negospodarske investicije.

20.

21.

24,

25,




