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GLASNIK

LIUBLJANA, 26. JANUARJA 1962

UR N
VESTNI
O KRHA]J
LJUBLJ

LETO IX., STEV. 7

OBCINA DOMZALE

63.
é Na' podlagi 113, &lena zakona o
tganizaciji  jugoslovanskih

elegrafov Eogt'
5 :_;Bm ov in {elefonov (Ur. 1. FLR]J,
it 0-641/_60) in 2. t& 26. ¢lena sta-
uta qbéme DomZale je obtinski
Judski odbor Domzale na seji ob-
i::ml'mgﬂ zbora in na seji zbora pro-
Vajalcey dne 25. decembra 1961

Sprejel
ODLOK
°j;’l{vezni notranji telefonski nape-
V1 v stanovanjskih in poslovnih
prorstorih.
1. ¢len
Vsaka nova enonadstropna in

ngi‘:‘ufls(mpnu zgradba z najmanj

Dmstu _stanovanji ali poslovnimi

Dl‘eb"onl' ki se zgradi v krajih s 5000

i flva‘ cl, mora imeti notranjo
elonsko napeljavo.
2. ¢len

res,Ct} zalitevajo gospodarski inte-
. L1 potrebe kraja, sme upravni
'8an, pristojen za gradbene za-
nﬁze. odrediti obvezno zgraditev
Olranje {elefonske napeljave tudi

rajih, ki imajo manj kot 5000
pel'eblvulcev za zgradbe iz 1. ¢lena
zgﬂ odloka, prav tako pa tudi
1gl‘adbe, ki so manj3e .od onih iz
; él?nu v krajih z ve¢ kot 10.000
Prebivalcey.

ri izdajanju odlo¢b iz prejnje-
sav.o_sluvku morajo upravni (iz-
VSilni) organi radunati z moZnost-
;: nnbnv.e materiala, ki je potreben
pe zgraditev notranje telefonske na-
é ;ltl}Vc in napeljave od najblizjega
. elonskega razvodista do telefon-

¢ga naro¢nika.

3. ¢len
iz Ce v natrtu za zidanje zgradbe
v Prednjih clenov ni predvidena
'g’:if‘dltev notranje telefonske na-
K‘.‘ lave, ne bho jzdal upravni organ,
Il:1 Je pristojen za izdajanje takih
e rtov, dovoljenje za zidanje, &e
'tV nac¢rt za zidanje ne vnese do-
atno . tudi zgraditev telefonske
Napeljave,
4, &len

o N_O_tranje telefonske napeljave se
ina Jo po veljavnih pre pisih. Pri
cs*al_acur napeljave z izolirnimi
(;le ni treba napeljati v cevi Zic,
e [ 7 . . .
apamii'mso postavljeni telefonski
5. ¢len
o Upravni organ obtinskega ljud-
€ga odbora, pristojen za gradbe-
netzadev_e. je pooblaiten, da izda
atanénej¥e " dolotbe za izvajanje
€ga odloka.
6. &len

)GlTa odlok velja od objave v
i asnikue¢, uradnem vestniku okra-
& Ljubljana,
Stevilka: 03/9-Po-196/1.
omzale, 25. decembra 1961,

Predsednik ObLO:
Franc Habjan L r

OBCINA GROSUPLJE
64.

Na podlagi 12. ¢lena zakona o
prora¢unskem prispevku iz osebne-
a dohodka delavcev (Uradni list
'LR] §t. 52/57, 52/58 in 47/59 ter
17/61 in 44/61), 12., 15. in 50, ¢lena
zakona o obtinskih ljudskih odbo-
rih (Uradni list FLRj §t, 19/52) in
10. ¢lena statuta obgine Grosuplje
j& obtinski ljudski odbor Grosuplje
na seji obtinskega zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 26. decem-
bra 1961 sprejel

ODLOK
o dopolnilnem proratunskem pri-
spevku iz osebnega dohodka de-
lavecev za leto 1962,

1. ¢len

V obéini Grosuplje se za leto
1962 vpelje dopolnilni proratunski
prispevek iz osebnega dohodka de-
laveev in ‘usluzbencev (v nadalj-
njem besedilu: dopolnilni proratun-
ski prispevek), ki znafa 10% od
rednega prora¢unskega prispevka iz

osebnega dohodka delaveev - in
usluzbenzev.
2. tlen

Dopolnilni proraéunski prispevek
platujejo delavei in usluzbenci, ki
so zaposleni pri:

a) gospodarskih organizacijah, ki
imajo sedez v ob&ini Grosuplje;

b) gospodarskih skupnostih in
poslovnih zdruZenjih, ki imajo se-
de? v obtini Grosuplje:

¢) obratnih in poslovnih enotah
gospodarskih organizacij, ki trajno
opravljajo dejavnost v obéini Gro-
suplje;

&) drravnih organih, zavodih ter
druzbenih in drugih organizacijah,
ki samostojno ustvarjajo in delijo
dosezeni dohodek: po mnatelih go-
spodarskih organizacij, kakor tudi
onih drzavnih organih, zavodih ter
druzbenih in drugih organizacijah,
ki sicer ne ustvarjajo dohodka, de-
lijo pa osebne dohodke po doseze-
nem udinku;

d) zasebnih obrtnih delavnicah,
ki opravljajo poslovno dejavnost v
ob¢ini Grosuplje.

3, &len

Dopolnilni - proratunski.  prispe-
vek je dohodek proraluna obtine
Grosuplje.

4, tlen

Svet za dru¥beni plan in finance
obéinskega ljudskega odbora je po-
obla%éen, da po predhodnem mne-
nju Sveta za delo ob&inskega ljud-
skega odbora v upravitenih prime-
rih stopnjo dopolnilnega proratun-
skega prispevka delavcem in usluZ-
bencem iz drugega ¢lena tega od-
loka zniZa ali jih pladevanja v ce-
loti oprosti, kolikor se pokaZe, da
so njihovi osebni dohodki znatno
izpod povpretne ravai osebnih do-
odkov, ‘

OBCINSKI LJUDSKI ODBORI

5. ¢len

Obveznost pladevanja dopolnil-
nega proratunskega prispevka za
delavce in usluzbence, zaposlene
pri drzavnih organih, zavodih ter
druzbenih in ‘drugih organizacijah,
totka ¢ 2. ¢lena, nastane takrat, ko
se pri¢ne deliti dohodke po doseze-
nem utinku.

V spornih primerih, kdaj nastane
obveznost platevanja dopolnilnega
proratunskega prispevka za delav-
ce in usluzbence, zaposlene pri dr-
7avnih organih, zavodih ter druZ-
benih in drugih organizacijah, pa
odlo¢a Svet za druzbeni plan in fi-
nance obtinskega ljudskega odbora
po predhodnem mnenju Sveta za
delo obtinskega ljudskega odbora.

6. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasnikue, uradnem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1, januarja 1962,

Stevilka: 01/1-32-50/3.

Datum: 26, decembra 1961.

Predsednik ObLO:
Tone Janezic¢ 1. 1.

———

65,

Na podlagi 3. in 5. odstavka 33.
Hena uredbe o dohodnini (Ur. list
FLR] 5t 18/56, 16/58, 6/59, 48/59.
52/59 in 12/60) je obdinski ljudski
odbor Grosuplje na svoji 8. redni
seji obtinskega zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 17. novem-
bra 1961 sprejel

ODLOK

o ugotovitvi vrednosti tipi¢nih stavb

in dologitvi meril za izratunavanje

dohednine od stavb na obmofjun
ob¢ine Grosuplje.

1. ¢len

Na obmoéju ob&ine Grosuplje se
dolotijo po vaseh in zunaj okolifev
mest, klimatskih in turisti¢nih kra-
jev tele kategorije tipi¢nih stavb
in njihove vrednosti:

1. kategorija:

Masivne zgradbe iz opeke z de-
belino sten nad 38 cm, z masivnimi
stropi, sodobno razporejenimi pro-
stori, s parketiranimi sobami, s ste-
nami v kopalnici in v kuhinji, ob-
lo¥enimi s plo¥¢icami ali umetnimi
masami, z dvojnimi okni, 7 desii-
cami — roletami, z instalacijo elek-
trike, 8 termi¢no napeljavo, z etaZ-
nim ali centralnim ogrevanjem, §
stanovanjsko povrino do 70m® —
v vrednosti 1m?® stanovanjske po-
vriine 40.000 din.

2. kategorija:

Konstrukcija zgrab kakor zgrad-
be v 1. kategoriji, ogrevanje z lon-
Zenimi pedmi, instalacije elektrike
s popolno razsvetljavo, WC v sta-
novanju, stanovanjska povrSina do
70m?® — v vrednosti {m? 33.500 din.

3. kategorija:

Masivne zgradbe iz opeke z de-
belino nad 38 cm s solidnimi lese-
nimi stropi, z udobno razporeditvijo

-

rostorov, z del¢i¢nimi podi v so-
ah in ladijskim podom v kuhinji,
v kopalnici z opleskanimi stenamj,
_banjo, z dvojnimi okni normal-
nih dimenzij, z lon¢enimi pedmi, 8
stanovanjsko povriino do 70m® v
vrednosti 1 m? 21,500 din.

4. kategorija: ¥

Solidno zgrajene zgradbe iz tr-
dega gradiva z debelino nad 38 cm
z obiCajnimi lesenimi stropi, z ne-
zadostno zvotno in toplotno izola-
cijo, z lesenim podom v sobahrin
kuhinji, z ugodno razporeditvijo
prostorov, z dvojnimi okni, z insta-
lacijo elektrike za razsvetljavo, z
vodovodom v zgradbi, s stanovanj-
sko povrdino do 70m?® v vrednosti
1t m? 13.000 din.

5. kategorija:

Zgradbe iz meSanega gradiva, z
lesenimi podi, delno vlaZnimi ste-
nami, enojnimi okni normalnih di-
menzij, z vodovodom v stavbi ali
s kapnico z iztokom v hii, ogrevane
s krusno peé&jo, z elektriéno insta-
lacijo, s stanovanjsko povrSino do
70m® v vrednosti 1m? 7250 din.

6. kategorija: :

Zgradbe iz slabega materiala
(delno les, delno material z neza-
dostno toplotno izolacijo) z okni
malih dimenzij, z navadnimi pods‘
— 2 lesenimi v sobah, z betonom
v kuhinji, z manj ugodnim razpo-
redom prostorov, s kapnico ali vod-
njakom na dvoriftu, z elektriéno
instalacijo z delno razsvetljavo, s
stanovanjsko povrino do 70m® —
vrednost 1 m? 3050 din.

7. kategorija: :

Zgradbe iz slabega materiala,
brez vodne instalacije, z malimi
enojnimi okni, z lesenim podom ali
betonom v sobah in z ilovico v ku-
hinji, s stanovanjsko povr¥ino do
70 m® — vrednost 1 m® 2000 din.

2, &len
Osnova za odmero dohodnine od
stavb (hi¥nina) je 50. del vrednosti
tipicnih stavh, ki je dolotena v

prejinjem ¢&lenu - tega  odloka,
zmanjSana za 23 %.
3. &len

Za’ vzdrievanje stavb se prizna
in se zmanj$a dohodnina od stav
za vse kategorije enako 50 %.

4. &len
Ta odlok velja od dneva objave.
v »Glasnikue¢, uradnem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1. januarja 1961.
Stev.: 01/1-39-91/1,
Datum: 17. novembra 1961.

Predsednik ObLO:
Tone JaneZit 1. r.

OBCINA KOCEVIE
66,

Na podlagi 49. in 77, &lena zako-
na o proratunih in o finansiranju
samostojnih zavodov (Ur. list FLRJ
§t. 52/59) je obéinski ljudski odbor
Kotevje na seji oblinskega zbora
in zbora proizvajalcev dne 27. de-
cembra 1961 sprejel :

. ODLOK
o finansiranju prorafunskih potreb-

ob¢ine Kotevje za ¢as od 1. januar-’
ja do 31. marca 1962
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1. ¢len

Dokler ne bo sprejet ob&inski
proratun za leto 1962, se bodo pro-
racunske potrebe obtine Kocevje
zatasno finansirale za Cas od 1. ja-
nuarja do 31. marca 1962 in trome-
setnega nalrta dohodkov in izdat-
kov po sploinih dolo¢bah proracuna

ob¢ine Kocevje za leto 1961,
2. ¢len
Tromesetni nalrt izdatkov ne

sme preseli 25 % izvrienih izdatkov
po oblinskem proratunu za leto

1961.
3, &len

Dohodki in izdatki, pobrani ozi-
roma porabljeni na podlagi tega
odloka, so sestavni del proratuna
obdine za leto 1962,

4. ¢len
Odlok zatne veljati z dnem ob-
jave v »Glasnikue¢, uradnem vest-
niku okraja Ljubljana, uporablja
pa se od 1. januarja 1962.
Stev.: 05/1-31-113/1-1961.
Kodevje, 27. decembra 1961.
Predsednik ObLO:
Drago Bentina 1. .

OBLINA
LJUBLJANA-VIE-RUDNIK
67.

Na podlagi 5. ¢lena zakona o na-
¢inu gospodarjenja in razpolaganja
s skupnimi rezervami gos odarskih
organizacij (Uradni list LRS Stev.
9-91/61) je ob&inski ljudski odbor
Ljubljana-Vi¢-Rudnik na seji ob-
tinskega zbora in na seji zbora pro-
izvajalcev dne 28. decembra 1961

sprejel
PRAVILA
o gospodarjenju in razpolaganju z
rezervnim skladom za potrebe go-
spodarskih organizacij ob¢ine Ljub-
ljana-Vi¢-Rudnik. :
1. ¢len
V obéinski in republiski rezerv-
ni sklad za potrebe gospodarskih
organizacij se steka 2% prispevek
oziroma prispevek v odstotku, ka-
kor ga dolota obéinski druzbeni
plan, ki ga platujejo gospodarske
organizacij‘t; na obmoc¢ju obdcine
Ljubljana-Vi¢-Rudnik od doseZene-
ga dohodka, zmanjSanega za izpla-
ne osebne dohodke in za znesek,
ki ga morajo gospodarske organi-
_zacije vplalevati v svoj rezervni
sklad (zakon o wustanavljanju in
uporabi sredstev republiskih in ob-
¢inskih rezervnih skladov za po-
trebe gospodarskih organizacij (Ur.
last R]J &t. 9-85/61).

2. ¢len
Gospodarske organizacije na ob-
moéju ob¢ine Ljubljana-Vi¢-Rud-
nik vplatujejo v ob&inski rezervni
sklad za potrebe gospodarskih or-
ganizacij (v nadaljnjem besedilu:
sklad) 0,5 oziroma odstotek, ka-
kor to dolo¢a obéinski druzbeni
Elan od dosezenega ob&inskega do-
odka.
3. ¢len

Sredstva, ki jih vplatujejo go-
sﬁodarske orianizncije v rezevni
sklad obé&ine Ljubljana-Vi¢-Rudnik,
se zbirajo na posebnem bantnem
ratunu kot skupna rezerva gospo-
darskih organizacij,

4. ¢len

Sredstva sklada upravlja in z
njimi razpolaga upravni odbor.

Upravni odbor ima predsednika
in 4 ¢lane, ki jih imenuje obé&inski
ljudski odbor.

Predsednik je odredbodajalec
za izvajanje lprorm“.una sklada.
Upravni odbor lahko prenese pra-

vice od odredbodajalca na drugo
osebo.
5. ¢len

Sklad ima lahko tajnika, ki ga
imenuje upravni odbor,

V primeru, da sklad ne imenuje
tajnika, vodi administrativna dela
za sklad upravni organ oblinskega
ljudskega odbora, pristojen za go-
spodarstvo.

6. ¢len

Strokovno knjigovodska opravila
za sklad opravlja banka, v kateri
so naloZena sredstva sklada.

7. ¢len

Upravni odbor izvriuje svoje
naloge samo na sejah, ki se skli-
cujejo po potrebi.

Seje sklicuje in vodi predsednik
g ravnega odbora ali pooblasceni

an.

Upravni odbor sklepa veljavno,
¢e je na seji navzolih vel kot po-
lovica ¢lanov in &e za sklep gla-
suje vecina navzocih ¢lanov.

O sejah sedpiée zapisnik, ki ga
ppﬁipiéeta predsedujo¢i in zapis-
nikar.

Upravni odbor lahko vabi n
seje tudi druge osebe. -

8. ¢len

Sredstva sklada se lahko upo-
rabljajo: :

1. za izplatilo zajamdéenih oseb-
nih dohodkov' delavecev gospodar-
skih organizacij, ¢e .gospodarska
organizacija ne more kriti takih
izpladil iz ustvarjenega Cistega do-
hodka ali iz sredstev svojih skladov.

Izjemoma pa lahko upravni od-
bor sklada dovoli posojilo gospo-
darskim organizacijam tudi preko
visine zajam&enih osebnih dohod-
kov;

2. za kritje drugih poslovnih iz-
gub in za sanacije;

3. za pospeSevanje poslovanja
gospodarskih organizacij.

klad lahko najame posojilo iz
republitkega rezervnega sklada, &e
nima na svojem ralunu dovolj
sredstev za kritje izplacil po prejs-
njem odstavku tega ¢lena.

9. ¢&len

Sredstva sklada daje wupravni
odbor na podlagi obrazloZene vlo-
ge gospodarske organizacije,

Vlogi je treba predloziti eko-
nomsko finan®no dokumentacijo.
Upravni odbor lahko po potrebi za-
hteva tudi drugo dokumentacijo.

10, ¢len

Sredstva sklada daje upravni od-
bor sklada za izplatila zajam&enih
osebnih dohodkov delavcev gospo-
darskih organizacij kot posojilo, za
kritje poslovnih izgub, za sanacije
in za pospeSevanje poslovanja go-
spodarskih organizacij pa lahko da
upravni odbor sredstva sklada kot
posojilo ali kot dotacijo. O tem izda
upravni odbor poseben sklep.

sklepu navede gospodarska
organizacija znesek danih sredstev
in namen uporabe ter dolo¢i po-
goje za vracanje, zlasti obrestno
mero, Cas, za katerega se dajejo
sredstva, in rok vracanja.

11. ¢len

Na podlagi sklepa upravnega od-
bora sklene banka, pri kateri so
nalo¥ena ‘sredstva, s koristnikom
sredstev pismeno pogodbo o naje-
tju posojila. V pogodbi je treba zla-
sti navesti pogodbeni stranki, do-
lo¢be sklepa upravnega odbora in
obveznosti.

12, ¢len

Ianmvni odbor nadzoruje upora-
bo danih sredstev,

Ce gospodarska organizacija
uporablja sredstva za druge name-
ne, kot so ji bila dana, lahko uprav-
ni odbor ustavi nadaljnja izplacila
in zahteva vrnitev Ze prejetih sred-
stey ne glede na dogovorjene roke
vralanja.

V primeru, da ugotovi banka, pri
kateri so naloZena sredstva, da go-
spodarska organizacija ne uporab-
lja danih sredstev namensko, mora
o tem takoj obvestiti upravani odbor
sklada.

13. &len

Upravni odbor sprejme vsako
leto plan oziroma predra¢un dohod-
kov, s katerimi bo sklad predvido-
ma razpolagal v dolofenem letu. Na
koncu vsakega leta sprejme uprav-
ni odbor zakljuéni racun sklada.

Neuporabljena sredstva tekotega
leta se prenesejo kot dohodek skla-
da za -naslednje leto,

14. ¢len

Upravni odbor porofa enkrat
letno obéinskemu ljudskemu odbo-
ru o gospodarjenju in uporabi sred-
stev sklada, :

15. ¢len

Ta pravila veljajo od dneva ob-
jave v 3»Glasniku¢, uradnem vest-
niku okraja Ljubljana, uporabljajo
pa se od 1. januarja 1962, g

Stev.: 128-28,

Ljubljana, 28, decembra 1961.

Predsednik ObLO:
Ivan Rome l. 1.

OBCINA RIBNICA

68. !
Na podlagi 1. odstavka 15. ¢lena
zakona o ob¢inskih ljudskih odbo-
rih (Uradni list LRS, &t. 19-88/52)
in 26. ¢lena statuta ob&ine Ribnica
ter 3, in 8. ¢lena temeljnega zakona
o prekrikih (Uradni list FLRJ, &t.
2-22/59) je ob¢inski ljudski odbor
Ribnica na seji ob¢inskega zbora
in na seji zbora proizvajalcev dne
10. novembra 1961 sprejel

ODLOK

o obveznem fluorografiranju prebi-
valstva v ob¢ini Ribnica,

: 1. &len

Zaradi preprelevanja in zatira-
nja tuberkuloze se izvede obvezno
fluorografiranje vseh prebivalcev v
ob¢ini Ribnica, ki so rojeni v letu
1941 ali pred tem Casom (ali ki so
do dneva fluorografiranja dopolnili
19. leto starosti).

2, tlen

Fluorografiranje je brezplaéno.
Strogki fluorografiranja gredo v
breme obtinskega proracuna.

3. ¢len
Cas fluorografiranja dolodi Svet
za zdravstvo ob&inskega ljudskega
odbora Ribnica.

4. &len

Po izvrSenem fluorografiranju
se morajo na individualen poziv
upravnega organa, pristojnega za
zdravstvo ali pooblastenega zdrav-
stvenega zavoda odzvati na kon-
trolni pregled pozvane osebe.

5. &len

Svet za zdravstvo ob&inskega
ljudskega odbora Ribnica je po-
oblailen, da izda za izvajanje tega
odloka natan¢nejSe predpise in

ukrepe.
. 6. ¢len

Z denarno kaznijo 10.000 din se
kaznuje za prekriek, kdor se ne
udelezi fluorografiranja ali kontrol-
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nega pregleda, ali kdor ovira izv
Sitev tega odloka ali na njeio
podlagi 1zdanih predpisov in ukr
pov.
7. ¢len

Ta odlok stopi v veljavo z dnel
objave v »Glasnikuc, uradnem ves
niku okraja Ljubljana.

Stevilka: 01-02-125/1.

Ribnica, 10, novembra 1961.

Predsednik  ObLO:
tane Gorsi¢ 1. r.

69,

Na osnovi 16, ¢lena zakona o of
ganizaciji uprave ljudskih odborof
(Uradni list LRS, §t. 22/59) je ob
¢inski ljudski odbor Ribnica na se
obtinskega zbora in na seji zbor
proizvajalcev dne 10. novembra 19

sprejel
ODLOK
o notranji organizaciji upravnih
ganov obcinskega ljudskega odbo
Ribnica. .
1. ¢len
Upravni organi obéinskega 1jud
skega odbora Ribnica so:
Temeljni upravni organi: j

1. Oddelek za splofne in notr
nje zadeve;

2. Oddelek za gospodarstvo
komunalne zadeve;

3. Oddelek za finance in

4. Oddelek za narodno obrambo

Posebni upravni organi:

1. Krajevni urad SodraZica;

2. Krajevni urad Dolenja vas.

Drugi organi: !

1. Sodnik za prekrike.

2. ¢len

Notranje organizacijske enot
upravnih organov obinskega lju
skega odbora Ribnica so:

YV oddelkn za sploine in motr
nje zadeve:

1. Odsek za notranje zadeve;

2. Odsek za druZbene sluzbe;

3. Glavna in sprejemna pisurn;}

4, Pomozno {iehni¢na sluzba
ekonomat.

V oddelku za finance:

1. Odsek za dohodke;

2. Odsek za proracun; '

3. Referat za imovinske pravn
zadeve.

V oddelku za gospodarstvo i
komunalne zadeve:

1. Odsek za gozdarstvo in kme
tijstvo;

2. Odsek za komunalne zadevé
in blagovni promet;

3.Referat za plan in statistiko.

V odseku za marodno obramb
pri krajevnih uradih in sodniku
prekrike ni mnotranjih organizacij
skih enot.

3. &len
Ustanovi se Urad’ tajnika ko
posebna organizacijska enota

upravi obcinskega ljudskega odbo
ra Ribnica, ki opravlja zadeve

1. odstavka 54. &¢lena zakona o o
ganizaciji uprave ljudskih odboro¥

4, ¢len
Ta odlok za®ne veljati od dnev®
objave v »Glasnikue, uradnem vest’
niku okraja Ljubljana.
Stevilka: 01-02-119/1. ;
Ribnica, 10. novembra 1961,
Predsednik ObLO:
Stane Gorsi¢ 1. r.

20,

Na podlagi 16. &lena zakona ¢
organizaciji uprave ljudskih odho’
rov (Uradni list LRS, &t. 22/59), 6
odstavka 26. ¢lena zakona o javnil
usluzbencih (Uradni list FLR], &

53/57) in 77, in 82. ¢lena statut
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GLASNIR

ob¢ine Ribnica je obtinski ljudski

odbor Ribnica na seji obcinskega
Zbora in zbora proizvajalcev dne
10. novembra 1961 sprejel

ODLOK

0 sistemizaciji delovnih ‘mest v
Upravnih organih obéinskega ljud-

skega odbora Ribnica.

1. ¢len

Za organe, navedene v odloku o
Dotranji organizaciji upravnih or-
ﬁ?ﬂoy obdéinskega ljudskega odbora
llbmcu, se dolo¢ijo naslednja de-
Ovna mesta in najnizja strokov-

nost;
URAD TAJNIKA:

1 tajnik — visoka ali vi§ja strokov-
Da izobrazba in 5 let upravne
Prakse ali prakse v organizacij-
skem delu;

1 Eruyni referent — visoka izobraz-
ba in 5 let upravne prakse v or-

Banizacijskem delu;

strojepisec II. ali I.b razreda.

ODDELEK ZA SPLOSNE IN
NOTRANJE ZADEVE:

nacelnik in Sef odseka za druz-
ene sluzbe — visoka ali vi§ja
strokovna izobrazba in pet let
upravne prakse pri organizacij-
skem delu.

—

—

Odsek za notranje zadeve:

Sef odscka in referent za notra-

nje zadeve — vi§ja ali srednja

strokovna izobrazba in Stiri leta
upravne prakse;

1 referent za promet, poZarno var-
nost — srednja strokovna izobraz-
ba in 3 leta upravne prakse;

1 matitar — srednja strokovna izo-
brazba in 3 leta upravne prakse.

Odsek za druzbene sluZbe:

1 referent za zdravsivo, invalidsko
varstvo in socialno varstvo
srednja strokovna izobrazba in 3
eta upravne prakse;

referent za mladinsko varstvo in
za \\I})ruéunja invalidov in borcev
NOV — srednja strokovna izo-
brazba in 3 leta upravne prakse;
1 referent za Solstvo, kulturo in
Prosveto, delo in delovna razmer-
Ja — vi¥ja ali srednja strokovna
izobrazba in $tiri leta upravne
prakse;

strojepisec II. ali I.b razreda;
Sanitarni in¥pektor srednja
strokovna izobrazba in Htiri leta
upravne prakse.

—_

—_

- -

‘Glavna in sprejemna pisarna:

1 %ef glayne in sprejemne pisarne
=~ srednja izobrazba in tri leta
uUpravne prakse;

1 arhivar — srednja strokovna izo-
brazba in 3 leta upravne prakse.

Pomo¥no tehni¢na sluzba:
! kuirir — pomoini usluzbenec;

2 Soferja — visokokvalificiran de-
avec;

! hi¥nica in snaZilka — osnovna
izobrazba.,

ODDELEK ZA FINANCE:

nadelnik in %ef odseka za dohod-
ke — visoka ali vi¥ja strokovna
izobrazba in 5 let upravne prakse
ali prakse v organizacijskem
delu;

referent za imovinskopravne za-
deve — visoka ali viija strokovna
izobrazba in 5 let upravne prakse;
evidentitar SLP sluzbe — srednja
ali nizja strokovna izobrazba in

eta upravne prakse.

Odsek za dohodke:

referent za dohodke od samostoj-
ih poklicev in premoZenja iz go-
Spodarstva — srednja sirokovna

—

—

—

izobrazba in tri
prakse;

1 referent za takse, prometni davek

od nepremicnin in dohodkov od

kmetijstva — srednja strokovna
izobrazba in tri leta upravne
prakse;

referent za registracijo racunov

— srednja strokovna izobrazba in

3 leta upravne prakse;

1 referent za dohodke od stavb in
pisarniski usluZbenec — srednja
strokovna izobrazba in tri leta
upravne sluzbe;

2 davéna knjigovodja — srednja

strokovna izobrazba in tri leta

upravne prakse;

davéni izvritelj — nizja strokov-

na izobrazba in tri leta upravne

prakse. g ;
Odsek za proratun:

1 Sef odseka in referent za prora-

¢un — visja ali srednja strokovna

izobrazba in Stiri leta upravne

Erakse;
lagajnik in likvidator ra¢unov —

srednja strokovna izobrazba in 3

leta upravne prakse;

1 referent za sklade
strokovna izobrazba
upravne prakse.

ODDELEK ZA GOSPODARSTVO
IN KOMUNALNE ZADEVE:

1 nadelnik — visoka ali viSja stro-
kovna izobrazba in 5 let upravne
prakse in prakse v organizacij-
skem delu;

1 referent za plan in statistiko —
srednja strokovna izobrazba in 3
leta upravne prakse;

1 strojepisec Lb ali I.a razreda in
3 leta upravne prakse.

Odsek za kmetijstvo in gozdarstvo:

1 Sef odseka in referent za gozdar-
stvo — vifja ali srednja strokov-
na izobrazba in Stiri leta upravne

lefa upravne

—

-

srednja
in tri leta

prakse;
1 referent za gozdni sklad in od-
mero — srednja strokovna izo-

brazba in 3 leta upravne prakse;
referent za nego, varstvo in ob-
novo gozdov — srednja strokovna

=

izobrazba in tri leta upravne
prakse;
1 referent za kmetijstvo in kmetij-
sko inSpekcijo — srednja stro-

kovna izobrazba in 3 leta uprav-
ne prakse;

1 referent za kmetijstvo in kmetij-
sko in¥pekcijo — srednja stro-
kovna izobrazba in 3 leta uprav-
ne prakse.

Odsek za blagovni promet
in komunalne zadeve:

fef odseka in referent za stano-
vanjske zadeve — viSja ali sred-
‘nja strokovna izobrazba in 4 leta
upravne prakse;
referent za komunalne zadeve in
gradbeno in¥pekcijo — srednja
strokovna izobrazba in tri leta
upravne prakse;
referent za obrt in trZno indpek-
cijo — srednja strokovna izobraz-
ba in 3 leta upravne prakse;
veterinarski inSpektor — visoka
strokovna izobrazba in tri leta
upravne prakse. :

ODSEK ZA NARODNO
OBRAMBO: _

1 Sef odseka in referent za voj. za-
deve na podro&ju gospod. drzav.
organov in druzbenih sluzb — vi-
soka ali vi¥ja strokovna izobrazba
in 5 let upravne prakse ali v or-
ganizacijskem delu;

1 referent za vojatke zadeve, pred-
vojaske in izvenarmadne vzgoje
— srednja strokovna izobrazba
in 3 leta upravne prakse;

1 referent za delovne materialne
obveze in personalne zadeve —
srednja strokovna izobrazba in 3

—

-

—

—

rakse;
razreda in 3 leta

leta upravne
1 strojepisec 1L
upravne prakse.

KRAJEVNI URADI:

Krajevni urad SodraZica:
1 Sef krajevnega urada in matiar
— vija ali srednja strokovna
izobrazba in 5 let upravne prakse;
pisarniski wusluzbenec nizja
strokovna izobrazba in tri leta
upravne prakse;
1 kurir — osnovna izobrazba,

Krajevni urad Dolenja vas:
fef krajevnega urada in matilar
— vija ali srednja strokovna iz-

obrazba in 5 let upravne prakse;
1 kurir — osnovna izobrazba.

Sodnik za prekrske:

=S

—

1 sodnik za prekrike — srednja ali

viSja strokovna izobrazba in tri
leta upravne prakse;
1 strojepisec Il razreda.
2. ¢len
Poleg delovnih mest, ki so na-
vedena v prejinjem Clenu tega od-
loka, se sistemizirajo Se delovna
mesta za pripravnike raznih strok,
in sicer najvet¢ do 10°% vseh de-
lovnih mest, vitevii delovna mesta,
ki jih zasedajo honorarni usluzben-
c¢i z nepolnim delovnim ¢asom.
_ 3. ¢len
7 dnem, ko zalne veljati ta od-
lok, neha veljati odlok o sistemi-
zaciji delovnih mest v upravnih or-
ganih obéinskega ljudskega odbora
Ribunica, objavljen v 3Glasnikuc,
uradnem vestniku okraja Ljublja-
na, §t. 29/60.
4, ¢len
Ta odlok velja takoj, uporablja
pa se od 1. julija 1961.
Stevilka: 01-02-120/1.
Datum: 10. novembra 1961.
Predsednik - ObLO:
Stane Gorsi¢ 1. r.

71.

Na podlagi 5. ¢lena uredbe o
povratilih potnih in drugih stro-
gkov javnih usluzbencev (Ur. list
FLR]J §t. 9/60, 15/61, 24/61) in 2. to¢-
ke 25. ¢lena Statuta obc¢ine Ribnica
je obtinski ljudski odbor Ribnica
na seji ob¢inskega zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 10. novem-
bra 1961 sprejel

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah od-
loka o vi§ini dnevnic za uradna
potovanja, nadomestila za loteno

_zivljenje in kilometrine za usluz-

bence obtinskega ljudskega odbora

Ribnica ter ob¢inskih zavodov in

organizacij tako, da se v pretiSce-
nem besedilu glasi:

ODLOK |
o vigini dnevnic za uradna potova-

nja, nadomestila za loteno Zivljenje
in kilometrini za usluZbence ob¢in-
skega ljudskega odbora Ribnica ter

ob¢inskih zavodov in organizacij.
1. ¢len

Usluzbenci po tem odloku so ose-

be, ki so v delovnem razmerju z

ob¢inskim ljudskim odborom Ribni-
ca, z ob¢inskim zavodom ali orga-

nizacijo (v nadaljnjem besedilu

sobtinski organic¢), za katere velja

zakon o javnih usluzbencih.
2. &len

Dnevnica usluzbencev obinskih

organov znaSa:

1. Za usluZbence, razvriéene do
vitetega V. platilnega razreda in

za tehnitno osebje 1700 dinarjev;

2. za usluZbence, razvri¢ene od
1V. pladilnega razreda navzgor, 2000

dinarjev.
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_Honorarnim usluzbencem se do-
lo¢a dnevnica po honorarju v skla-
du z dolo¢bami, ki veljajo za redne
usluzbence. Honorarnim usluZben-
cem, ki {im honorarna sluzba ni
edini poklic, se dolota dnevnica po
glavnem poklicu, &e je to zanje
ugodneje.

3. ¢len

Po Cetrtem odstavku 21. &lena
uredbe o povia&ilu potnih in dru-
gih stroSkov javnih usluzbencev se
usluzbencu, ¢e na sluzbenem poto-
vanju ni preno¢eval, zmanjia (Fnev-
nica za 30°%. Dnevnica pa se mu
ne zmanjsa, ¢e je bil usluzbenec, ki
je sluzbeno potoval, na poti veéji
del nodi.

4. ¢len

Nadomestilo za loeno Zivljenje
znaSa za usluZzbence ob¢inskih orga-
nov od 5000 do 10.000 dinarjev na
mesec. V posebno upravienih pri-
merih se sme izjemoma pi..nati
usluzbencem prve in druge vrste ter
tehni¢nemu osebju s kvalifikacijo
visokokvalificiranih delavcev tudi
ve¢je nadomestilo, vendar najved
15.000 dinarjev na mesec. Ce se pri-
zna usluzbencu nadomestilo nad
10.000 dinarjev na mesec, mora izdati
o tem predstojnik organa posebno
obrazlozeno odlocho.

5. ¢len

Usluzbencem, ki potujejo na
slu’benem potovanju z lastnim vo-
zilom, pripada za vsak prevoZeni
kilometer povradilo, in sicer: za ava
tomobil 45 dinarjev; za motorno ko=
lo 20 dinarjev, za moped in kolo
15 dinarjev ter za vsak pe§ preho-
jeni kilometer prav tako 15 dinar-

jev.
6. ¢len

Uslu?benci organov imajo po 14.a
tlenu uredbe o povradilu potnih in
drugih strofkov javnih usluzbencev
‘pravico do povradila stroskov za
prevoz z javnimi prometnimi sred-
stvi na do%o in z dela, ki presegajo
600 dinarjev na mesec.

7. &len
7 dnem, ko zatne veljati ta od-
lok, prencha_veljati odlok ob¢in-
skega ljudskega odbora Ribnica ©
vi¥ini devnic za uradna potovanja,
nadomestila za lofeno Zivljenje in
kilometrini za usluzbence ob&inske-
ga ljudskega odbora Ribnica (Glas-
nik . 66/60).
8. &len
Ta odlok velja od dneva objave
v sGlasnikue, uradnem vestnika
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 10. novembra 1961.
Stevilka: 01-02-117.
Datum: 10. 11. 1961.
Predsednik
ob¢inskega ljudskega odbora
Stane Gorsi¢, 1. r.

VSEBINA:

3. Odlok o obvezni notranji telefonski nas
peljavi v stanovanjskih in poslovnih pro-
storih obtine Domzale.

64. Odlok o dopolnilnem {:roménnskem priv
spevku iz osebnega dohodka delayeev za
leto 1962 obdine Grosuplje. :

65. Odlok o ufotovi(vi vrednosti tipi&nih
stavb in doloditvi meril za izratunava-
nje dohodnine od stavb ob&ine Gro-
suplje.

66. Odlok o
treh za fas od
1962 obtine Kotevje. ;

7. Pravila o gospodarjenju in razpolaganju
z rezervnim skladom za potrebe gospo-
darskih organizacij obine Ljubljana-
Vié-Rudnik.

68. Odlok o obveznem fluorografiranju pre-
bivalstva obtine Ribnica. - _
69. Odlok o notranji organizaciji upravnih

organov obtine Ribnica,

70. Odlok o sistemizaciji delovnih mest v
upravnih organih ob&ine Ribnica,

71. Odlok o spremembah in dopolnitvah
odloka o vifini dnevnic_za uradna po-
tovanja, nadomestila_za lo¥eno Zivljenje
in kilometrini za usluibence ob&inskega
ljudskega odbora ter obtinskih zavodov
in organizacij obtine Ribmica.

Zakljutni ratuni gospodar. organizacij.

=

finansiranju proratunskih po-
janunrju do 31. marca

oy
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Zaklju®ni radun obrinega podjetja »ODEJA«, Ljubljana, Komenskega 3

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1960 PASIVA
} Zap. Znesek
z&p Naziv postavke VZOI:)eosgikn ;p Naziv postavke v 000 din
A. Osnovna sredstva lA vklmd osnovnl?h sredgt:v
4 . 8klad osnovnih sredstev 8.921
1. Osnovna sredstva 2,107 2. Drugl virl osnovnih
2. Denarna sredstva osnov- sredstev ., b
uih sredstay £ B. Virl lreds:)ev skupne
porabe
2 Sregztr\(.abel Kpne 8. Sklad skupne porabe 1.178
8. #redstva skupne porabe 4. Teup v “{,"’s‘e"
4. Denarna sredstva skupne skusos Qakahy i
porabe 1173 C. Viri obratnih sredstev
5. Sklad obratnih sredstev 6.675
C. Obratna sredstva 6. Drugl viri obratnib
5. Skupna obratna sredstva 12.293 sredstev 1.443
D. Rezervnl sklad
D. Izlotena sredstva in drugl skladi
8. Denarna sredstva rezerv- 7. :‘kel?"’;’m sklad in drugl iy
:‘fﬁﬁ,O:m“ W IR 674 8. Viri nerazporejenih
7. Denarna sredstva neraz- sredstev 703
porejenih sredstev ] E. Virl sredstev
v obradunu in druga pasiva
E. Sredstva v ebralunu 9. Kratkoroéni krediti
in druga aktiva = f)ao k?bvl;at‘l‘jai freg:wa -
8. Kupcl in druge terjatve - . aviteljl in druge
obveznosti 4.012
9. Druga aktiva 1.469 11; Drugs.pasiva o
Skupaj: 18.643 Skupa): 18.643
Rac¢unovodja: Predsednik UO: Direktor:
Draga Fertin Cilka Oven. Angela Zabukovee

Zakljudni radun gostis¢a »MAJOLKA«, SodraZica

Zakljudni radun VALJCNEGA MLINA, Cerknica pri Rakeku 1

CHLLAD LY s aw

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1960 PA§W&
Zﬂ?‘ Naziv postavke ‘?&%s&l; zgatp Naziv postavke vz&eosg;;
- : i
A. Osnovna sredstva A. Virl osnovnih sredstev ‘l
1. Osnovna sredstva 18.209 b Big amowiin achdatev. | seaes . 3
2. Denarna sredstva osnov- - sr;e‘(llstev 8.086 i
o e B. viri -reds:,ev skupne
i k poral
» s"gf,?::,: TR : Sklad skupne porabe 200
Sredstva skupne porabe o Drugl vir sredstev
3. Denarna sredstva skupne skupns porabe b
porabe 2 C. Viri obratnih sredstev
§. Sklad obratnih sredstev 1.012
™ C. Obratna sredstva 6. Drugi virl obratnih
8. Skupna obratna sredstva 4.058 sredstev 2.380
D. Rezervnl sklad
D. Izlofena sredstva “in drugl skladi y
6. Denarna sredstva rezerv- 7. Rezervni sklad in drugi
nega sklada in drugih skladi 344
skladov 327 8. Virl nerazporejenih
7. Denarna sredstva neraz- sredstev .
porejenih sredstev — E. Virl sredstev
v obradunu in druga pasiva
E. Sredstva v obrafunu 9. Kratkoroéni kredjti
in druga aktiva 4 za t;)b\g:tﬁ lsre stva -
. Kupcl in druge terjatve 1.093 10. Dobavitelji in druge :
obveznosti 41
. Druga aktiva 174 11. Druga pasiva 10
Skupaj: 24,231 Skupaj: 24,231
Ractunovodja: Predsednik UO: Direktor: ¢
Milka Grekulovid Bolari¢ Franc Franc Mevec
4

Zakljulni raéun podj. za emajliranje kovinskih izdelkov »EMAJL«, P

Ljubljana, ViZmarje 39

AKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1960 PASIVA AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1960 PASIVA d
Zap. Znesek Zap. g Znesek C 3
Stl.) Nazlv postavke v 000 din &t. Naziv postavke v 000 din zﬁp Naziv postavke vzoxsoes;ll:‘ Z‘at? Naziv postavke vz(;agsgil; I
- 1]
A. Osnovna sredstva - Virl osnovnih sredstev - A. Osnovna sredstva A. Virl osnovnih sredstev
1. Osnoviia sredstva 1.265 } g’l‘,{fg‘} 3?3"8;‘:112‘,:!1‘%“““ 1.450 s, OVl sedetia 3.301 klad osnovnih sredstev 324
2. Denarna sredstva osnov- = " sredstev 67 2 Denarna sredstva osnov- ‘;“dﬁ‘te‘{,‘“ e v 3.067 2
Hihreredeiey B. Virl sredstey skupne nth sredstev et B. Virl sredstev skupns
. Sredstva skupne O
i porabe s 3. Sklad skupne porabe - B. Sredstl};% :kuvne z Sklad sk ne porabe -
4. Drrugl virl sredstev o ; Drugl vl#%redstev
3 Sredstva skelépne porabe - skupne porabe - . Sredstva skupne pora - skupne porabe -
4. Denarna sredstva skupne . Denarna sredstva skupne ‘
porabe -— C. Virl obratnih sredstev porabe ey C. Viri obratnih sredstev
§. Sklad obratnih sredstev 259 8. Sklad obratnih sredstev -
C. Obratna sredstva 6. 3?3%19";‘" obratnih C. Obratna sredstva 6. Dx;udgi viri obratnih
8. Skupna obratna sredstva - s 1 sredstev - 8
pi D, Begervol sxlad 8. Skupna obratna sredstva 816 g Pl ]
D. Izlofena sredstva in drugl skladl D. Izlofena sredstva - in drugi skladi :
¢ Denarna stedstya rezery. R e o ol - i 28 8. Denarna sredstva rezerv- 3 DERSEVDL AR in drugl 1]
i ks 23 w Vlg, nerazporejenih ;‘fﬁ‘:,mf““"‘“ il - 8. Viri nerazporejenih
7. Denarna sredstva neraz- sredstey 626 ¥ Denatna s sredbtua. neras sredstev 248
porejenih sredstey 65 E. Virl sredstev porejenih sredstev - E. Virl sredstev
v obrafunu in druga pasiva v obradunu in druga pasiva
E. Sredstva v obrafunu 9. Kratkoro¢nl krediti E. Sredstva v obrafunu 9. Kratkoroén! krediti
in druga aktiva & f;ol;’m‘::m ﬁe‘?ﬁf‘éi o in druga aktiva i za é)br‘atna sredstva 1000 |~
8. Kupci in druge terjatve 98 ! ; . Kupel in druge terjatve 005 0. Dobavitelji in druge
K 1.208 obveznosti 576 : o obveznosti 473
9. Druga aktiva 11. Druga pasiva ik 8 Druga aktiva 11. Druga pasiva - -
Skupaj: 3.001 Skupaj: 3.001 Skupaj: 5.112 Skupaj: 5.112
Ratunovodja: Predsednik UO: Direktor: Radunovodja: Predsednik UO: Direktor:
Fran Fajdiga Janko Mikolid Anica Vonta Aglca Peras Ferdinand Odak i:
li
1r
Zaklju¢ni ratun restavracije »KOPER«, Ljubljana, Gradite 13 Zakljuéni raun podj. PRECIZNA MEHANIKA, Ljubljana, Cojzova 2 zi
AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1960 PASIVA AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1960 PASIYL\jVj
2
zZap. Znesek Zap. Znesek . i Zneselk |
gtp Naziv postavke v 000 din gtp Naziv postavke v 000 din Zszatp Naziv postavke VZ &%sgikn zgat;') Naziv postavke \,7 (:\O%Sgrn 5
A. Osnovna sredstva lAs}grld osnovnl?h sred‘:ttzv A. Osnovna src..tva A. Virl osnovnih sredstev 1
3 E ; ad osnovnih sredstev 7.008 1. Sklad osnovnjh sredstev 2,754
1. Osnovna sredstva 6.323 Pl e o g ey s 1. Osnovna sredstva 2,571 2. Drugi viri osnovnih b
2 D&nam: :iredstvn 0snov- 1.584 sredstev - 2 Denarna sredstva osnov- sredstev 81 o
g Do ariesiy g B. Virl sredstev skupne nih sredstev - B. Virl sredstev skupne !
. Sred: porabe - porabe T
" p;tr\:’:kupno 3. Sklad skupne porabe 11 ». Sreg:trv;ab:kupne 3. Sklad skupne porabe - 1«
4. Drugi virl sredstev y - 4. Drugl virl sredstev ;
3. Sredstva skupne porabe - skupne porabe e 3. Sredstva skupne porabe skupne porabe —
4. Denarna sredstva skupne 4. Denarna sredstva skupne - "
porabe 1 C. Virl obratnih sredstev porabe C. Viri obratnih sredstev
5. Sklad obratnih sredstev 743 5. Sklad obratnih sredstev 1.324
C. Obratna sredstva 6. Drugl viri obratnih C. .Obratna sredstva 6. Drugl viri obratnih
5 Skupna obratna sredstva 5.546 sredstev - 8. Skupna obratna sredstva 3,208 sredstev - AL
D. Rezervni sklad & D. Rezervnl sklad
D. Izlo¢ena sredstva - in t:ul'ﬂl:‘ lllg&g PO D. Izlofena sredstva in drugi skladi
6. Denarna sredstva rezerv- - Rezervnl skla Tug 6. Denarna sredstva rezerv- 7. Rezervni sklad in drugi
nega sklada in drugth skiadl 83 nega sklada in drugih skladi 169
skladov 83 8. Virl nerazporejenih skladov 250 8. Viri nerazporejentih
7. Denarna sredstva neraz- sredstev 2.877 7. Denarna sredstva neraz- sredstev 1.227 D
porejenih gredstev 1 E. Virl sredstev porejenih sredstev - E. Virl sredstev
v obradunu in druga pasiva : v obradunu in druga pasiva n
E. Sredstva v obrafunu 9. Kratkoro¢ni krediti E. Sredstva v obradunu 9. Kratkoroé¢ni krediti d
in druga aktiva za obratna sredstva - in druga aktiva za obratna sredstva 1.085 §f
8 Kupci in druge terjatve 87 10. Dobavitelji in druge 8. Kupcl in druge terjatve 057 10. Dobavitelji in druge L
9. Druga aktiva i obveznosti 2.013 9 Druga aktiva i obveznosti 526
4 11. Druga pasiva- - 11. Druga pasiva s
Skupaj: 13.635 Skupaj: 13.635 Skupaj: 7.166 Skupaj: 7.166
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Racéunovodja: Predsednik UO: - Direktor: Racunovodja: Predseédnik UO: Direktor: I
Erna Frankol JoZe Cerne Ivan Cesarec Maja Accetto Zvone Petad
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